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Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.

Fachbereich Allgemeine Verwaltung

Hochschule fiir

Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Lernzielstufen Nr. 1-6 gemaR modifizierter kognitiver Lernzieltaxonomie nach Bloom/Anderson/Krathwohl:

PROZESS KATEGORIE/
STUFE

1. Erinnern (Wissen):

KOGNITIVER
PROZESS/

VERBEN

BEISPIEL

Daten wichtiger historischer

WEITERE VERBEN

Erkennen = - Schreiben, definieren, repro-
Auf relevantgs Wissen im Erzignisse (wieder-jerkennen duzieren. auffisten smilgem
e ) o bezeichnen, aufsagen, angeben,
Erinnern S|c|_1 Dgten_wmhhger historischer aufzahlen, benennen, zeichnen,
Ereignisse in Erinnerung rufen ausfiihren, skizzieren, erzahlen
2. Verstehen: Interpretieren Wichtige Aussagen pharaphrasieren

Informationen in der Lerngeinheit
Bedeutung zuordnen, seien sie
mundlich, schriftlich oder grafisch

Veranschaulichen

Beispiele von Kunststilen nennen

Klassifizieren E:rich;?;tt;u:gesr:;duﬁr ﬁﬁ::gﬁ?i: darstellen, beschreiben, bestim-
geistig 9 men, demonstrieren, ableiten,
Eine kurze Zusammenfassung von be- | diskutieren, erklaren, formulie-
Zusammenfassen obachteten Videosequenzen schreiben | ren, zusammenfassen, lokali-
Eolgem In einer Fremdsprache aus Beispielen | Sieren, présen!jeren_ erlautern,
g sine grammatikalische Regel herleiten | Ubertragen, wiederholen
: Historische Ereignisse mit aktuellen
Wergleichen B i
Situationen vergleichen
- Die wichtigsten Ereignisse im
Zr Frankreich des 18. Jh. erklaren
3. Anwenden: . Eine mathematische Funktion durchfihren berechnen, be-
: . Ausfihren . 0 I,
Einen Handlungsablauf (gin berechnen nutzen, herausfinden, laschen,
Schema, eine Methade) in einer : ~ ausfullen, eintragen, drucken,
bestimmiten Situation ausfihren - Bestmmen, auf welche Falle Newtons | anenden, Igsen, planen, illust-
Implementieren i dbar i ; : ;
oder verwenden Zweites Gesetz anwendbar ist rieren, formatieren, bearbeiten
4. Analysieren: Zwischen relevanten und irrelevantsn
Lerninhalte in ihre konstruierten Differenzieren Informationen in einer mathemati-
Elemente zerlegen und bestim- schen Textaufgabe unterscheiden ) )
men, wie diese untereinander Aus Hinweisen in einer historischen tt;sten: k?niraﬁtleren,.};elrgla-
zu einer Ubergreifenden Struktur ; - chen, isolieren, auswanien, un-
oder einem (bergreifende Zweck | Organisieren sl I gk L terscheiden, gegeniberstellen,
- flr oder gegen eine bestimmte - ; )
verbunden sind historische Position aufbauen kritisieren, analysieren, bestim-
men, experimentieren, sortieren,
Den Standpunkt eines Autors oder untersuchen, kategerisieren
Zuordnen einer Autorin eines Essays bezuglich
seiner oder ihrer politischen Ausrich-
tung bestimmen
5. Beurteilen: B ~ FEE'StE'"EﬂJ ob die Schlusﬂulgerung bg-urtei'g-nJ 3rgume|'|tig-mn‘ vo-
Urteile abgeben aufgrund von Uberprifen eines \Wissenschaftlers aufgrund raussagen, wahlen, evaluieren,
Kriterien oder Standards vorliegender Daten plausibel sind begriinden, priifen, entscheiden,
Entscheiden, welche von zwei kritisieren, benaten, schatzen,
Bewerten Methoden die bessere ist, um ein werten, unterstltzen, klassifi-
Problem zu lgsen Zieren
6. (Er-)schaffen: Generieren Eine Hypothese zu ginem becbacht- | Zusammensetzen, sammeln,
Elemente zu einem koharenten baren Phanomen formulieren organisieren, konstruieren, pra-
oder funktionierenden Ganzen . Eine Disposition zu einer parieren, schmiben,_enhmerfen,
zusammen setzen; Elemente zu anen Ceminararheit schreiben sch lussfolgern, verbinden, kon-
einem neusn Muster oder einer — For besti zipieren, zuordnen, Zusammen-
neuen Struktur zusammenfigen | Entwickeln Ein Biotop fur bestimmte Arten stellen, ableiten, entwickeln

oder bestimmte Zwecke bauen

Quelle: ,nexus impulse fir die Praxis, Nr. 2: Lernergebnisse praktisch formulieren®. HRK: Juni 2015.

https://www.hrk-nexus.de/fileadmin/redaktion/hrk-nexus/07-Downloads/07-02-Publikationen/Lernergebnisse_praktisch formulieren 01.pdf



https://www.hrk-nexus.de/fileadmin/redaktion/hrk-nexus/07-Downloads/07-02-Publikationen/Lernergebnisse_praktisch_formulieren_01.pdf

Tisvtorhafl = Yails
Fachbereich Allgemeine Verwaltung Wirtschaft und Recht Berlin

chs e fii
Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M. i Hochschule fiir
Berlin School of Economics and Law

Rahmenstudien- und -priifungsordnung der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin (RStud/PriifO)
vom 12.02.2019 und 05.11.2019, zuletzt gedndert am 17.05.2022:

§ 6 Modularisierung

(1) Die Studiengange der HWR Berlin sind in Modulen strukturiert. [...]

(2) Module sind inhaltlich abgeschlossene Lehr- und Lerneinheiten, die durch die Verbindung unterschiedlicher
Lehr- und Lernformen bei einem vorgegebenen Arbeitsaufwand (Workload) zu einem definierten
Kompetenzzuwachs fithren sollen und die mit einer Studien- oder Priifungsleistung (§§ 9 bis 11 dieser Ordnung)
abgeschlossen werden. [...]

Modulname M 01 Voraussetzung und Handwerkszeug der Rechtsanwendung
Modulbeauftragung Prof. Dr. Kriiger
Inhalte « Uberblick tiber wichtige Grundlagenfacher und Hilfswissenschaften der
Rechtsdogmatik
+ Zusammenhang zwischen Rechtsdogmatik, Rechtsphilosophie und
Rechtsethik

+ Wichtige rechtsethische Positionen
+ Juristische Methodik

* Recherchetechniken

+ Wissensmanagement

* Prasentationstechniken

* Verfassen juristischer Texte

Qualifikationsziele Die Studierenden

« vertiefen die Techniken der Rechtsanwendung, das
Wissensmanagement und die Methoden der Prasentation der
Ergebnisse der Rechtsanwendung 2 und werden so in die Lage
versetzt, sich eigenstéandig juristisches Wissen zu erschlielen 3.

erlangen ein vertieftes, umfassendes, detailliertes und spezialisiertes
und dem aktuellen Erkenntnisstand entsprechendes Wissen Uber die
rechtswissenschaftlichen Grundlagenfacher und Hilfswissenschaften
der Rechtsdogmatik 2.

erlernen die wichtigsten rechtsethischen Positionen und deren
Folgerungen im Rahmen einer juristischen Falllésung und erkennen,
dass ethische Grundpositionen in Ausnahmefallen unmittelbar auf die
Rechtsanwendung ,durchschlagen® 2.

werden in die Lage versetzt, Sachverhalte und rechtliche Materialien zu
recherchieren, zu analysieren 4, auf der Grundlage ihrer Kenntnisse
sowie unter Heranziehung des Grundlagenwissen zu beurteilen und
diese Leistungen bei der Erarbeitung von Lésungsansatzen zu
komplexen Fallkonstellationen einzubringen 5 sowie die gefundenen
L6sungen verstandlich zu prasentieren, sowohl in schriftlicher als auch
in verbaler Form 3.

* kdnnen juristisch einwandfreie, adressatenorientierte Texte verfassen 3.

Lehrformen Seminaristischer Lehrvortrag und Ubung

Voraussetzungen fiir die Teilnahme | Keine

Verwendbarkeit Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft, Sozialwissenschaft
Art des Moduls: Pflichtmodul




£ ~h - "
Fachbereich Allgemeine Verwaltung Wirtschaft und Recht Berlin
Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M. i Hochschule fiir

Dieses Modul kann in folgenden Studiengangen belegt werden:
Recht fur die offentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische und sozialwissenschaftliche
Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe Leistungstest nach § 10 Abs. 1 Nr. 13 RStud/PrifO
von Leistungspunkten

Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 10

Noten Undifferenzierte Bewertung ,mit Erfolg” oder ,ohne Erfolg“ nach § 22 Abs.
6 RStud/PrifO

Haufigkeit des Angebots Jahrlich

Arbeitsaufwand / Workload 300 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden:; 2 SWS Seminaristischer Lehrvortrag (LV)

und 4 SWS Ubung (U) + Selbststudium: 219 Stunden

Dauer 1 Semester




Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 02 Vollzug und Vollistreckung
Modulbeauftragung Prof. Dr. Tomerius
Inhalte * Rechtliche Vollstreckungsvoraussetzungen

* Durchflihrung der Vollstreckung

+ Beachtung von Rechtsbehelfsmdglichkeiten

* Implementationsprozess und Implementationsstruktur

+ Ursachen des Vollzugsdefizits und Méglichkeiten zu dessen Reduktion

Qualifikationsziele

Die Studierenden

+ erkennen zur Wissensverbreiterung die Unterscheidung von Gesetzes-
vollzug und Vollstreckung sowie, dass das Recht formelhaft bleibt,
wenn Gesetze nicht implementiert und Verwaltungsentscheidungen
nicht vollzogen und gegebenenfalls vollstreckt werden 2.

« werden in die Lage gesetzt, nicht nur rechtméaRige Verwaltungsakte zu
erlassen, sondern auch deren effektive Durchsetzung in die Wege zu
leiten 3.

+ verstehen die wichtigsten Ursachen des sog. Vollzugsdefizits 2,
erwerben geschérfte konzeptionelle Fahigkeiten wie strategische
Problemlésungsfahigkeiten und werden so in die Lage versetzt,
Maglichkeiten zu erarbeiten, dieses Vollzugsdefizit zu reduzieren 6.

Lehrformen

Praktische Ubung

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Keine

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Pflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengangen belegt werden:
Recht fur die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Kombinierte Prifung: mindliches Referat mit schriftlicher Ausarbeitung

Leistungspunkte (ECTS-Punkte)

5

Noten

Benotung nach § 22 RStud/PrifO, wobei die Benotung des Referats sowie
die Benotung der schriftlichen Ausarbeitung jeweils zu 50 % in die
Gesamtbenotung eingehen

Haufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 150 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden: 3 SWS + Selbststudium: 109,5 Std.
Dauer 1 Semester




Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 03 Einfaches und hoherrangiges Recht
Modulbeauftragung Prof. Dr. Tangermann
Inhalte + Grundsatz der RechtmaBigkeit der Verwaltung

* Grundrechtsbindung der Verwaltung
+ Verfassungskonforme Methodik

+ Europarechtskonforme Methodik

* Menschenrechtskonforme Methodik

Qualifikationsziele

Die Studierenden
+ erkennen den abstrakten Zusammenhang zwischen einfachem und
hoherrangigem Recht 2.

* sind in der Lage, anhand von Fallkonstellationen / Fallstudien aus
unterschiedlichen Rechtsgebieten das Zusammenspiel der
verschiedenen Normebenen nachzuvollziehen 2.

+ sind in der Lage, grundrechts-, grundfreiheits- und
menschenrechtskonforme Verwaltungsentscheidungen zu treffen 3.

Lehrformen

Seminaristischer Lehrvortrag und Ubung

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Keine

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Pflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengangen belegt werden:
Recht fur die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Klausur (Bearbeitungszeit: 180 Minuten)

Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 10

Noten Benotung nach § 22 RStud/PrifO
Héaufigkeit des Angebots Jahrlich

Arbeitsaufwand / Workload 300 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden: 2 SWS Seminaristischer Lehrvortrag (LV)

und 4 SWS Ubung (U) + Selbststudium: 219 Stunden

Dauer

1 Semester




Fachbereich Allgemeine Verwaltung Wirtschaft und Recht Berlin

bchs e fii
Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M. i Hochschule fiir
Berlin School of Economics and Law

Modulname M 04 Personalmanagement
Modulbeauftragung Prof. Dr. Siegel
Inhalte + Personalplanung

+ Personalgewinnung
+ Personalentwicklung
* Personalfiihrung

* Personalrecht

Qualifikationsziele Die Studierenden

+ verstehen die hohe Relevanz und groRe Bedeutung der
Personalressource fir die Qualitat des Verwaltungshandelns 2.

verfigen Uber vertiefte Kenntnisse auf dem Gebiet des Personalrechts
und der Personalwirtschaft im éffentlichen Sektor 1.

verstehen die Instrumente der Leistungsbemessung und -beurteilung 2.
verfligen Uber vertiefte Kenntnisse zum Disziplinarrecht 1.

verfugen Uber vertiefte Kenntnisse zum Weg der Personalgewinnung
von der Planung Uber die Profilformulierung bis hin zur eigentlichen
Personalauswahl 1.

sind in der Lage, die Methoden und Techniken des
Personalmanagements in ihrer praktischen Arbeit umzusetzen und
kritisch zu reflektieren 5.

sind in der Lage, praktische Losungsansatze im Rahmen des
Personalmanagements zu entwickeln 6.

Lehrformen Seminaristischer Lehrvortrag

Voraussetzungen fiir die Teilnahme | Keine

Verwendbarkeit Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft, Verwaltungswissenschaft,
Wirtschaftswissenschaft

Art des Moduls: Pflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengéngen belegt werden:
Recht fir die éffentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische, verwaltungswissenschaftliche
und wirtschaftswissenschaftliche Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe Mindliche Prifung oder Kombinierte Priifung (mindliches Referat mit

von Leistungspunkten schriftlicher Ausarbeitung)
Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 5
Noten Benotung nach § 22 RStud/PrifO, wobei bei einer Kombinierten Priifung

die Benotung des Referats sowie die Benotung der schriftlichen
Ausarbeitung jeweils zu 50 % in die Gesamtbenotung eingehen

Haufigkeit des Angebots Jahrlich

Arbeitsaufwand / Workload 150 Stunden
Lehrveranstaltungsstunden: 3 SWS + Selbststudium: 109,5 Stunden

Dauer 1 Semester




Fachbereich Allgemeine Verwaltung

Wirtschaft und Recht Berlin

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M. i Hochschule fiir

Berlin School of Economics and Law

Modulname M 05 Verwaltungskostenmanagement
Modulbeauftragung Prof. Dr. Siegel
Inhalte * Finanzverfassung mit Abgabensystem

« Offentliche Finanzwirtschaft
+ Kostenrechnung
 Gebilihrenrecht einschliellich Kalkulation

Qualifikationsziele

Die Studierenden

« verfiigen Uber ein Bewusstsein fir den Finanzrahmen, in dem die
Verwaltung teilweise ihre Leistungen moglichst kostendeckend zu
organisieren hat 2.

erkennen Bereiche staatlicher Aufgaben, die aus rechts- und
sozialstaatlichen Griinden nicht kostendeckend administriert werden
kénnen, wie etwa Polizei, Schule, Strafvollzug, Sozialverwaltung und
Sozialgerichtsbarkeit 1.

verstehen die finanzwirtschaftlichen Grundfunktionen des Staates bei der
Beschaffung, Verwaltung und Verwendung éffentlicher Mittel 2.

kennen die Mdglichkeiten der Flexibilisierung des Verwaltungshandelns im
Rahmen der verfassungsrechtlichen und politischen Zielvorgaben 2.

erkennen den scheinbaren Zielkonflikt zwischen dem Grundsatz der
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sowie dem Grundsatz der
Gesetzesbindung 2.

sind in der Lage, die Aufgaben und Ziele sowie die einschlagigen
finanzwirtschaftlichen wie geblihrenrechtlichen Rechtsgrundlagen nicht nur
zu erkennen, sondern auch auf konkrete praktische Falle selbstandig und
eigenverantwortlich anzuwenden 3,4.

Lehrformen

Seminaristischer Lehrvortrag

Voraussetzungen fir die Teilnahme

Keine

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft, Wirtschaftswissenschaft
Art des Moduls: Pflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengéngen belegt werden:
Recht fir die éffentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische wie wirtschaftswissenschaftliche
Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Klausur (Bearbeitungszeit: 180 Minuten)

Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 5
Noten Benotung nach § 22 RStud/PriifO
Haufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 150 Stunden
Lehrveranstaltungsstunden: 3 SWS + Selbststudium: 109,5 Stunden
Dauer 1 Semester




Tisvtorhafl = Yails
Fachbereich Allgemeine Verwaltung Wirtschaft und Recht Berlin

chs e fii
Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M. i Hochschule fiir
Berlin School of Economics and Law

Modulname M 06 E-Government - zwischen Verwaltungsmodernisierung und
Biirgernahe

Modulbeauftragung Prof. Dr. Brochler

Inhalte + Rechtsarbeit als Datenverarbeitung: Sammlung, Verarbeitung und

Weitergabe von Daten

+ E-Government (Onlineservice; Biometrische Passe; elektronische
Bestell- und Vergabeplattform)

* Transparenz, Informationsfreiheitsgesetz

* Vergleichende Betrachtung der E-Government-Dienstleistungen der
Berliner Bezirke

+ Einlbung anhand ausgewahlter Fallkonstellationen / Fallstudien

Qualifikationsziele Die Studierenden

* besitzen ein Verstandnis fur die Sammlung und Verarbeitung von
Daten als der Grundlage von Verwaltungsentscheidungen 1.

« verfiigen iber vertiefte Kenntnisse Uber die Entwicklung eines
Informations- und Wissensmanagements in einer modernen Behérde 2.

haben einen Uberblick iiber den Einsatz moderner Informationstechnik
als Mdglichkeit zur Verbesserung der verwaltungsinternen
Zusammenarbeit sowie der Einbindung der Burger und Unternehmen in
das Verwaltungshandeln 2.

sind in der Lage, dabei mitzuwirken, dem Biirger Verwaltungsaufbau
und die Grundlage konkreter Verwaltungsentscheidungen im Internet
zuganglich und transparenter zu machen sowie dem Biirger
internetfahige Dienstleistungen anzubieten 3.

erkennen, dass die Einfilhrung von E-Government-Malnahmen mit
einer Reorganisation innerbehérdlicher Prozesse und Strukturen
verbunden ist und welche Fiihrungsverantwortung
Verwaltungsjurist*innen fiir die Optimierung interner und externer
Verwaltungsablaufe und die Entwicklung eines neuen verénderten
Selbstverstandnisses der Verwaltung i. S. zunehmender
Kundenorientierung tragen 2.

erlangen vertiefte Kenntnisse hinsichtlich des verfassungsrechtlichen,
aber auch einfach-gesetzlich ausdifferenzierten Datenschutzanspruchs
des Brgers 2 und sind in der Lage, diese in der Praxis anhand
ausgewahlter konkreter Falle bzw. Fallstudien anzuwenden 3.

Lehrformen Seminaristischer Lehrvortrag

Voraussetzungen fir die Teilnahme | Belegung des Moduls 3 im 1. Semester

Verwendbarkeit Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft, Verwaltungswissenschaft
Art des Moduls: Pflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengé@ngen belegt werden:
Recht fur die éffentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische wie
verwaltungswissenschaftliche Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe Kombinierte Prifung: mindliches Referat mit schriftlicher Ausarbeitung
von Leistungspunkten

Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 5




Fachbereich Allgemeine Verwaltung Wirtschaft und Recht Berlin

5 §
Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M. j Hochschule fiir
Berlin School of Economics and Law

Noten Benotung nach § 22 RStud/PriifO, wobei die Benotung des Referats sowie
die Benotung der schriftichen Ausarbeitung jeweils zu 50 % in die
Gesamtbenotung eingehen

Héaufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 150 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden: 3 SWS + Selbststudium: 109,5 Stunden
Dauer 1 Semester

10



Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 07 Notwendigkeit generell-abstrakter Verwaltungsentscheidungen
Modulbeauftragung Prof. Dr. Tolle
Inhalte * Privatrechtliche und 6ffentlich-rechtliche Normen

+ Formelle Aspekte der generell-abstrakten Rechtsetzung
* Materielle Aspekte der generell-abstrakten Rechtsetzung
* Rechtsbehelfe gegen Normen

Qualifikationsziele

Die Studierenden
+ erkennen die Notwendigkeit generell-abstrakter Rechtsetzung 1.

« verfiigen ber vertiefte Kenntnisse zu den vielfaltigen generell-
abstrakten Rechtsgebilden als Produkte der Verwaltung (von AGB tber
Verordnungen bis zu Verwaltungsvorschriften) 2.

+ sind in der Lage, konkrete Falle / Fallstudien zu ausgewahlten generell-
abstrakten Rechtsgebilden rechtlich zu analysieren und auf sie ihre
formell-rechtlichen wie materiell-rechtlichen Kenntnisse Aspekte
selbstandig anzuwenden 3, 4.

« verfiigen iber vertiefte Kenntnisse zu den Rechtsbehelfen gegeniiber
generell-abstrakten Rechtsgebilden der Verwaltung 2.

Lehrformen

Seminaristischer Lehrvortrag und Ubung

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Belegung des Moduls 1 im 1. Semester und erfolgreicher Abschluss des
Moduls 3 im 1. Semester

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Pflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengéngen belegt werden:
Recht fir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Mundliche Priifung

Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 10

Noten Benotung nach § 22 RStud/PrifO
Héaufigkeit des Angebots Jahrlich

Arbeitsaufwand / Workload 300 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden: 2 SWS Seminaristischer Lehrvortrag (LV)

und 4 SWS Ubung (U) + Selbststudium: 219 Stunden

Dauer

1 Semester

11




Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 08 Notwendigkeit der Entscheidungen iiber optimale Handlungs-
und Organisationsformen

Modulbeauftragung Prof. Dr. Deinert

Inhalte + Privatrechtliche Rechtsinstitutionen

« Offentlich-rechtliche Rechtsinstitutionen
* Privatrechtliche Rechtsformen

« Offentlich-rechtliche Rechtsformen

* Informales Verwaltungsverhalten

Qualifikationsziele

Die Studierenden

+ erlangen vertiefte Kenntnisse zu den verschiedenen &ffentlich-
rechtlichen und privatrechtlichen Rechtsinstitutionen und Rechtsformen
zur Bewaltigung von Verwaltungsproblemen 2.

+ sind in der Lage, praktische Probleme zu analysieren und zu ihrer
Lésung den optimalen Institutionen- und Formenmix einzusetzen 3, 4.

Lehrformen

Seminaristischer Lehrvortrag und Ubung

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Belegung der Module 1 und 3 im 1. Semester

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Pflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengéngen belegt werden:
Recht fiir die offentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe Hausarbeit

von Leistungspunkten

Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 10

Noten Benotung nach § 22 RStud/PrifO

Héaufigkeit des Angebots Jahrlich

Arbeitsaufwand / Workload 300 Stunden
Lehrveranstaltungsstunden: 2 SWS Seminaristischer Lehrvortrag (LV)
und 4 SWS Ubung (U) + Selbststudium: 219 Stunden

Dauer 1 Semester
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Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 09 Recht in der fiir die Verwaltung relevanten Praxis (Praktikum)
Modulbeauftragung Praktikumsbeauftragung
Inhalte + Vorbereitung und Erlass von juristischen Einzelfallentscheidungen

sowie generell-abstrakten Verfigungen
+ Vorbereitung und Abwicklung von Rechtsbehelfen

Qualifikationsziele

Die Studierenden

+ sind in der Lage, das im Studium vermittelte vertiefte Wissen zum
Recht in und/oder fiir die &ffentliche Verwaltung bei konkreten
Verwaltungs- und Betriebsaufgaben anzuwenden 3.

+ sowie konkrete Verwaltungs- bzw. Betriebsprobleme in der 6ffentlichen
Verwaltung zu analysieren, rechtliche Strategien zu differenzieren,
L6sungen zu entwickeln und erworbene theoretische Rechtskenntnisse
hierauf anzuwenden 4, 5, 6.

+ erfahren den Gang eines Rechtsbehelfsverfahrens aus der Perspektive
der jeweiligen Praktikumsstelle 2.

Lehrformen

Projektseminar

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Keine

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft, Sozialwissenschaft,
Verwaltungswissenschaft, Wirtschaftswissenschaft

Art des Moduls: Wahlpflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengangen belegt werden:
Recht fur die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt grundlegende praktische Kenntnisse und
Erfahrungen in der Rechtsanwendung bei der Verwaltungstatigkeit.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Erfillung der Anforderungen nach § 10 Abs. 1 PrakO RoV LL.M. (u.a.
Praxistransferbericht nach § 10 Abs. 1 Nr. 10 RStud/PrifO)

Leistungspunkte (ECTS-Punkte)

15

Noten

Undifferenzierte Bewertung ,mit Erfolg“ oder ,ohne Erfolg* nach § 22
Abs. 6 RStud/PrifO

Haufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 450 Stunden
Dauer 1 Semester
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Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 10 Zusammenarbeit im Team; juristische Entscheidungen als
komplexer Vorgang

Modulbeauftragung Prof. Dr. Tolle

Inhalte * Projektmanagement Entwicklung der Schilsselqualifikationen:

Teamfahigkeit, Wissensmanagement, Prasentation von Wissen
+ Projektbezogenes juristisches Fachwissen

Qualifikationsziele

Die Studierenden

+ erfahren die komplexe Arbeit der eigentlichen juristischen
Entscheidungsfindung, die nur im Team geleistet werden kann 2.

* sind in der Lage, konkrete praktische Félle bzw. Fallstudien im Team
mit anderen zu analysieren, sich durch Anwendung ihres theoretischen
Wissens zum Recht in und/oder fiir die 6ffentliche Verwaltung an der
gemeinsamen Entwicklung rechtlicher Losungen zu beteiligen und
gemeinsam im Team eine rechtliche Lésung zu prasentieren 3, 4, 5.

Lehrformen

Projektseminar

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Erfolgreicher Abschluss der Module 1 und 3 im 1. Semester

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Wahlpflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengangen belegt werden:
Recht fur die offentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte Kenntnisse und Fahigkeiten in der
Rechtsanwendung zur Lésung praktischer rechtlicher Félle im Team.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Hausarbeit oder Kombinierte Priifung (miindliches Referat mit schriftlicher
Ausarbeitung)

Leistungspunkte (ECTS-Punkte)

15

Noten

Benotung nach § 22 RStud/PrifO, wobei im Falle einer Kombinierten
Priifung die Benotung des Referats sowie die Benotung der schriftlichen
Ausarbeitung jeweils zu 50 % in die Gesamtbenotung eingehen

Haufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 450 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden: 9 SWS + Selbststudium: 328,5 Stunden
Dauer 1 Semester

14




Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 11 Thesis-Kolloquium
Modulbeauftragung Studiengangsbeauftragung
Inhalte Methodische Begleitung der Masterarbeit im Masterkolloquium. In einer fiir

alle im Abschlusssemester Studierenden angebotenen gemeinsamen
Vorlesung wird abstrakt das methodische Vorgehen bei Anfertigung einer
wissenschaftlichen Arbeit thematisiert. In einer begleitenden Ubung wird
den Studierenden Gelegenheit gegeben, die Arbeitsfortschritte bei
Anfertigung der Thesis regelmalig prasentieren und diskutieren zu
kénnen.

Qualifikationsziele

Die Studierenden

+ sind in der Lage, auf eine juristische Fragestellung eine oder mehrere
geeignete wissenschaftliche Methoden auszuwahlen und fachgerecht
anzuwenden 5.

* sind in der Lage, Fachliteratur und Expertenwissen gezielt als
Informationsquellen zu nutzen 3.

+ sind in der Lage, gemeinsam unter Vermittlung der Dozentin/des
Dozenten die bei ihren Masterarbeiten auftauchenden methodischen
und strukturellen Probleme zu erortern und zu losen 4, 5.

* sind in der Lage, eine ausgewahlte, umfassende Themenstellung zu
entwickeln und selbstandig zu bearbeiten sowie daraus resultierend
eine wissenschaftliche Arbeit zu verfassen 6.

Lehrformen

Projektseminar

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Zulassung zur Abschlusspriifung (§ 28 Abs. 3 RStud/PrifO)

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Wahlpflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengangen belegt werden:
Recht fur die offentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte Kenntnisse und Féhigkeiten zum
Verfassen der schriftlichen Abschlussarbeit.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Leistungstest nach § 10 Abs. 1 Nr. 13 RStud/PrifO

Leistungspunkte (ECTS-Punkte)

5

Noten

Undifferenzierte Bewertung ,mit Erfolg* oder ,ohne Erfolg* nach § 22
Abs. 6 RStud/PrifO

Héaufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 150 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden: 3 SWS + Selbststudium: 109,5 Stunden
Dauer 1 Semester
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Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M.
Fachbereich Allgemeine Verwaltung

y

Modulname M 12 Rechtlich relevante Verhandlungsfiihrung, Probleme vor
Gericht, Streitschlichtung

Modulbeauftragung Prof. Dr. Kraatz

Inhalte * Verhandlungsmanagement

+ Forensik
* Rhetorik
* Vorbereitung auf die mindliche Prifung

Qualifikationsziele

Die Studierenden

* lernen die Grundlagen juristischen Argumentierens sowie die
wichtigsten Verhandlungskonstellationen kennen 2.

« vertiefen ihre Kenntnisse zum Verwaltungsprozessrecht (Widerspruch,
Ablauf eines verwaltungsgerichtlichen Hauptverfahrens, einstweiliger
verwaltungsprozessualer Rechtsschutz) 2.

+ erlangen vertiefte Kenntnisse zu den wichtigsten Aspekten der
Verhandlungsvorbereitung und Verhandlungsfiihrung vor Gericht 2.

+ sind in der Lage, in Rollen-/Planspielen die Verfahrenssituation
rechtlich zu analysieren, ihre vertieften rechtlichen Kenntnisse sowie
ihre Kenntnisse zur Verhandlungsvorbereitung und Verhandlungs-
fuhrung anzuwenden und in der Verfahrenssituation fir die von ihnen
entwickelte jeweilige Rechtsposition zu argumentieren 4, 5, 6.

Lehrformen

Ubung

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Belegung der Module 1 und 3 im 1. Semester

Verwendbarkeit

Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Wahlpflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengéngen belegt werden:
Recht fiir die offentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte juristische Kenntnisse und Fahigkeiten.

Voraussetzungen fir die Vergabe
von Leistungspunkten

Mundliche Prifung oder Kombinierte Prifung (mindliches Referat mit
schriftlicher Ausarbeitung)

Leistungspunkte (ECTS-Punkte)

5

Noten

Benotung nach § 22 RStud/PrifO, wobei im Falle der Kombinierten
Priifung die Benotung des Referats sowie die Benotung der schriftlichen
Ausarbeitung jeweils zu 50 % in die Gesamtbenotung eingehen

Haufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 150 Stunden

Lehrveranstaltungsstunden: 3 SWS + Selbststudium: 109,5 Stunden
Dauer 1 Semester

16




Fachbereich Allgemeine Verwaltung Wirtschaft und Recht Berlin

bchs e fii
Modulhandbuch Recht fiir die 6ffentliche Verwaltung, LL.M. i Hochschule fiir
Berlin School of Economics and Law

Modulname M 13 Masterpriifung (Masterarbeit / Miindliche Masterpriifung)
Modulbeauftragung Studiengangsbeauftragung
Inhalte Anwendung und Umsetzung der in den Modulen des Masterstudiums

erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten in Form einer wissenschaftlichen
Abschlussarbeit.

Qualifikationsziele Anwendung der erworbenen Kenntnisse bei der selbstandigen Losung
eines fachspezifischen Problems auf Basis wissenschaftlicher Methoden
in einer vorgegebenen Frist 4, 5, 6.

Lehrformen Individuelle Betreuung durch die Erst- und Zweitbetreuer (vgl. auch Modul
11 als begleitendes Kolloquium zur Masterarbeit)

Voraussetzungen fir die Teilnahme | Zulassung zur Abschlussprifung (§ 28 Abs. 3 RStud/PrifO)

Verwendbarkeit Fachliche Zuordnung: Rechtswissenschaft
Art des Moduls: Wahlpflichtmodul

Dieses Modul kann in folgenden Studiengéngen belegt werden:
Recht fiir die offentliche Verwaltung, LL.M.

Dieses Modul vermittelt vertiefte Fahigkeiten zum Verfassen einer
schriflichen Abschlussarbeit. Sowie zur Absolvierung der miindlichen

Prifung.
Voraussetzungen fiir die Vergabe Masterarbeit (§ 29 RStud/PrifO, § 7 Stud/PrifO Ro6V LL.M.) und
von Leistungspunkten anLiJR/IdI)iche Abschlusspriifung (§ 30 RStud/PrifO, § 7 Stud/Prif0 ROV
Leistungspunkte (ECTS-Punkte) 15 flir die Masterarbeit, 5 fiir die mindliche Abschlusspriifung
Noten Benotung gemal §§ 28 Abs. 2, 22 RStud/PrifO
Héaufigkeit des Angebots Jahrlich
Arbeitsaufwand / Workload 600 Stunden
Dauer 1 Semester
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