Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin
AR T Vizeprasidentin fur Internationales, Forschung &

Transfer
Zentralreferat Forschungsforderung
Forschungskommissionen der Fachbereiche 1-5

Reihe: HWR-Forschungsergebnisse online prasentiert
mit Beitrdgen zum Themenfeld

Strategisches Personalmanagement

Dienstag, 10. Juni 2025, 13.30 - 15:00 Uhr

Onlineveranstaltung unter: https://meet.hwr-berlin.de/rooms/qgiy-tx1-ofs-epe/join
(Kurzlink: https://t1p.de/56ydl; Zugangscode: iunabs

Anmeldung erwiinscht, bitte an Forschung@hwr-berlin.de

Moderation: Prof. Dr. Erik Kraatz, Institut fur Verwaltungsforschung und
Verwaltungsinnovation (IVVI Berlin)

Termin Thema

13.30 - 13.40 Uhr Er6ffnung & BegrifR3ung —
Vizeprasidentin Prof. Dr. Sabine Baumann
Prof. Dr. Erik Kraatz

13.40 - 14.00 Uhr Kompetenzorientierte Potentialanalyse von first generation
Studierenden im Berufseinstieg —
Prof. Dr. Monika Huesmann

14.00 - 14.20 Uhr  Wie verlauft der Transfer von neuem Wissen und Kompetenzen
nach Diversity Schulungen in den Arbeitsalltag? Eine
Untersuchung im Kontext der Berliner Verwaltung —
Prof. Dr. Carolin Hagelskamp

14.20 - 14.40 Unr  CHARAKTER: Charakterliche Eignung im Polizeidienst —
Prof. Dr. Wim Nettelnstroth

14.40 - 15.00 Uhr Gemeinsame Diskussion & Abschluss —
Teilnehmer*innen und Vortragende

www.hwr-berlin.de
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