
                      

    

 

Zentralreferat Forschungsförderung 

Forschungskommissionen der Fachbereiche 1-5 

Vizepräsidentin für Forschung und Transfer 

www.hwr-berlin.de 

Reihe: HWR-Forschungsergebnisse online präsentiert  

mit Beiträgen zum Themenfeld 

Führungskompetenzen 

Freitag, 19. Dezember 2025, 10.00 - 11:30 Uhr  

Onlineveranstaltung unter: https://meet.hwr-berlin.de/rooms/qiy-tx1-ofs-epe/join  

(Kurzlink: https://t1p.de/56yd1; Zugangscode: iunabs 

Anmeldung erwünscht, bitte an Forschung@hwr-berlin.de 

 

Moderation: N.N. 

Termin Thema  

10.00 - 10.05 Uhr Eröffnung & Begrüßung –  
Dr. Michael Ebert, Leiter des ZRF 
N.N. 

10.05 - 10.20 Uhr Entrepreneur’s relationship knowledge and opportunity 
seeking:The role of entrepreneurial dynamic capabilities in the 
digital start-up’s international expansion –  
Prof. Dr. Mario Glowik 

10.20 - 10.35 Uhr Managerial responses to fathers’ work adjustment requests - A 
vignette study among Austrian line managers –  
Prof. Dr. Barbara Beham 

10.35 - 10.50 Uhr  Deeskalation- und Konfliktmanagement im Arbeitsalltag von 
Verwaltung/ Polizei –  

Prof. Dipl.-Psych. Helmut Kleinschmidt 

10.50 - 11.05 Uhr New Work and Psychological Empowerment –  
Prof. Dr. Martina Eberl 

11.05 - 11.30 Uhr Gemeinsame Diskussion & Abschluss –  
Teilnehmer*innen und Vortragende 
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