Musterstudienplan Grundstudium
Business Administration (Bachelor) - Vollzeit

1. Semester sws [LP 2. Semester SwWs LP 3. Semester sws |LP
Betriebswirt- - Investition und .
schaftslehre Personal und Organisation (KP) 4 5 Finanzierung (K) 4 5 |Marketing (K) 4 5
Grundlagen des externen Grundlagen des internen Grundlagen der
4 5 [Rechnungswesens/ 4 5 4 5
Rechnungswesens (K) . Unternehmensbesteuerung (K)
Controllings (K)
Einfihrung in das Studium (SL) 2 2 Operations Management (KP) 4 5
Volkswirtschafts- |Mikro6konomie: Allokation und Makrookonomle:
lehre Verteilung (K) 4 5 |Konjunktur und 4 5
9 Beschaftigung (KP)
. ) Recht im Unternehmen
Wirtschaftsrecht (Pé')"ates Wirtschaftsrecht |, | ¢ | Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht) | 4 | 5
(K)
Sozialwissen- Unternehmen, Betrieb und 4 5
schaften Arbeit (KP)
4+2
Wirtschaftsmathematik (K) 4 5 Statistik (K) (Seminar| 5
Quantitative +Ubung)
Methoden/Wirt-
schaftsinformatik Grundlagen der 2+2 Betriebliche 2+2
Wirtschaftsinf tik (LT (Seminar| 5 Inf ti t KP (Seminar+| 5
irtschaftsinformatik (LT) +Ubung) nformationssysteme (KP) Ubung)
Schlisselqualifikation
oder 2 3
Schlisselqualifi- Sprache (LT)
kationen /
Sprachen Schlusselqualifikation
oder 2 3 [Schlusselqualifikation oder 2 3
Sprache (LT) Sprache (LT)
Summe 26 32 24 31 24 28

Legende: KP - Kombinierte Prufung, K - Klausur, M - Mindliche Prifung, H - Hausarbeit, LT- Leistungstest




Musterstudienplan Hauptstudium
Business Administration (Bachelor) - Vollzeit

Hinweise 4. Semester 5. Semester 6. Semester 7. Semester
Betriebswirtschaftslehre 4 SWS/5ECTS Instrumente des Controllings (K) Wirtschaftswissenschaftliches Seminar (H) Ur;t(_ermehmetns_sll(rrulatlﬁ_r;
6 SWS /5 ECTS Strategisches Management (M) und Teamentwicklung (LT)
Internationale Wirtschaft (KP)
; oder Statistik Il (K)
Wahlpflichtmodul 4 SWS/5ECTS oder Empirische Wirtschaftsforschung und
Grundlagen der Okonometrie (K)
Pol. Okonomie und Sozialstrukturen i. d. modernen
Gesellschaft (KP)
Wahlpflichtmodul 4 SWS/5ECTS oder Statistik Il (K)
oder Empirische Wirtschaftsforschung und
Grundlagen der Okonometrie (K)
empfohlene Reihenfolge Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4
Produkt- u. o .
. . Kommunikation u. Ausgewahlte Fragen des
Marketing-Management ?/Kelgt)nebsmanagement Marktforschung (KP) Kauferverhalten (KP) Marketings (KP)
i A _ A A q Ausgewahlte Probleme der
Fi irtschaft Jedes Modul umfasst 4 SWS ::mantz‘;grungsl_tgl.( d 'I:lnalnzwutsghaftlltche Finanzwirtschaft der Finanzwirtschaft (KP) oder
inanzwirtscha und 5 ECTS. Es sind nvestitionspolitik der nalyse u. Bewertung Kapitalmarktel(t) Einfiihrung in Phyton fiir Data
insgesamt 6 Module aus [Unternehmen (K) (KP) Analytics
. max,h3 Abschluss und "Bachelor-
. Vertiefungsrichtungen zu ian
H ) absolvieren. Bilanzierung u. Recht der |Internationale Konzernrechnungslegungy/ |SorPorate Performance Management Thesis
2 [Rechnungswesen/Controlling e o ) . (K) oder
S Kombinationsméglichkeiten |Rechnungslegung (K) Rechnungslegung (K) Konzerncontrolling (K) Controlling mit SAP (KP) -
5 sind 4/2, 3/3, 3/2/1, 2/2/2. 4 1]
= Module (20 ECTS) mussen Arbeit im Wandel: frekti I d 8
2 |Personalmanagement und aus dem Fachgebiet der BWL [ pers o aimanagement Organisationsgestaltung [6konomische, Effektive Fiihrung un £
o isati talt stammen. 2 Module (10 Kp Kp lischaftlich d Teamarbeit in hybriden 3
rganisationsgestaltung ECTS) kénnen auch aus (KP) (KP) gesellschaftliche un Arbeitsumgebungen (KP) @
anderen Fachgebieten (Wi- betriebliche Aspekte (KP) ]
Inf. WiRe, Unt.griindung, i ) a
Betriebliche Steuern Economics) gewahlt werden. [INternationale Ausgew. Fragen d. Steuerbilanzen u. Umsatzsteuer und
Untern.besteuerung (M) |Untern.besteuerung (KP) [Steuerbilanzpolitik (K) Verfahrenslehre (K)
Global Supply Chain and Beschaffungs- u. Distributions- und Supply Chain Management [Ausgewahlte Fragen des
Supply Produktionsmanagement |Transportmanagement [u. Informationssysteme Supply Chain u. Operations
Operations Management
P 9 (KP) (KP) (KP) Management (KP)
Die Module aus den Module aus einem anderen
Studiengangen Wi-Re, als der gewahlten Vertiefung
Vertiefung: Wi-Inf., Economics und Kombinationsmdoglichkeit

Unt.griindung finden Sie
auf einer extra Liste.

Interdisziplindres Themenfeld

Themenfeldinhalte
werden jedes Semester
neu beschlossen

Ein Themenfeld hat einen Umfang von 10 ECTS/8 SWS.
Aktuelles Themenangebot siehe S.A.M. (KP)

Schlisselqualifikationen

Schlisselqualifikation oder Sprache (LT)

4/2 oder 3/3 oder 3/2/1
oder 2/2/2

Schlisselqual. oder
Sprache (LT)

Schlusselqual. oder
Sprache (LT)

In S.A.M. (Fachbeschreibungen) oder bis November 22 in Campus4U (Module) finden Sie die Modulbeschreibungen. Wir empfehlen lhnen die Teilnahme der Informationsveranstaltung "Einfihrung in das Hauptstudium" jeweils im September oder Méarz

Legende: KP - Kombinierte Priifung, K - Klausur, M - Miindliche Priifung, H - Hausarbeit, LT - Leistungstest .
*Der Fachbereichsrat kann weitere Vertiefungen (z.B. Wirtschaftsrecht) beschlieRen. Dazu gibt es einen Fachbereichsratsbeschluss vom 18.02.14. Weitere Vertiefungsmodule finden Sie als Ubersicht in FAQ Studium.




Musterstudienplan Grundstudium
Business Administration (Bachelor) - Teilzeit

Hinweis: Teilzeitstudierende kénnen zugunsten ihrer Flexibilitat auch Tageskurse belegen. Ubersichten stehen Ihnen auf unserer Homepage und in FAQ Studium zur Verfiigung.

1. Semester sws |LP |2. Semester Sws LP (3. Semester SwWs LP |4. Semester SWs LP
Betriebswirtschaftslehre | Personal und Organisation (KP) 4 | 5 [Investition und 4 5 |Marketing (K) 4 5
Finanzierung (K)
Grundlagen des internen
Einfihrung in das Studium (LT) Grundlagen des externen 4 5 |Rechnungswesens/ 4 5 Grundlagen der 4 5
Rechnungswesens (K) . Unternehmensbesteuerung (K)
Controllings (K)
2 2
Operations Management (KP) 4 5
- . . Makroékonomie:
Volkswirtschaftslehre \'\;"'a':tr;‘l’uk:“c(’g'e' Allokation und 4 | 5 |Konjunktur und 4 5
9 Beschéaftigung (KP)
Recht im Unternehmen
Wirtschaftsrecht Privates Wirtschaftsrecht (K) 4 5 |(Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht) 4 5
(K)
Sozialwissenschaften Unternehmen, Betrieb und Arbeit (KP) 4 5
4+2
Wirtschaftsmathematik (K) 4 5 [Statistik (K) (Seminar+U| 5
Quantitative bung)
Methoden/Wirtschafts- 242 2+2
informatik Grundlagen der ; - Betriebliche Informationssysteme )
Wirtschaftsinformatik (L) | (SeminartU ) 5 1 o) (Seminar ) 5
bung) +Ubung)
Schlisselqualifikationen 2 0 |[Schlusselqualifikation oder 2 3 |Schlusselqualifikation oder 2 3 |Schlusselqualifikation oder 2 3
Sprache (LT) Sprache (LT) Sprache (LT)
Summe 18 | 22 20 23 18 23 18 23

Legende: KP - Kombinierte Priifung, K - Klausur, M - Miindliche Prifung, H - Hausarbeit, LT - Leistungstest




Musterstudienplan Hauptstudium
Business Administration (Bachelor) - Teilzeit

Hinweis: Hinweis: Teilzeitstudierende kdnnen zugunsten ihrer Flexibilitat auch Tageskurse belegen. Ubersichten stehen Ihnen auf unserer Homepage und in FAQ Studium zur Verfiigung.

Hinweise

5. Semester

6. Semester

7. Semester

8. Semester

Betriebswirtschaftslehre

Volkswirtschaftslehre

Sozialwissenschaften

Pflichtmodule: Jedes
Modul umfasst 4
SWS und 5
Leistungspunkte - mit
Ausnahme
Strategisches
Management mit 6
SWs

Strategisches Management (M)

Instrumente des Controllings (K)

Wirtschaftswissenschaftliches
Seminar (H)

Internationale Wirtschaft (KP)

Politische Okonomomie und Sozialstruktur d. modernen

Gesellschaft (KP)

empfohlene Reihenfolge

Marketing-Management

Finanzwirtschaft

Jedes Modul umfasst 4
SWSund 5 ECTS. Es
sind insgesamt 6
Module aus max. 3
Vertiefungsrichtungen
zu absolvieren.
Kombinationsmdglichkeit

Modul 1

Modul 2

Modul 3

Modul 4

Produkt- u.
Vertriebsmanagement (KP)

Marktforschung (KP)

Kommunikation u.
Kéuferverhalten (KP)

Ausgewahlte Fragen des
Marketings (KP)

Finanzierungs- u.
Investitionspolitik der
Unternehmen (K)

Finanzwirtschaftliche Analyse u.
Bewertung (KP)

Finanzwirtschaft der
Kapitalmarkte (M)

Ausgewahlte Probleme der
Finanzwirtschaft (KP) oder
Einfuhrung in Phyton fuir Data
Analytics

Konzernrechnungsle-

Unternehmens-simulation
und Teamentwicklung (LT)

i A A . Corporate Performance Abschluss und "Bachelor-
2 |Rechnungswesen/Controllin ensind 4/2, 3/3, 3/2/1, Bilanzierung u. Recht der Internationale Rechnungslegung gung/Konzerncontrolling |Management (K) oder Thesis"
9 9 Rech I K K
E 2/2/2. 4 Module 20 |R€échnungslegung (K) (K) () Controlling mit SAP (KP)
.g ECTS) miissen aus dem
> Fachgebiet der BWL Arbeit im Wandel:
~ Personalmanagement und Etéx;nsn;in ; MOdmﬁ C dlioilorlnni"sch? . Effektive Fihrung und
onnen auch aus A : , e B
Organisationsgestaltung anderen Fachgebieten PERCREIMEREREMET (97) - |(CgrseimegesiEiimg (47 gesellschaftliche und Z‘:Eg:g::;t ;%Szb:;:?EP)
(Wi-Inf. WiRe, betriebliche Aspekte (KP) 9 9
Unt.griindung,
Betriebliche Steuern Economics) gewahit  |Internationale Ausgew. Fragen d. Steuerbilanzen u. Umsatzsteuer und
werden. Untern.besteuerung (M) Untern.besteuerung (KP) Steuerbilanzpolitik (K) Verfahrenslehre (K)
Global Supply Chain and Operations Beschaffungs— u- Distributions- und Slpislhy Cliklln Ausgewahlt‘e G de?
M t Produktionsmanagement TEmSs R (43 Management u. Supply Chain u. Operations
anagemen (KP) p 9 Informationssysteme (KP)|Management (KP)
Die Module aus den
StUdF'{an\/?/';?r‘?fn Wi- Module aus einem anderen als der
Vertiefun Econ'omics u}1d EpEEIEn WElEiE
9 Unt grindung finden Kombinationsméglichkeit 4/2 oder
Sie auf einer extra 3/3 oder 3/2/1 oder 2/2/2
Liste.

Interdisziplindres Themenfeld

Themenfeldinhalte
werden jedes
Semester neu

beschlossen

Ein Themenfeld hat einen Umfang
von 10 ECTS/8 SWS. Aktuelles
Themenangebot siehe S.A.M. (KP)

Schlusselqualifikationen

Schlusselqualifikation
oder
Sprache (LT)

Sprache (LT)

Schlisselqualifikation oder

Schlusselqualifikation
oder
Sprache (LT)

In S.A.M. (Fachbeschreibungen) oder bis November 22 in Campus4U (Module) finden Sie die Modulbeschreibungen. Wir empfehlen Ihnen die Teilnahme der Informationsveranstaltung "Einfihrung in das Hauptstudium" jeweils im September oder Marz

Legende: KP - Kombinierte Priifung, K - Klausur, M - Miindliche Priifung, H - Hausarbeit, LT - Leistungstest

*Der Fachbereichsrat kann weitere Vertiefungen (z.B. Wirtschaftsrecht) beschlieRen. Dazu gibt es einen Fachbereichsratsbeschluss vom 18.02.14.




