
Musterstudienplan 1. Studienabschnitt 

Economics (Bachelor) - Tagesstudium PO 21

1. Semester sws LP 2. Semester sws LP 3. Semester sws LP

210841: Einführung in das 

Volkswirtschaftsstudium (SL)
2 2

200302/200392: Makroökonomie: 

Konjunktur und Beschäftigung (KP)
4 5

200304/200394: Internationale           

Wirtschaft (KP)
4 5

200301/200391: Mikroökonomie: 

Allokation und Verteilung (K)
4 5

210305/210395:         

Mikroökonomie II (K)
4 5 210304: Theorie der Wirtschaftspolitik (KP) 4 5

200102/200192: Investition und 

Finanzierung (K)
4 5

200202/200292: Grundlagen des 

internen Rechnungswesens/       

Controllings (K)

4 5

Wahlpflichtmodule 

Betriebswirt-

schaftslehre

200101/200191: Personal und 

Organisation (KP) oder     

200103/200193: Marketing (K) oder 

200203: Grundlagen der 

Unternehmensbesteuerung (K)

4 5

200103/200193: Marketing (K) oder       

200203: Grundlagen der Unternehmens-

besteuerung (K) oder                

201602/201692: Instrumente des  

Controllings (K) oder                 

201603/201693: Operations Management (K)

4 5

Wirtschaftsrecht 200401: Privates Wirtschaftsrecht (K) 4 5
200451 + 200452: Recht im Unternehmen 

(Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht) (K)
4 5

Sozialwissen- 

schaften

200501/200591: Unternehmen, Betrieb, 

Arbeit (KP)
4 5

Quantitative 

Methoden

210601/210691:        

Wirtschaftsmathematik (K)                     
4 5 210602/210692: Statistik I (K)                     

4+2 

(Seminar+

Übung)

5 210603/210693: Statistik II (K)                     

2+2 

(Seminar

+Übung)

5

2008..*: Schlüsselqualifikation (SL) 

oder                                              

2009..*: Sprache (SL)

2 3

2008..*: Schlüsselqualifikation (SL) 

oder                                              

2009..*: Sprache (SL)

2 3

Summe 26 32 26 31 22 28

Volkswirtschafts- 

lehre

3

4

Im Veranstaltungsverzeichnis bei Campus4u finden Sie die Modulbeschreibungen zum jeweiligen Veranstaltungsangebot unter "Prüfungen/Module". Wir empfehlen die Teilnahme an der Informationsveranstaltung

200201/200291: Grundlagen des 

externen Rechnungswesens (K)
5

Betriebswirt- 

schaftslehre

Legende: KP = Kombinierte Prüfung, K = Klausur, M = Mündliche Prüfung, H = Hausarbeit, SL = Studienleistung, SWS = Semesterwochenstunden, LP = Leistungspunkte, PO = Prüfungsordnung

2008..*: Schlüsselqualifikation (SL)           

oder                                                        

2009..*: Sprache (SL)

2

*die letzten Ziffern der Lehrveranstaltungsnummer definieren das Thema des Schlüsselqualifikationskurses (z.B. 200804 "Lern- und Arbeitstechniken") bzw. das Niveau des Sprachkurses, siehe Campus4u

"Einführung in den 2. Studienabschnitt" Ende Januar bzw. Ende Juni.

Schlüssel-

qualifikationen / 

Sprachen



Musterstudienplan 2. Studienabschnitt 

Economics (Bachelor) - Tagesstudium PO 21

Hinweise 6. Semester 7. Semester

Option 1:    

Spezielle Aspekte 

der VWL

2 weitere Module aus der großen 

Vertiefung

Option 2: 

Sozioökonomik

2 Module aus der Option 

"Sozioökonomik"

Option 3:           

Recht
2 Module aus der Option "Recht"

Option 4:           

BWL
2 Module aus der Option "BWL"

2008..*: Schlüsselqualifikation (SL) 

oder                                              

2009..*: Sprache (SL)
2008..*: Schlüsselqualifikation (SL) 

oder                                              

2009..*: Sprache (SL)

24 SWS 30 LP 22 SWS 28 LP 30 LP 31 LP

5. Semester4. Semester

211001/211091: Nationale und internationale 

Finanzbeziehungen (H)

211003/211093: Grundlagen der 

Finanzwissenschaft (K)

Volkswirtschaftslehre

Kern-

/Pflichtmodule: 

Jedes Modul 

umfasst 4 SWS 

und 5 LP

Legende: KP = Kombinierte Prüfung, K = Klausur, M = Mündliche Prüfung, H = Hausarbeit, SL = Studienleistung, SWS = Semesterwochenstunden, LP = Leistungspunkte, PO = Prüfungsordnung

*die letzten Ziffern der Lehrveranstaltungsnummer definieren das Thema des Schlüsselqualifikationskurses (z.B. 200804 "Lern- und Arbeitstechniken") bzw. das Niveau des Sprachkurses, siehe Campus4u

Interdisziplinäres 

Themenfeld

Das Themenfeld 

umfasst 8 SWS 

und 10 LP

209002: Interdisziplinäres Themenfeld (KP)

Summe

K
le

in
e
 V

e
rt

ie
fu

n
g

Jedes Modul 

umfasst 4 SWS 

und 5 LP. Es sind 

insgesamt                

2 Module aus 

einer Option der 

"kleinen 

Vertiefung" zu 

absolvieren.

G
ro

ß
e
 V

e
rt

ie
fu

n
g

Ausgewählte 

Aspekte der VWL

Jedes Modul 

umfasst 2 SWS 

und 3 LP

Schlüsselqualifikationen 

/ Sprachen

Jedes Modul 

umfasst 4 SWS 

und 5 LP. Es sind 

4 der 6 Module 

aus der "großen 

Vertiefung" zu 

absolvieren. 

Bachelor-Thesis                           

(15 LP)

P
ra

x
is

s
e

m
e

s
te
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 &
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s
e

m
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a
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209003: Wirtschaftswissenschaftliches          

Seminar (H)

211002/211092: Angewandte        

Mikroökonomie (K)

211004/211094: Empirische Wirtschafts-

forschung und Grundlagen der Ökonometrie 

(K)

2008..*: Schlüsselqualifikation (SL)           

oder                                                          

2009..*: Sprache (SL)

Modul 1: 214005/214095: Steuern und 

Sozialstaat (K)

Modul 2: 214003/214093: Europäische 

Wirtschaftspolitik (KP)

Modul 3: 214006/214096: Umweltökonomik und 

nachhaltige Entwicklung (KP)

Modul 4: 215004/215094: Märkte, 

Wettbewerb und Regulierung (K)

Modul 5: 215003/215093: Politik, Staat und 

Non-Profit-Sektor (KP)

Modul 6: 215005/215095: 

Verhaltensökonomik (KP)



Fachbereich I

Badensche Str. 52

10825 Berlin

Optionen für die kleine Vertiefung im 

Studiengang Economics (B.A.)

(es sind 2 Module aus einer Option zu absolvieren)

Option 1: Modul Modul-Nr. Prüfungsform 
Steuern und Sozialstaat 214005/214095 K

Europäische Wirtschaftspolitik 214003/214093 Ko
Umweltökonomik und nachhaltige 

Entwicklung
214006/214096 Ko

Märkte, Wettbewerb und Regulierung 215004/215094 K

Politik, Staat und Non-Profit-Sektor 215003/215093 Ko

Verhaltensökonomik 215005/215095 Ko

Option 2: Modul Modul-Nr. Prüfungsform 
Politics of the European Union 214001/214091 HA (nur im WS)

Political Sociology of Digital Capitalism 215006/215096 Ko (nur im WS)

Gender and Diversity 215007/215097 Ko (nur im SO)

Socio-ecological Transformation 215008/215098 Ko (nur im SO)

Option 3: Modul Modul-Nr. Prüfungsform 
Arbeitsrecht II 331005 Ko

Gesellschaftsrecht II 331006 HA

Recht der Immobilienentwicklung 332001 K
Europäisches Wirtschaftsrecht oder 

European Business Law

 332002/           

430492

Ko                                           

Ko (nur im WS)
Öffentliches Wirtschaftsrecht I 331008 K

Bank- und Kreditsicherungsrecht 332004 K

Restrukturierungsrecht 332006 K

Option 4: BWL* Modul Modul-Nr. Prüfungsform 
Produkt- und Vertriebsmanagement 202001/202091 Ko

Marktforschung 202002/202092 Ko

Kommunikation und Käuferverhalten 202003/202093 Ko

Ausgewählte Fragen des Marketings 202004/202094 Ko
Finanzierungs- und Investitions-politik 

der Unternehmen
203001/203091 K

Finanzwirtschaftliche Analyse und 

Bewertung
203002/203092 Ko

Finanzwirtschaft der Kapitalmärkte 203003/203093 M
Ausgewählte Probleme der 

Finanzwirtschaft
203004/203094 Ko

Bilanzierung und Recht der 

Rechnungslegung
204001 K

Internationale Rechnungslegung 204002/204092 K
Konzernrechnungslegung/Konzern-

controlling
204003/204093 K

Ausgewählte Fragen des 

Rechnungswesens
204004 Ko

Personalmanagement 205001/205091 Ko

Organisationsgestaltung 205002/205092 Ko
Rechtliche Aspekte von Personal und 

Organisation
205003 Ko

Arbeit im Wandel: ökonomische, 

gesellschaftliche und betriebliche 

Aspekte

205004 Ko

Internationale 

Unternehmensbesteuerung
206001 M

Ausgewählte Fragen der 

Unternehmensbesteuerung
206002 Ko

Steuerbilanzen und Steuerbilanzpolitik 206003 K

Umsatzsteuer und Verfahrenslehre 206004 K
Beschaffungs- und 

Produktionsmanagement
207001/207091 K

Distributions- und 

Transportmanagement
207002/207092 K

Supply Chain Management und 

Informationssysteme
207003/207093 Ko

Ausgewählte Fragen des Supply Chain 

und Operations Management
207004/207094 Ko

Rechnungswesen/ 

Controlling

Spezielle Aspekte 

der VWL

Sozioökonomik

Recht

Marketing-

Management

Finanzwirtschaft

Personal-

management und 

Organisations-

onsgestaltung

Betriebl.  Steuern

Global Supply Chain 

and Operations 

Management

* Wenn BWL als kleine Vertiefung absolviert wird, sind zwei Module aus einem Bereich (z.B. 2x Personal-

management und Organisationsgestaltung) zu absolvieren.

Ko = Kombinierte Prüfung, K = Klausur, M = mündliche Prüfung, HA = Hausarbeit


