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Hinweise zur Belegung von Lehrveranstaltungen / Prüfungen 
 
 
Sehr geehrte Studierende, 
für eine möglichst reibungsfreie Anmeldung zu Ihren Lehrveranstaltungen / Prüfungen beachten Sie 
bitte die folgenden Hinweise.  
 
Aktuelle Informationen die Pandemiebedingungen betreffend sind auf der Startseite der HWR Berlin 
veröffentlicht. Detaillierte Informationen zu Ihrem Studium – Antworten auf Ihre Fragen – finden Sie im 
frei zugänglichen Moodle-Kurs Ihres Studiengangs. 
 
Das Wintersemester wird voraussichtlich ein Übergangssemester mit hybriden Lehrformen sein. Das 
bedeutet, dass Lehre zum Teil in Präsenzveranstaltungen erfolgen kann sowie als online Lehre in 
synchronem und asynchronem Format. Für synchrone online Lehre wurden in Finca feste Termine 
gebucht. Veranstaltungen, die im asynchronen Format angeboten werden, sind in Finca lediglich mit 
einem fiktiven Termin (So im Umfang der SWS) eingeplant. 
 
Präsenzveranstaltungen finden unter Berücksichtigung aktueller Hygienevorschriften und 
Abstandsregelungen statt. Präsenzlehre findet überwiegend in Hörsälen mit Blended Classroom-
Technik statt, für die in der Regel auch ein Zusatzraum („+“ Raum im Vorlesungsverzeichnis) gebucht 
ist, so dass Studierende auch über das Big Blue Button-Portal unter Einhaltung des Datenschutzes 
die Veranstaltung als Livestream verfolgen können. Wichtig: Sie benötigen Ihren eigenen Laptop! 
Lehrende sind nicht verpflichtet, parallel ein online Format anzubieten.  
 

Blended Classroom Zusatzraum 
6A 105 6A 324 
6A 124 (IT-Pool) 6A 123, 6A 125 (IT-Pool) 
6A 326 6A 019 
6B 066 6B 253 
6B 251 / 252 6B 250 

 
Semestertermine 
Alle aktuellen Terminpläne für das Wintersemester für den Anmelde- bzw. Abmeldezeitraum finden 
Sie auf der Website des Fachbereichs 3 unter Studienorganisation.  
 
An- und Abmeldung zu Modulen / Lehrveranstaltungen und Prüfungen des regulären 
Fachsemesters 
In Ihrem Studiengang erfolgt die Belegung durch die Studierenden selbstständig im Online-Verfahren 
für das jeweilige Semester. Mit dem Belegen der Lehrveranstaltung erfolgt dabei gleichzeitig die 
Anmeldung zur Prüfung. Die Teilnahme an der Prüfung ist verpflichtend, sofern kein zulässiger 
Belegungsrücktritt erfolgt oder ein wichtiger Grund für das Prüfungsversäumnis (§13 Rahmenstudien- 
und -prüfungsordnung) nachgewiesen wird. 
 
Sollte in einem Modul eine Wahlmöglichkeit hinsichtlich der Form des Leistungsnachweises bestehen, 
müssen Sie die Einzelheiten hierzu in der betreffenden Lehrveranstaltung mit der oder dem jeweiligen 
Lehrenden verbindlich rechtzeitig vor dem Prüfungstermin vereinbaren. 
 
Bei Kleingruppen-Veranstaltungen (Unterteilung in Gruppe A und Gruppe B) beachten Sie bitte, 
dass Sie diese nur innerhalb einer Kleingruppe belegen (Überschneidungsfreiheit). Die 
Teilnehmerzahl für die Gruppen ist begrenzt, um eine ausgewogene Semestergruppenstärke 
gewähren zu können. 
 
Zusätzliches Kursangebot für Studierende des Fachbereich 3 
Die angebotenen Kurse für Incoming-Studierende sind für alle Studierenden des Fachbereichs 3 
fakultativ und zusätzlich zum regulären Fächerangebot des Curriculums belegbar. Die Belegung 
ersetzt keine Kurse des regulären Curriculums. Das Angebot finden Sie im Vorlesungsverzeichnis für 
Incoming-Studierende. Sie belegen die Kurse selbstständig, online ab 01.10. bis 15.10.2021.  
 
 
 

https://www.hwr-berlin.de/aktuelles/coronavirus/
https://www.hwr-berlin.de/aktuelles/corona-pandemie/
https://www.hwr-berlin.de/aktuelles/corona-pandemie/
https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/fachbereiche-und-zentralinstitute/fb-3-allgemeine-verwaltung/studieren-am-fachbereich/studienorganisation/#c4264
https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/fachbereiche-und-zentralinstitute/fb-3-allgemeine-verwaltung/studieren-am-fachbereich/studienorganisation/#c4271
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Belegung / Wiederholung von Veranstaltungen und Leistungsnachweisen aus vorherigen 
Semestern 
Im Falle von Wiederholungs- und Nachprüfungen in Folgesemestern nach bereits belegter 
Lehrveranstaltung besteht grundsätzlich nur der Prüfungsanspruch für die Studierenden; der 
wiederholte Besuch von Lehrveranstaltungen ist lediglich eine fakultative Kulanzleistung des 
Fachbereichs in Abhängigkeit von den Belegungskapazitäten der Kurse.  
 
Für Studierende, die im regulären Anmeldezeitraum und schriftlich ihren Belegungswunsch im 
Wiederholungs- und Nachprüfungsfall bei der Fachbereichsverwaltung angemeldet haben gilt: 

• Die verwaltungsseitige Zuteilung und Belegung zu Lehrveranstaltungen erfolgt, wenn 
absehbar ist, wie die Belegung durch die Studierenden ausfällt, die dieses Modul zum 
regulären Zeitpunkt des Studienverlaufsplans belegen.  

• Die Studierenden haben jeweils die Möglichkeit, sich innerhalb des regulären 
Rücktrittszeitraums selbstständig von den Veranstaltungen abzumelden.  

 
Es besteht kein Anspruch seitens der Studierenden, bei einer bestimmten Prüferin / bei einem 
bestimmten Prüfer die Wiederholungs- bzw. Nachprüfung in späteren Semestern ablegen zu 
können. 
 
Anmeldewünsche der Studierenden können nur berücksichtigt werden, sofern sie innerhalb des 
jeweiligen Belegzeitraums dem Studienbüro des Fachbereichs 3 per Mail: fb3-studienbuero@hwr-
berlin.de unter Verwendung der dafür zur Verfügung gestellten Formulare mitgeteilt werden. 
Veranstaltungen mit begrenzter Platzkapazität können nur entsprechend der Verfügbarkeit gebucht 
werden.  
 
Aus Datenschutzgründen werden nur Mail-Eingänge bearbeitet, die von Ihrem offiziellen HWR-Mail-
Account versandt werden (s. Ordnung über die Nutzung des E-Mail-Dienstes durch Studierende und 
mit Studierenden an der Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin vom 17.06.2014). 
 
Manja Lade 
Koordination Studienbüro Fachbereich 3 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stand: August 2021  

https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/fachbereiche-und-zentralinstitute/fb-3-allgemeine-verwaltung/studieren-am-fachbereich/studienorganisation/#c4264
mailto:fb3-studienbuero@hwr-berlin.de
mailto:fb3-studienbuero@hwr-berlin.de
https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/fachbereiche-und-zentralinstitute/fb-3-allgemeine-verwaltung/studieren-am-fachbereich/studienorganisation/#c4264
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M 01 Funktionen und Strukturen des Dritten Sektors in internationaler Perspektive 
 
Qualifikations- und Kompetenzziele 
Die Studierenden  
• sind mit den wichtigsten theoretischen und konzeptionellen Grundlagen des Dritten Sektors 

vertraut und können die Theorieansätze der Dritter Sektor-Forschung, auch vor dem Hintergrund 
der Theorieentwicklung in den Sozialwissenschaften, einordnen und problembezogen anwenden; 

• kennen den historischen Hintergrund sowie die Rahmenbedingungen des Dritten Sektors und 
haben einen Einblick in die Struktur des Dritten Sektors in ausgewählten Ländern gewonnen, so 
dass sie in der Lage sind, Funktionen und Entwicklungsperspektiven von Dritter Sektor-
Organisationen im nationalen und internationalen Kontext einzuschätzen und Ansätze zur Reform 
des Dritten Sektors kritisch zu beurteilen; 

• kennen Erscheinungsformen und Strukturbesonderheiten von Nonprofit-Organisationen sowie 
deren spezifische Management-anforderungen und können diese gegenüber Fachfremden und 
kritischen Einwänden in differenzierter Weise argumentativ vertreten; 

• sind in der Lage, selbstständig das erworbene Wissen in einen modul- und fächerübergreifenden 
inhaltlichen Zusammenhang zu den nachfolgenden und vertiefenden Modulen zum Nonprofit-
Management zu stellen und vor dem Hintergrund aktueller Herausforderungen ganzheitliche 
Lösungsansätze für theoretische und praktische Problemstellungen aus dem Nonprofit-Sektor zu 
entwickeln, 

• verfügen über die erforderlichen argumentativen und kommunikativen Kompetenzen, um sich an 
einschlägigen wissenschaftlichen Diskussionen in fundierter und reflektierter Weise zu beteiligen, 
im verbalen Austausch begründete Positionen zu formulieren und konstruktiv-kritisches Feedback 
zu geben.  

 
Lehrveranstaltungsart: LV, 3 SWS 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 01 Funktionen und Strukturen des  Dritten Sektors in internationaler Perspektive, Gr 1 
Herr Prof. Dr. Otter 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
13.30-16.00 - - - - - Präsenz: 6A 

105 + 6A 324 
Turnus: ab 40. KW 
ggf. sporadische Termine: keine 
 
 
M 02 Theoretische Grundlagen der Public Governance 
 
Qualifikations- und Kompetenzziele 
Die Studierenden 
• kennen die im transdisziplinären wissenschaftlichen Diskurs vorherrschenden Ansätze der Public 

Governance; 
• können Public Governance in verwaltungs- und politikwissenschaftliche Zusammenhänge 

einordnen; 
• können die analytische und die normative Dimension von Public Governance und deren Bedeutung 

für den öffentlichen und Dritten Sektor unterscheiden; 
• kennen die sich aus der Public Governance ergebenden Konsequenzen für eine neue 

Arbeitsteilung zwischen Staat, Wirtschaft und Zivilgesellschaft; 
• sind mit den Steuerungsmodi und Handlungsinstrumenten der Public Governance vertraut; 
• haben gelernt, das erworbene Public-Governance-Wissen über Theorien und Konzepte zu 

verknüpfen und für die Analyse und Entwicklung von Lösungsansätzen für gesellschaftliche 
Probleme in unterschiedlichen Anwendungsfeldern fruchtbar zu machen; 

• sind in der Lage, die theoretischen und praktischen Verbindungen zwischen Public Governance 
und der Staats- und Verwaltungsmodernisierung zu erkennen; 

• verfügen über die erforderlichen argumentativen und kommunikativen Kompetenzen, um sich an 
einschlägigen wissenschaftlichen Diskussionen in fundierter und reflektierter Weise zu beteiligen, 
im verbalen Austausch begründete Positionen zu formulieren und konstruktiv-kritisches Feedback 
zu geben. 
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Lehrveranstaltungsart: LV, 3 SWS 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 02 Theoretische Grundlagen der Public Governance, Gr 1 
Herr Prof. Dr. Brüggemeier 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
17.15-19.45 - - - - - HTW 

Präsenz:  
TA A 025 

Turnus: ab 41. KW 
ggf. sporadische Termine: keine 
 
 
M 03 Politikfeldanalyse 
 
Qualifikations- und Kompetenzziele 
Die Studierenden 
• können die Politikfeldanalyse als Teilgebiet von Politikwissenschaft und Verwaltungswissenschaft 

einordnen; 
• kennen die wichtigsten begrifflichen, theoretischen, konzeptionellen und methodischen Grundlagen 

der Politikfeldanalyse; 
• sind sensibilisiert für die prozessuale Dimension von politisch-administrativer Problembearbeitung; 
• kennen die Bedeutung und Funktionen von Nonprofit-Organisationen bei der Bearbeitung 

gesellschaftlicher Probleme; 
• verstehen die Rollen und Interaktionsformen von Akteuren in der Politik-Arena; 
• haben einen Überblick gewonnen über die zur Artikulation und Durchsetzung von Interessen zur 

Verfügung stehenden Instrumente; 
• kennen politische Steuerungsinstrumente und können deren Wirkung beurteilen, auch unter 

Aspekten von Definitions- und Durchsetzungsmacht; 
• haben methodische Kompetenzen erworben, die sie befähigen, Politik-entwicklung selbstständig 

zu analysieren, zu beurteilen und problem-orientierte Lösungsansätze im Sinne einer 
Politikberatung zu entwickeln; 

• sind in der Lage, Instrumente der Politikfeldanalyse selbstständig auf Politikfelder anzuwenden, die 
für Organisationen des Dritten Sektors relevant sind (Transfer), 

• verfügen über die erforderlichen argumentativen und kommunikativen Kompetenzen, um 
einschlägige Lösungsansätze überzeugend zu vertreten und wirksam zu vermitteln. 

 
Lehrveranstaltungsart: PÜ, 3 SWS 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 03 Politikfeldanalyse, Gr 1a 
Herr Prof. Dr. Bröchler 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
- - - 09.30-12.00 - - Präsenz: 6B 

253 
Turnus: ab 40. KW 
ggf. sporadische Termine: keine 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 03 Politikfeldanalyse, Gr 1b 
Herr Prof. Dr. Hille, Herr Dr. Niederhafner 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
- - 13.00-19.00 - - - online Lehre 

Turnus: ---- 
ggf. sporadische Termine: Mi 03.11., 10.11. 13.00 bis 19.00 Uhr, ab 46. KW bis 04. KW 13.00 bis 
17.00 Uhr 
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M 04 Business Planning 
 
Qualifikations- und Kompetenzziele 
Die Studierenden 
• kennen die grundlegenden Schritte des Business Planning, Aufbau und Struktur eines Business 

Plans sowie die damit verbundenen Inhalte und Leitfragen im Kontext der 
Eigenmittelerwirtschaftung von NPOs; 

• können Zweck und Ziele von Nonprofit-Organisationen auch gegenüber Fachfremden und 
kritischen Einwänden, bspw. bei der Beantragung von Förder- und Kreditmitteln, in differenzierter 
Weise argumentativ vertreten und in das Organisationskonzept integrieren; 

• sind in der Lage, selbstständig das erworbene theoretische Wissen bei der Konzeption von 
Business Plänen im praktischen Fall anzuwenden; 

• haben einen Einblick in die Handlungsfelder sozialen Unternehmertums (Social Entrepreneurship) 
erhalten und können Geschäftsmodelle für NPO vor diesem Hintergrund einschätzen und selbst 
entwickeln; 

• sind in der Lage, selbstständig modul- und fächerübergreifende inhaltliche Zusammenhänge zu 
den nachfolgenden, die einzelnen Elemente eines Business Plans aufgreifenden und vertiefenden 
Modulen herzustellen; 

• haben ihre Kreativität, Verantwortungsbereitschaft und Entscheidungsfreude sowie die Fähigkeit zu 
selbstständiger, teamorientierter Arbeit und Kommunikation verbessert. 

 
Lehrveranstaltungsart: PÜ, 3 SWS 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 04 Business Planning, Gr 1a 
Herr Dr. Fischer 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
- - - - 10.00-18.00 - Präsenz: 6A 

324, online 
Lehre 

Turnus: ---- 
ggf. sporadische Termine: Präsenz Fr: 22.10., 05.11., online Lehre: 19.11., 03.12., 17.12., 21.01. 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 04 Business Planning, Gr 1b 
Herr Dr. Knuth 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
- - - - 10.00-18.00 - Präsenz: 6A 

326 + 6A 
127, online 
Lehre 

Turnus: ---- 
ggf. sporadische Termine: Präsenz Fr: 22.10., 05.11., online Lehre: 19.11., 03.12., 17.12., 21.01. 
 
 
M 05 Recht für Nonprofit-Manager 
 
Qualifikations- und Kompetenzziele 
Die Studierenden 
• kennen für Nonprofit-Organisationen relevante Rechtgrundlagen und die aktuelle Rechtsprechung 

in verschiedenen Rechtsgebieten; 
• können die aktuelle Reformdiskussion in den Zusammenhang des Nonprofit-Rechts einordnen und 

politisch bewerten; 
• kennen Haftungsrisiken, denen sie bei der Arbeit in Nonprofit-Organisationen ausgesetzt sind, und 

Möglichkeiten sie zu versichern; 
• kennen die Grundlagen der steuerlichen Gemeinnützigkeit und die mit dem Status der 

gemeinnützigen Einrichtung verbundenen Privilegien und Einschränkungen im Hinblick auf 
steuerfreie und steuerpflichtige Einkommenserzielung; 
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• kennen die Grundlagen des Zuwendungsrechts öffentlicher Förderung sowie dessen praktische 
Konsequenzen für Zuwendungsgeber und -empfänger und können Anträge auf Förderung und 
Verwendungsnachweise ausfertigen; 

• kennen die Rechtsgrundlagen haupt- und ehrenamtlicher Arbeit und können einschlägige Verträge 
beurteilen und gestalten; 

• können die Zulässigkeit internationaler Tätigkeit von Nonprofit-Organisationen beurteilen und 
Gestaltungsempfehlungen geben; 

• sind in der Lage, sich flexibel in unterschiedliche Rechtsgebiete einzuarbeiten; 
• haben ihre analytischen Fähigkeiten geschult, 
• sind mit der Denk- und Arbeitsweise von Juristen vertraut, um mit ihnen im nonprofit-relevanten 

Kontext kommunizieren zu können; 
• verfügen über die erforderlichen argumentativen und kommunikativen Kompetenzen, um 

einschlägige Lösungs- bzw. Gestaltungsvorschläge überzeugend zu vertreten und wirksam zu 
vermitteln. 

 
Lehrveranstaltungsart: LV, 3 SWS 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 05 Recht für Nonprofit-Manager, Gr 1 
Herr Rohn, Herr Voigt de Oliveira 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
- - - 16.30-19.30 - - Präsenz: 6A 

105 + 6A 324 
Turnus: ab 40. KW 
ggf. sporadische Termine: keine 
 
 
M 06 Forschungsmethoden 
 
Qualifikations- und Kompetenzziele 
Die Studierenden 
• kennen die wichtigsten quantitativen und qualitativen Methoden der Sozial- und 

Organisationsforschung und sind in der Lage, ausgewählte Methoden selbstständig anzuwenden; 
• kennen die wichtigsten wissenschaftstheoretischen und methodologischen Grundlagen, um eigene 

Forschungsstrategien zu entwickeln und selbstständig adäquate Forschungsmethoden für die 
Lösung von Forschungsproblemen auf dem Gebiet "Nonprofit-Management und Public 
Governance" auswählen zu können; 

• sind in der Lage ethische Fragen und Fragen der politischen und gesellschaftlichen Relevanz von 
Forschung zu identifizieren und zu reflektieren; 

• verfügen über die erforderlichen argumentativen und kommunikativen Kompetenzen, um sich an 
wissenschaftlichen Diskussionen über Forschungsmethoden in fundierter und differenzierter Weise 
zu beteiligen, im verbalen Austausch begründete Positionen zu formulieren und konstruktiv-
kritisches Feedback zur Wahl von Forschungsstrategien und -methoden zu geben.  

 
Lehrveranstaltungsart: SL, 3 SWS 
 
Lehrveranstaltung / Dozent/in / Termine 
M 06 Forschungsmethoden, Gr 1 
Frau Prof. Dr. Hagelskamp 

Mo Di Mi Do Fr Sa Raum 
- - - 13.00-16.00 - - Präsenz: 6A 

324 
Turnus: ab 40. KW 
ggf. sporadische Termine: keine  
 


