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Bitte beachten Sie immer die vollstandigen und aktuellen
Angaben in FINCA sowie die Hinweise der Dozierenden!

Bitte beachten Sie, dass, wenn Sie sich fiir eine Ubungsgruppe entschieden haben,

(z. B. U 1 Modul 1) dann miissen Sie sich in den anderen Modulen, zu denen es
Ubungsgruppen gibt, auch in die z. B. Ubung 1 einschreiben. So vermeiden Sie, dass sich lhre
Lehrveranstaltungen liberschneiden.



Sicherheitsmanagement

2. Semester

Pflichtmodul 6: Sicherheit und Risiko im politischen und

- Erweiterung der Sicherheitsarchitektur
- Ethische Bezugspunkte der Arbeit privater Sicherheitsakteure
- Arbeitsfelder privater Sicherheitsakteure
- Aspekte des Verhaltnisses von ,6ffentlich® und ,privat® in der Sicherheitsproduktion
- Sicherheitsforschung

gesellschaftlichen Kontext — die private Ebene

Soziologische und politikwissenschaftliche Grundlagen; die private Seite
der Sicherheitsarchitektur

) . . ,
Dozentin Veranstaltungs Telllnehmer SWS | Raum Zeit Crc_adlt
art innen Points
Daun LV 47 3 online | Die 12-16/ 6
Mi 09-12
Beginn: 13.04.2021
Ubung zu den Inhalten der LV 1
Ubung 1:
] . . .
nr. | Dozenttin Veranstaltungs Tell_nehmer SWS | Raum Zeit Crc_adlt
art innen Points
1 |Daun U1 24 1 online | Do 10-14 -
Beginn: 17.06.2021 (12-14 Uhr)
Ubung 2:
Nr. | Dozent*in Veranstaltungs- | Teilnehmer* sws | Raum it Credit
' art Innen Points
2 |Daun U2 24 1 online | Do 10-14/ -
Die 12-16

Beginn: 17.06.2021 (10-12 Uhr)

Prifungsleistung: Prasentation mit schriftichem Anteil (50 %), Klausur (50 %)
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Pflichtmodul 7: Rechtliche Befugnisse

- Jedermann-Rechte (Zivilrecht, Strafrecht und Strafprozessrecht)
- Offentliches Recht

- Waffenrecht

- Datenschutzrecht
- Selbsthilfe- und Jedermann-Rechte
- Rechtliche Befugnisse und Beleihung

Rechtliche Befugnisse im Sicherheitsmanagement

. Veranstaltungs- | Teilnehmer* . Credit
*
Nr. | Dozent*in art innen SWS Raum Zeit Points
1 Tabbara LV 47 4 online Mi 10-14 6
Spinti online Mo 08-12

Zivilrecht / Strafrecht und Strafprozessrecht — Herr Prof. Dr. Spinti
Termine: ab 19.04.2021
Offentliches Recht / Datenschutzrecht / Waffenrecht — Herr Prof. Dr. Tabbara
Termine: ab 07.04.2021

Prifungsleistung: Klausur
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Pflichtmodul 8: Psychologie fur das Sicherheitsmanagement

Aufbauend auf das Modul PM 4 ,Kommunikative Kompetenz in Studium und Beruf* sollen
weitere psychologische Grundlagen vermittelt werden.

- Einfihrung in die Psychologie

- Psychologie und Wahrnehmung

- Gedachtnispsychologie

- Psychologie des Lernens (Denken und Emotionen)
- Soziale Beeinflussung

- Personlichkeit

- Sozialpsychologie der Gruppe

- Konfliktentstehung und —Bewaltigung

- Management von Konflikten

Psychologische Grundlagen fiir das Sicherheitsmanagement

Ubung 1:
. Veranstaltungs- | Teilnehmer* . Credit
Nr. | Dozent*in art innen SWS Raum Zeit Points
1 | Nettelnstroth U1 24 4 online Fr 10-14/ 6
Do 13-17/
Fr13-17
Beginn: 23.04.2021
Ubung 2:
. Veranstaltungs- | Teilnehmer* . Credit
Nr. | Dozent*in art innen SWS Raum Zeit Points
2 | Sticher U2 24 4 online | Mi12-16/ 6
Mi 13-17/
Mo 10-14/
Die 12-16

Beginn: 21.04.2021

Prifungsleistung: Prasentation mit schriftlichem Anteil
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Pflichtmodul 9: Marketing und Management im
Sicherheitsunternehmen

Finanzmarktorientiertes Handeln im Sicherheitsunternehmen
- Grundbegriffe des Managements
- Grundlagen der AufRen- und Innenfinanzierung sowie der Eigen- und Fremdfinanzierung
und der Kapitalbedarfsrechnung
- Grundlagen der Investition mit statischen und dynamischen
Investitionsrechnungsverfahren und ausgewahlten Kennzahlen

Absatzmarktorientiertes Handeln im Sicherheitsunternehmen
- Marketingmanagement/-konzeption mit Produkt-, Kontrahierungs-, Distributions- und
besondere Kommunikationspolitik
- strategisches Marketing mit Analyse und Forschung
- Marktforschung und Konsumentenverhalten

Absatz- und Finanzmarktorientiertes Handeln im Sicherheitsunternehmen

. Veranstaltungs- | Teilnehmer* . Credit
*
Nr. | Dozent*in art innen SWS Raum Zeit Points
1 |Schulz, K. LV 47 4 online Di 08-12 6

Beginn: 06.04.2021

Prafungsleistung: Prasentation mit schriftichem Anteil



Pflichtmodul 10: Personalmanagement

- Personaldiagnostik

- Personalmarketing

- Personalfuihrung

- Personalplanung

- Belastungen und Ressourcen

Personalmanagement
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Nr. | Dozent*in

Veranstaltungs-
art

Teilnehmer*
innen

SWS

Raum

Zeit

Credit
Points

Nettelnstroth/
Katschemba

Lv

47

online

Mo 10-14/
Mo 09-13/
Mo 12-16/
Mi 09-12/
Mi 09-13/
Mi 12-16/
Mi 14-17/
Do 09-13

6

Beginn: 12.04.2021

Termine Herr Katschemba;

- 06.05.2021, 09.00 bis 13.00 Uhr
- 20.05.2021, 09.00 bis 13.00 Uhr
- 03.06.2021, 09.00 bis 13.00 Uhr
- 10.06.2021, 09.00 bis 13.00 Uhr

Prifungsleistung: Prasentation mit schriftichem Anteil (25 %), Hausarbeit (75 %)




