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vom 21.01.2014

Aufgrund von § 71 Abs. 1 des Gesetzes Uber die sttellen im Land Berlin (Berliner Hochschulgesetz —
BerlHG) in der Fassung vom 26. Juli 2011 (GVBI.339) hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Wirt-
schaftswissenschaften und in Ergédnzung der Rahowest und -prifungsordnung der Hochschule fir
Wirtschaft und Recht Berlin am 21.01.2014 die folge Studien- und Prifungsordnung erlassen:
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§ 1 Geltungsbereich, Begrifflichkeiten

(1) Diese Studien- und Prufungsordnung regelt diecBftihrung des Studiums folgender konsekutiver-Mas
ter-Studiengdnge des Fachbereichs Wirtschaftswashaften der Hochschule fir Wirtschaft und Rechit Be
lin (HWR Berlin):

e Accounting & Controlling

* International Business & Consulting

* International Economics

* International Finance

* International Marketing Management

» Political Economy of European Integration

* Unternehmensrecht im internationalen Kontext

* Internationales Management / Management InternaitioDFS
* Business Intelligence and Process Management

(2) Die Studien- und Prifungsordnung erganzt dibnRanstudien- und -prifungsordnung der Hochschule
fur Wirtschaft und Recht Berlin (RStud/PrufO) irr geweils geltenden Fassung.

§ 2 Besondere Ziele der Master-Studiengénge des Raereichs Wirtschaftswissenschaften
In Erganzung zu 8 3 der RStud/PrufO haben die 8hgdinge folgende Ziele:
(1) Accounting & Controlling

(&) Nach Abschluss des Master-Studiengangs Acaayii&i Controlling sind die Studierenden in der

Lage,

» Aufgabenstellungen des externen und internen iegiswesens/Controllings, die Uber das Bache-
lor-Niveau hinausgehen, zu verstehen und eigedistan strukturieren,

e Verfahren, Instrumente und Prozesse des Rechwasgss/Controllings im betriebswirtschaftlichen
und rechtlichen Kontext auf wissenschaftlichenddiv zu bewerten und Lésungskonzepte zu erar-
beiten sowie

* Probleme des Rechnungswesens auf der Basis wisedtlicher Methoden eigenstandig schriftlich
zu analysieren.

(b) Studierende mit Schwerpunkt Controlling lerg@aniber hinaus

¢ Controlling-Instrumente im Rahmen der Unternehsfigimrung unter Berlcksichtigung betrieblicher
Prozesse und Strukturen zu bewerten sowie

e alleine und in Gruppen Controlling-Instrumented Werfahren bezogen auf konkrete Praxisféalle im
internationalen Kontext zu konzipieren.

(c) Studierende mit Schwerpunkt Internationale Realgslegung lernen dariiber hinaus

« die Adaquanz aktueller Standards und Standardeféveer internationalen Rechnungslegung kri-
tisch zu hinterfragen und selbstandig zu beuriestavie

e alleine und in Gruppen Lésungen fur die bilarei®@ehandlung praktischer Félle auf Basis der Re-
gelungen der internationalen Rechnungslegungabeiten.

(2) International Business & Consulting

(a) Nach Abschluss des Master-Studiengangs InienatBusiness & Consulting sind die Studierenden

in der Lage,

e praxisrelevante Problemstellungen ihrer Speigélimgsbereiche anhand gegebener Fallstudien,
selbst recherchierter Unternehmensinformationen éittegegebene Unternehmensprojekte eigen-
standig zu identifizieren und fir eine direkte eysatische Bearbeitung oder fir die Bearbeitung im
Rahmen eines Consulting-Projektes zu strukturisosvie
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in diesem Zusammenhang geeignete Recherchemethodk Bezugsrahmen anzuwenden, die In-

formationen aus verschiedenen Quellen kritischeandsten, effektiv in Teams zu arbeiten und Sen-

sibilitat in Bezug auf die Interessen verschiedetakeholder und hinsichtlich verschiedener Kultu-
ren zu zeigen.

(b) Studierende mit dem Schwerpunkt Strategic Mansnt lernen dartiber hinaus

Bezugsrahmen und Instrumente aus den Bereichemtnationalen Strategie-, Prozess-, Innovati-
ons- und Organisationsveranderungsmanagements andaw und zu bewerten sowie

fur international tatige Unternehmen die Zusamnd@ge und Interessendivergenzen zwischen Lan-
desgesellschaften und regionalen oder globalenaktieieebenen zu erkennen, sektorspezifische
bzw. regional bedingte Besonderheiten einzuordmehhei der Erarbeitung von Lésungsstrategien

fur Fallstudien Unternehmens- oder Consulting-Ftej@inzubeziehen.

(c) Studierende mit dem Schwerpunkt Human Resddargagement lernen dariber hinaus

Strategien, Methoden und Instrumente des intienmalen Personalmanagements anzuwenden und zu
bewerten,

allein und in Gruppen Consulting-Instrumente Metfahren in Bezug auf konkrete Praxisfalle im
Kontext des internationalen Personalmanagementsiamden sowie

ein umfassendes und spezialisiertes Wissen asédiGebieten fir eigenstandige und kreative Prob-
lemlésungen in unterschiedlichen (Arbeits-)Kontextiater Beachtung von 6konomischen und sozi-
alen Verantwortungsaspekten zu entwickeln.

(3) International Economics

Nach Abschluss des Master-Studiengangs Internatitcemomics sind die Studierenden in der Lage,

mittels ihrer Kenntnisse dem Verstandnis von @moischen Zusammenhéngen, die Uber das Ba-
chelor-Niveau hinausgehen, den Anstol3 zu Forsdaktigititen zu geben und neue Ideen im Fach-
gebiet zu entwickeln und anzuwenden,

gegenwartige volkswirtschaftliche Themen und tsahe Debatten, insbesondere im Hinblick auf
internationale und interdisziplindre Aspekte, rustehen und anzuwenden,

komplexe Sachverhalte zu verstehen und deren iaswgen im Hinblick auf soziale Gerechtig-
keit und nachhaltige Entwicklung zu beurteilen,

eigene Analysen sowohl gegentiber einem Faclaugls einem Laienpublikum in verstandliche Art
und Weise zu kommunizieren sowie

selbststandig das eigene volkswirtschaftlichestérdnis auszubauen und neue Entwicklungen auf
dem Gebiet der Volkswirtschaft zu verfolgen undewerten.

(4) International Finance

Nach Abschluss des Master-Studiengangs Internatfénance sind die Studierenden in der Lage,

Fragestellungen der internationalen Finanzwidfichufgrund des erworbenen Wissens verstehen
und eigenstandig strukturieren zu kdnnen,

Aufgabenstellungen des internationalen Finanzigaments durch den Einsatz geeigneter Metho-
den zu analysieren, Prioritdten hinsichtlich deaBeitung zu setzen und eigenstandig Losungs-
konzepte auf strategischer und operativer Ebersarbeiten,

den Prozess der Analyse, der Konzeptentwickluvgesder Implementierung zu gestalten und ent-
sprechende Maflinahmen zur Zielerreichung abzujeiten

Konzepte, Prozesse und Ergebnisse des interasiorFinanzmanagements vom eigenen Unter-
nehmen bzw. von Wettbewerbern hinsichtlich ihrealat und Zukunftsgerichtetheit zu bewerten,
alleine oder in Gruppen Sachverhalte zu analgsieLdsungen zu erarbeiten und diese zu imple-
mentieren sowie die dafir notwendige Kommunikaieohniken sicher zu beherrschen und

hierfir die laufenden Veranderungen innerhalb anerhalb von Finanzinstitutionen zu erfassen,
zu bewerten und sich auch in Zukunft das notwenuissen kontinuierlich zu erwerben.
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(5) International Marketing Management

Nach Abschluss des Master-Studiengangs InternatMaeketing Management sind die Studierenden in
der Lage,

Fragestellungen des internationalen Marketing ag@ment aufgrund des erworbenen Wissens ver-
stehen und eigenstandig strukturieren zu kénnen,

Aufgabenstellungen des internationalen Marketfmnagement durch den Einsatz geeigneter Me-
thoden zu analysieren, Prioritaten hinsichtlichr 8earbeitung zu setzen und eigenstandig LO-
sungskonzepte auf strategischer und operativendchbe erarbeiten,

den Prozess der Analyse, der Konzeptentwicklwuvges der Implementierung flankierend zu con-
trollen und entsprechende MalRnahmen zur Zielemeiglabzuleiten,

Konzepte, Prozesse und Ergebnisse des interafgioMarketing Management vom eigenen Un-
ternehmen bzw. von Wettbewerbern hinsichtlichril@ealitat und Zukunftsgerichtetheit zu bewer-
ten,

alleine oder in Gruppen Sachverhalte zu analgsiek6sungen zu erarbeiten und diese zu imple-
mentieren sowie die dafir notwendige Kommunikaieohniken sicher zu beherrschen und

die laufenden Veranderungen innerhalb und aufleviom Wirtschaftsorganisationen zu erfassen, zu
bewerten und sich das Know-how beziiglich der elsvant erachteten Sachverhalte kontinuierlich
zu erwerben.

(6) Political Economy of European Integration

Nach Abschluss des Master-Studiengangs Politicah&ay of European Integration sind die Studie-
renden in der Lage,

Herausforderungen, die mit einer VerlagerungRiegulierung von Natur, Arbeit und Geld — als den
wesentlichen Dimensionen gesellschaftlicher Irgggn — von der einzelstaatlichen Ebene auf die
Ebene der Europaischen Union verbunden sind, geréeften Analyse und Bewertung zu unterzie-
hen,

Kenntnisse der politischen Mechanismen und Insénte, welche den européischen Integrations-
prozess beférdern, auf einem akademisch ansproltdisvNiveau anzuwenden und in eigenstan-
digen Analysen fruchtbar zumachen,

Fragestellungen, Probleme und Ansétze, die sitlden Gestaltung von Umwelt, Gesellschaft und
Wirtschaft innerhalb der Européaischen Union sowieHinblick auf die AuRenverhaltnisse der Eu-
ropaischen Union ergeben, aus dem Blickwinkel nsotagedlicher wissenschaftlicher Disziplinen
(Politik/ Soziologie, Wirtschafts- und Rechtswissehaft) mit wissenschaftlichen Instrumenten zu
behandeln und zu bewerten,

eigenstandige Analysen zur Rolle der Europaisdbeion in einer multipolaren und ékonomisch
globalisierten Welt (insbesondere im Hinblick &ifnensionen der Handels- und Geldpolitik, der
Umwelt- und Energiepolitik sowie der Auf3en- undtgirheitspolitik) zu erstellen,

durch die Erfahrungen innerhalb einer Gruppe 8tudierenden aus Mitgliedsstaaten der Europai-
schen Union und von aulRerhalb derselben intenaliéukompetenz zu praktizieren,

auf dem Arbeitsmarkt durch eine starke politis&lenomische Fundierung der Europakompetenz
vielfaltige Aufgaben in Politik, Medien, VerwaltgnWirtschaft und in zivilgesellschaftlichen Or-
ganisationen in Europa zu ibernehmen.

(7) Unternehmensrecht im internationalen Kontext

Nach Abschluss des Master-Studiengangs Unternemmewdtism internationalen Kontext sind die Stu-
dierenden in der Lage,

die erworbenen vertieften Kenntnisse in den flirt8®haftsjuristen besonders relevanten Rechts-
gebieten auf einem Uber das Bachelor-Niveau hgehenden Niveau in praktischen Unterneh-
menssituationen anzuwenden,

auch komplexe und neue rechtliche Probleme umdtigche Fragestellungen zu erkennen und
selbststandig Bewaltigungsstrategien auf der BdsisErkenntnisse, Standards und Methoden der
Rechtswissenschaft zu entwickeln,
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rechtliche Fragestellungen fir Absolventen andértesbildungsgange aufzubereiten und mit diesen
bei der Problemlésung sachorientiert und effizergammenzuarbeiten und

die Bedeutung der internatonalen Beziige eineraitn angemessen einzuschétzen, Probleme aus
dem Zusammenwirken verschiedener Rechtsordnungeantzzipieren und Lésungen fir diese zu
entwickeln.

(8) Internationales Management / Management Internatioal - DFS

Nach Abschluss des Master-Studiengangs Internd¢éisndanagement / Management International —
DFS sind die Studierenden in der Lage,

betriebswirtschaftliche Fragestellungen des magonalen Management aufgrund des erworbenen,
vertieften Wissens verstehen und eigenstandigtsttieken zu kénnen,

Aufgabenstellungen fur berufliche Tatigkeitenkiesondere im Bereich der internationalen und sup-
ranationalen, vor allem europdischen Wirtschaft Wedwaltung durch den Einsatz geeigneter Me-
thoden zu analysieren, Prioritaten hinsichtlich Bearbeitung zu setzen und eigenstandig Losungs-
konzepte auf strategischer und operativer Eberggabeiten,

auf soziale Fahigkeiten fur das Handeln in deltukellen und sozialen Systemen in Deutschland
und Frankreich zurickzugreifen,

ihre wirtschaftspraktischen und kulturellen Eriatgen in diesen zwei europaischen Landern und ih-
ren Sprachen zu implementieren sowie die dafir etigen Kommunikationstechniken sicher zu
beherrschen,

die in ihren jeweiligen Spezialisierungen erwarbe vertieften Kenntnisse anzuwenden.

(9) Business Intelligence and Process Management

Nach Abschluss des Master-Studiengangs Businesligehce and Process Management sind die Stu-
dierenden in der Lage,

die detaillierten Zusammenhange zwischen betdebklevanten Informationen sowie den strategi-
schen, taktischen und operativen Geschéftsablainfelgnen diese zum Tragen kommen, im Allge-
meinen zu beherrschen sowie hinsichtlich branchegifigcher Unterschiede charakterisieren zu
kdnnen,

praxisrelevante Problemstellungen hinsichtlich échselwirkungen zwischen Informationstech-
nologie und Betriebsorganisation anhand gegebealstikdien, selbst recherchierter Unternehmen-
sinformationen oder tatséchlicher Unternehmenski®jeigenstandig zu identifizieren und fur die
Erarbeitung von Losungsalternativen zu spezifiziere

in diesem Zusammenhang geeignete Analyse- unadéfgionsmethoden anzuwenden, die Informa-
tionen aus verschiedenen Quellen kritisch zu bemewnd Sensibilitéat in Bezug auf die Interessen
verschiedener Stakeholder (klassisch: IT- versabdlateilung) zu zeigen,

aktuelle computerbasierte Werkzeuge fir das @dsprozessmanagement sowie fir die Informa-
tions- und Datenauswertung theoretisch wie praktac erlernen und hinsichtlich der Planung, Or-
ganisation und Steuerung des Unternehmenserfoigslgeinzusetzen und

auf dem Arbeitsmarkt durch die gewonnene thestieé wie praktische Expertise zur Gestaltung der
Schnittstelle zwischen Technologie und Betriebsehaft vielfaltige Aufgaben in Projekt- und Lini-
enorganisationen in Beratungs-, Industrie- abeh amderen Profit- wie Non-Profit-Unternehmen
wahrnehmen zu kénnen.

Die Unterrichtssprache wird fur den jeweiligen MasStudiengang vom Fachbereichsrat durch Be-
schluss bestimmit.

§ 3 Studienbeginn, Kapazitat, Zulassungsverfahren

(1) Die Aufnahme von Studierenden erfolgt — mitsAahme des Studiengangs ,Internationales Manage-
ment / Management International — DFS* — jeweils\aintersemester.

(2) Die Zahl der Studienplatze wird in einer Zslasgsordnung der Hochschule festgelegt. Das Zulgssu
verfahren und die fachgebundene Studienberechtigterden in einer gesonderten Zulassungsverordnung
festgelegt.



Mitteilungsblatt Nr. 30/2014 Seite 7

§ 3a Zulassungsverfahren zum Studiengang ,Internatinales Management / Management Internatio-
nal — DFS*

(1) Am Masterteil des Studienganges Internaticndanagement / Management International — DFS kann
grundsatzlich nur teilnehmen, wer den Bacheloded Studienganges bestanden hat.

(2) Uber die Zulassung zu diesem Master-Studiengamscheidet der Gemeinsame Ausschuss der ESCE
Paris und der HWR Berlin. Voraussetzung fur dieaZglng ist grundséatzlich der Bachelor-Abschluss im
Rahmen des von der ESCE Paris und der HWR Berlichdefiihrten Studienganges ,Management Interna-
tional / Internationales Management”. Die hierbiiedte Abschlussnote soll mindestens 4,0 betraBen.
Gemeinsame Ausschuss kann in begriindeten Ausndlenedine vorlaufige Zulassung zu diesem Master-
Studiengang aussprechen. Ein Ausnahmefall ist swsimiere dann anzunehmen, wenn am Ende der vorle-
sungsfreien Zeit nach dem 7. Semester noch nighPalifungsergebnisse aus dem 7. Semester vorliegen

(3) Die Studierenden kdnnen fir einen Master-Sngheg in folgenden Vertiefungen zugelassen werden:

a. International Marketing, Master or Arts

b. International Finance, Master of Science
c. Accounting and Controlling, Master of Arts
d. Business and Consulting, Master of Arts
e. Supply Chain Management, Master of Arts

(4) Ein Wechsel der Vertiefung ist nur innerhaltmmvei Wochen nach Studienbeginn und nur im Rahmen
der bestehenden Kapazitaten mdglich. Das nahee#t ey Gemeinsame Ausschuss.

8 4 Regelstudienzeit, Praxissemester und Besondeitea des Studiums
(1) Die Regelstudienzeit betragt drei Semestewé&slen 90 ECTS-Leistungspunkte erlangt.
(2) Das Studium schlief3t mit der Masterpriifung (@tsssprifung) ab.

(3) Beantragen Studierende ein Praxissemestegngait sich die Studienzeit auf vier Semester.iSten-
de des Studiengangs ,Internationales Managemeranagement International — DFS" sind von dieser Re-
gelung ausgenommen.

(4) Studierende, die wahrend des ersten beruf$gisdenden Studiums weniger als 210 ECTS-
Leistungspunkte erworben hatten, mussen in der IRdgeusatzliches integriertes Praxissemester,30as
ECTS-Leistungspunkte umfasst, ableisten. In diebathbetragt die Regelstudienzeit vier SemesteesDi
gilt nicht fur Studierende, deren erstes berufsfiziarendes Hochschulstudium nicht nach dem EGES
wertungssystem bewertet wurde.

(5) Das Praxissemester erfolgt nach MaRRgabe degilglltigen Praxisordnung des Fachbereichs Wirt-
schaftswissenschaften der HWR Berlin.

(6) Studierende mit mehr als 180 aber weniger AECTS-Leistungspunkten aus dem ersten berufsquali
fizierenden Studium missen die gegentuber 210 EGAStUngspunkten fehlenden Leistungspunkte durch
Besuch von zusatzlichen Lehrveranstaltungen imt@di€nabschnitt eines wirtschaftswissenschaftlichen
Bachelor-Studiengangs oder eines Master-Studiesgangler HWR Berlin nachholen. Die Auswahl der zu
besuchenden Lehrveranstaltungen ist mit der jegeiliStudiengangsleitung abzustimmen.

(7) Studierende mit 180 ECTS-Leistungspunkten aus ersten berufsqualifizierenden Studium, die diort

30 Leistungspunkte umfassendes Praktikum absolMiedben, konnen die gegentber 210 ECTS-
Leistungspunkten fehlenden Leistungspunkte durctue einer auslandischen Partnerhochschule nachho-
len.
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(8) Naheres zu den Absatzen 3, 4, 6 und 7 wirdndBesschluss des Fachbereichsrats geregelt.
§ 5 Studien- und Priufungsplane

(1) Die Studien- und Prufungsplane (Anlagen) siedbindliche Bestandteile dieser Ordnung. Sie regeln
welche Module fur die Erlangung des Abschlussgradesbsolvieren sind, Art und Umfang der Lehrveran-
staltungen, zu erwerbende Leistungspunkte sowi€diingsformen der Module.

(2) Der Fachbereichsrat beschlie3t auf VorschlagSdediengangsleitung und in Absprache mit den fach
einheiten die Einrichtung von

. mindestens einem Wabhlpflichtmodul sowie
. mindestens einem Studium-Generale-Modul, dasStadierenden anderer Master-Studiengange be-
sucht werden kann.

(3) Sofern Wahlmdoglichkeiten bestehen, wird die Widirch Erklarung der Studierenden gegentber dem
Studienbiiro ausgedbt. Der Prifungsausschuss kaviedttahren durch allgemeinen Beschluss regein.

§ 6 Prufungsformen und Anwesenheitspflicht
(1) Studienbegleitende Priufungsleistungen werdédestalt von

Klausuren (im Studienplan abgekurzt ,K“),
Mindlichen Prifungen (im Studienplan abgekikzt),
Hausarbeiten (im Studienplan abgekuirzt ,,H"),
erweiterten Hausarbeiten (im Studienplan abgetkiH"),
Kombinierten Prifungen (im Studienplan abgekiK®"),
Studienleistungen (im Studienplan abgekirzt )Sider
Prifung in offener Form (im Studienplan abgek{j@fr*)

NogoprwdhE

erbracht.

(2) Studierende sind verpflichtet, an den von ihbelegten Lehrveranstaltungen regelmafig teilzueshm
insgesamt muss die Anwesenheit mindestens 80 Yeweiligen Lehrveranstaltung betragen. Wird die er-
forderliche Anwesenheit nicht erbracht, gilt die dddprtifung als nicht bestanden. Dies gilt nicht $fiudie-
rende, die schriftlich einen triftigen Grund gellemachen, aufgrund dessen sie das Fehlen von riehr a
20 % der Lehrveranstaltung nicht zu vertreten haBdr3 RStud/PrifO findet Anwendung.

(3) Klausuren haben das Ziel festzustellen, obStiglierenden in begrenzter Zeit und mit begrenkiés-
mitteln Sachverhalte und Probleme des Fachgeldteden geldufigen Methoden darstellen bzw. Wege zu
ihrer Losung entwickeln kdnnen. Die Bearbeitungstigi Klausuren betragt in der Regel zwei Zeitstemd

in Lehrveranstaltungen mit einem Umfang von bizeei Semesterwochenstunden und drei Zeitstunden in
Lehrveranstaltungen mit einem Umfang von mehr aisi Semesterwochenstunden. Klausuren im Umfang
von drei Zeitstunden kénnen in zwei Klausurteile thsgesamt den genannten Umfang erreichen, geteil
werden. Die beiden Teilklausuren werden mit eines@ntnote bewertet, eine Notenmittelung der Teitkla
suren erfolgt nicht.

(4) Miindliche Priifungen haben das Ziel festzusielid die Studierenden einen griindlichen Uberliliogr

die vermittelten Lehrinhalte erlangt haben und inem wissenschaftlichen Gesprach tber diese Inhalie
deren Bedeutung fir die berufliche und gesellstblaé Praxis beféahigt sind. Mindliche Prifungen aegr
von den Priufenden als Einzelprifungen oder als @muprifungen durchgefiihrt und in Anwesenheit eines
oder einer sachkundigen Beisitzenden abgenommergdde die Beisitzende nimmt an der Bewertung der
Prufungsleistung beratend teil. Die Dauer der mighdh Prifung betragt fur jede zu prifende Persiom m
destens 20 und hochstens 30 Minuten. § 17 Abs.t@dRZUfO bleibt unberihrt.
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(5) Hausarbeiten haben das Ziel festzustellen,i@lsuidierenden zum selbststdndigen Umgang unirizur
tischen Auseinandersetzung mit wissenschatftlicliteratur und/oder zur Strukturierung und kritisciiera-
lyse empirischer Befunde und/oder zur Losung pseker Aufgaben und Félle befahigt sind. Die Themen
sollen sich auf die in dem Modul behandelten Ldralte beziehen. Das Nahere regelt der Prifungsaus-
schuss. Das Thema ist von den Studierenden séltdigtund allein zu bearbeiten. Die Ausarbeitungsnu
den Vermerk enthalten, dass die Arbeit selbststindd nur mit Hilfe der angegebenen Quellen etstell
wurde. Die Bearbeitungszeit von Hausarbeiten seths Wochen nicht Gberschreiten. Der Umfang der
Hausarbeit soll in der Regel 4.000 - 6.000 Wortemer Text, ohne Deckblatt, Gliederung, Literaasev
zeichnis, Anlagen 0.4.) betragen. Hausarbeiten isirgdruckter Form abzugeben. Auf Wunsch des bzw.
der Prifenden sind Hausarbeiten daneben auchitaldigForm abzugeben. Insbesondere kann der bew. d
Prifende eine Einreichung Uber Plagiatserkennustgsye verlangen.

(6) Die Kombinierte Prifung besteht aus mindestemsi gewichteten Leistungsteilen, wovon mindestens
einer in schriftlicher Form und mindestens einemiiindlicher Form zu erbringen ist (z.B. Referat und
schriftliche Ausarbeitung). Alle Leistungsteile ansmen entsprechen in Umfang und Wertigkeit einéfr Pr
fungsleistung nach Abs. 5. Mindestens 40 % und $téds 80 % der Gewichtung sollen aus schriftlich zu
erbringenden Leistungen stammen. Die Prufendesntelile Art der geforderten Leistungen und die Ghwic
tung den Studierenden rechtzeitig in geeignetersé/aiit. Es wird eine Gesamtnote vergeben, wobei ein
Notenmittelung der Teilleistungen erfolgen kanmdSHausarbeiten oder Klausuren als Teilleistungrzu
bringen, so ist der Umfang der in Abs. 5 und AbgeBegelten Prifungsleistungen entsprechend der Ge-
wichtung der Teilleistung zu kirzen.

(7) Die Studienleistung dient der Uberpriifung, @b Studierenden die in der Veranstaltung zu veetniit
den Fachkenntnisse und Fertigkeiten erworben habienForm der Leistung wird von den Priifenden be-
stimmt (z.B. auch Tests, Fertigkeitsproben, ef2i¢. Aufteilung in Leistungsteile ist mdglich. Stedieis-
tungen werden nicht differenziert bewertet, sondeitndem Préadikat ,mit Erfolg* oder ,ohne Erfolg‘elr-
teilt. Eine Zweitkorrektur bei Nichtbestehen ernitfal

(8) Bei der Prufung in offener Form bestimmt detifer oder die Priferin die zu erbringende(n) Leis-
tung(en) und ihre Gewichtung. Alle Leistungsteilssammen entsprechen in Umfang und Wertigkeit einer
Prifungsleistung nach Abs. 5. Ferner kann der Rg#ausschuss auf rechtzeitigen Antrag des Prifiens o
der Priferin eine Prifung in offener Prifungsforabagsen. Der Antrag ist zu begriinden. In dieserh Fal
muss die Prifung in Umfang und Wertigkeit der eateet Priifungsform entsprechen.

(9) Der Prufungsausschuss kann in begrindeten Aowfallen auf rechtzeitigen Antrag des Prifers oder
der Priferin zulassen, dass eine andere als digsehene Prifungsform verwendet wird.

§ 7 Bewertung von Prifungsleistungen

(1) Fur die Bewertung von Prifungsleistungen gilti48Abs. 2 RStud/PrifO. Die Bewertung ist zu begru
den.

(2) Wird eine Leistung durch zwei Prifende bewesdetsollen diese sich tber die Bewertung der Rg#u
leistung einigen. Kommt keine Einigung zustandewsd die Note durch Mittelung der Bewertung der-be
den Prifenden ermittelt.

(3) Wird eine Note durch Mittelung verschiedenemBgungen ermittelt, so errechnet sich die Notecsums
gewichteten Mittel der Teilnoten. Dabei wird nue dirste Dezimalstelle hinter dem Komma beruckgithti
alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestnicBel4 Abs. 2 RStud/PrifO findet dann keine Anwen-
dung.

(4) Prifungsleistungen kdnnen mit Zustimmung desr atér Prifenden auch als Gruppenleistung erbracht
werden, wenn Art und Umfang des Themas dies ratigeé®. Der Beitrag der einzelnen Studierenden muss
deutlich abgrenzbar und bewertbar sein.
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§ 8 Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Studienbegleitende Prufungsleistungen, die,miht ausreichend” oder ,ohne Erfolg“ beurteilt xden,
kdnnen nach Maf3gabe der folgenden Vorschriftenhddachprifung, oder ggf. durch Wiederholungspri-
fung wiederholt werden.

(2) Nachprifungen finden in der Regel nach Vorlgsbeginn des Folgesemesters statt. Fir die Nachpri-
fung steht nur ein Termin zur Verfiigung. Zeitpunkid Gestalt der Nachprifung bestimmt der jeweilige
Prufer oder die jeweilige Priferin. Der Prifungssnhuss kann hierzu ausfihrende Regelungen erlassen
Aus organisatorischen Grinden ist eine AnmeldumdNachprifung erforderlich. Wurde die Leistung ar d
Nachprifung mit ,nicht ausreichend” oder ,,ohne Egfdewertet, kann eine weitere Nachprifung beaptra
werden. Weitere Prifungsversuche werden nicht ggwah

(3) Eine Wiederholungsprufung findet nur statt,esofStudierende die erforderliche Anwesenheit necht
bracht haben und die Modulprifung gem. 8§ 6 Abseghdlb als nicht bestanden gilt. In diesem Fallekd
Studierende die Modulprifung einmal zum nachstnebgln Zeitpunkt wiederholen. Die Wiederholungspri-
fung findet in der Prufungsform statt, die fur dMeranstaltung zum Zeitpunkt der Wiederholungsprgfun
vorgesehen ist. Sie setzt den erneuten Besucham8elegen in der entsprechenden Lehrveranstaltng
raus. Prifer oder Priferin in der Wiederholungsprgfist derjenige Dozent oder diejenige Dozent#i, b
dem oder der die Studierenden zur Wiederholunggbélaben. Wurde die Leistung in der Wiederholungs-
prifung mit ,nicht ausreichend* oder ,ohne Erfolgeurteilt, kann einmalig eine Nachprifung beantragt
werden.

(4) Im Studiengang ,Internationales Management hidgment International — DFS* findet eine Wiederho-
lungsprifung nicht statt.

8 9 Zweck und Struktur der Masterprifung

(1) Die Masterprifung bildet den berufsqualifizieden Abschluss des Studiums. Zusammen mit den stu-
dienbegleitenden Prifungsleistungen zeigt sie, das&andidat oder die Kandidatin die in der Stodrel-
nung genannten Ausbildungsziele des Studiums btreat.

(2) Die Masterprifung besteht aus der Master Thewisder miindlichen Masterprifung.

8 10 Master Thesis

(1) Zur Master Thesis wird auf Antrag zugelassesr, alle nach dem Studien- und Prifungsplan desliewe
gen Studiengangs vor Absolvieren der Masterprifiingrlangenden Leistungspunkte erlangt hat.

(2) Studierende, die alle fur den Studiengang v@&henen Module absolviert haben und kein genehsnigte
Praxis-, Auslands- oder Urlaubssemester absolviargissen sich nach Erhalt aller Leistungspunkte zur
Masterprufung anmelden. Fir Studierende, die enelg@igtes Praxis-, Auslands- oder Urlaubssemebter a
solvieren gilt Entsprechendes im Folgesemester.Hbéfungsausschuss kann fiir jedes Semester einen An
meldezeitpunkt festsetzen. Er ist den Studieremdentzeitig in geeigneter Weise bekannt zu macten.
streicht dieser Zeitpunkt ohne Prifungsanmelduogils der Kandidat oder die Kandidatin mit Abladdr
Frist als zur Prifung angemeldet. Der Prifungsdussckann hierzu ausfihrende Regelungen erlassen.

(3) Die Master Thesis hat in der Regel einen Umfaon etwa 12.000 bis 17.000 Wortern (reiner Tekt,

ne Deckblatt, Gliederung, Literaturverzeichnis, #gen 0.4.). Die Bearbeitungszeit betragt 15 Wocben.
Master Thesis ist in der Lehrsprache abzufasserPrdgungsausschuss kann im Einverstandnis mifdén
fern beschlieBen, dass die Master Thesis in einéeran Sprache abgefasst wird. Einzelheiten refgelt
Prifungsausschuss.
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(4) Eine Master Thesis kann auch in Form einemp@enarbeit von maximal zwei Studierenden angefertig
werden; der Beitrag der einzelnen Kandidaten messlidh abgrenzbar und bewertbar sein und einen we-
sentlichen Anteil der Arbeit darstellen. Die Leisgen der Kandidaten oder der Kandidatinnen sinceget

zu bewerten. Der Umfang der Gruppenarbeit musdideuitoer dem fiir eine allein bearbeitete Masteg-Th
sis liegen.

(5) Die Master Thesis wird von einem Prifer odaeePriferin (Erstprufer/in) betreut und bewertghe
weitere (gleichberechtigte) Bewertung erfolgt dueaten Zweitprufer oder einer Zweitpriferin. Mintkess
ein Prufer oder eine Priferin soll ein Mitglied ales Gruppe der Professorenschaft der HWR Beriim se
mindestens ein Prifer oder eine Priferin soll in Master-Studiengangen der HWR Berlin gelehrt haben
Uber Abweichungen in begriindeten Einzelfallen eéxastet der Prifungsausschuss. Bei interdisziplinare
Themen sollen Erst- und Zweitprifer bzw. Erst- dvekitpriferin unterschiedlichen Fachdisziplinen eng
horen. In begrindeten Ausnahmefallen kann ein eatefweitprifer oder eine externe Zweitpriferinatur
den Prifungsausschuss bestellt werden.

(6) Das Thema der Master Thesis wird auf Vorscldegbzw. des Studierenden vom Erstprifer oder der
Erstpriferin vergeben. Der Erstprufer oder die iigerin achtet darauf, dass das Thema den Anfonder
gen an eine Master Thesis gerecht wird.

(7) Die Studierenden beantragen schriftlich dien@&benigung des Themas der Master Thesis beim Pri-
fungsausschuss und schlagen dabei den Erst- seni@weitprifer bzw. die Erst- sowie die Zweitprirfer
vor. Dem Antrag sind entsprechende Einverstandd@éeingen der vorgeschlagenen Prifer und Prifeminne
beizufiigen; die Erklarung des Erstprifers muss alashEinverstandnis zur Betreuung der Master Thesis
beinhalten. Die Bestatigung des Themas und dieeBesy) der beiden Prifer bzw. Priferinnen erfolgtct
Beschluss des Prifungsausschusses unverziglichdeactiergabe des Themas; der Beschluss wird der
bzw. dem Studierenden und den Prifern und Prifemischriftlich mitgeteilt.

(8) Das Thema der Master Thesis kann innerhalbedsien Monats der Bearbeitungszeit einmal zurtickge-
geben werden.

(9) In Ausnahmefallen kann der Prifungsausschusarauag die Bearbeitungszeit um bis zu zwei Wochen
verlangern, sofern der Nachweis erbracht wird, daesBearbeitung der Abschlussarbeit zwingende @&lin
hindernd entgegenstehen. Studierenden, die dieugsetzungen von § 18 Abs. 5 RStud/PrufO erflllath un
Studierenden, die sonst einen Hartefall geltendhera&onnen, kann auf begriindeten Antrag zusatelioh
Verlangerung der Bearbeitungszeit um hochstensdafdthen gewahrt werden.

(10) Die Arbeit ist in drei Exemplaren sowie in itiider Form beim Studienbiiro einzureichen; der Alega
zeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Dartiber hiraum ein Prifer oder eine Priferin oder der Rgsu
ausschuss eine Einreichung Uber Plagiatserkenngsige® verlangen. Die Pflicht zur Einreichung deis d
ten Exemplars entfallt, wenn die Studierenden dent¥fentlichung der Arbeit auf einem Server der ktoc
schulbibliothek der HWR Berlin auf dem vorgeseheRermular zustimmen.

(11) Im Studiengang ,Internationales Managemenah&fjement International — DFS" sind vier Exemplare
in digitaler Form einzureichen.

§ 11 Mindliche Masterprifung

(1) Die mundliche Masterpriufung erstreckt sich da$ Fachgebiet der Master Thesis im Gesamtkonésxt d
jeweiligen Studiengangs. In ihr sollen die Studielen nachweisen, dass sie die in § 3 der RStudRriifl

in 8 2 dieser Ordnung gesetzten Studienziele drréigben. Sie dient der Feststellung, ob die Stedden
gesichertes Wissen und Kompetenzen auf dem Gedidtldster Thesis besitzen und befahigt sind, die Er
gebnisse der Master Thesis selbststandig zu begnimad das entsprechende Wissen auf Probleme der be
ruflichen und gesellschaftlichen Praxis anzuwendgi. einer Master Thesis in Gruppenarbeit wird die
mundliche Prifung grundséatzlich als Gruppenprufdogchgefihrt; jedes Mitglied der Gruppe muss sein
Verstandnis des Gesamtproblems unter Beweis statldrseinen Beitrag dazu darlegen.
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(2) Die mundliche Masterprufung wird von den Priifand Priferinnen der Master Thesis gemeinsamrin de
Form eines hochschuléffentlichen Kolloquiums abgemen.

(3) Eine mindliche Prufung findet erst statt, wele im Studien- und Prufungsplan vorgesehenen-Leis
tungspunkte aus studienbegleitenden Prifungslgjetuerliangt sind. Sie findet nur statt, wenn diestdia
Thesis insgesamt mindestens mit der Note ,ausreitheewertet worden ist.

§ 12 Wiederholung von Teilen der Masterpriufung

(1) Ist die Master Thesis insgesamt mit der Notehausreichend” bewertet worden, so findet aufréan
des oder der Studierenden eine einmalige Uberariggitinter Beriicksichtigung von priferseitigen Verga
ben statt. Die Frist fir die Uberarbeitung darfegiZeitraum von vier Wochen nicht tiberschreitenFhtie
eines positiven Ergebnisses wird die Master Thiesigesamt mit ,4,0 bewertet. Abs. 2 dieser Vor#thr
bleibt im Fall der Uberarbeitung unberiihrt.

(2) Die Master Thesis kann einmal wiederholt werdeenn sie mit ,nicht ausreichend” bewertet wurde.
diesem Fall ist ein anderes Thema als beim erseesu¢h zu bearbeiten. Die Wiederholung der Madter T
sis erfolgt zum néchstmdglichen Zeitpunkt. Die Rjade des Themas der Master Thesis ist im Wiederho-
lungsfall nicht zulassig.

(3) Ist die Master Thesis mit ,ausreichend" bewerdé mundliche Masterprifung jedoch mit ,nichseai-
chend" bewertet, kann der Prifungsausschuss aufdgestatten, diese nochmals zu wiederholen. Yeeite
Versuche sind ausgeschlossen.

(4) Wird die mindliche Masterprifung nicht bestandg#ind sowohl die Master Thesis als auch die mdindl
che Masterprifung zu wiederholen.

8 13 Bestehen des Studiums und Gesamtnote

(1) Das Studium ist bestanden und somit erfolgraleeschlossen, wenn die Masterprifung bestanden wu
de und die in § 4 Abs. 1 genannte Anzahl studiegsgpezifischer Leistungspunkte aus den im Studied-
Prufungsplan ausgewiesenen Modulen erreicht wibge Gesamtnote wird aus den im Studium erzielten
Modulnoten und der Note der Masterprifung ermitele Gewichtung ergibt sich aus den jeweiligen- Stu
dien- und Prifungsplanen.

§ 14 Abschlussgrad

(1) Nach Bestehen der studienbegleitenden Prifungender Masterprifung wird fir die Masterstudien-
gange

. Accounting & Controlling,

. International Business & Consulting,

. International Economics,

. International Marketing Management,

. Political Economy of European Integration und

. Internationales Management / Management Intenati— DFS

der akademische Grad ,Master of Arts (M.A.),



Mitteilungsblatt Nr. 30/2014 Seite 13

fur die Master-Studiengénge

* International Finance,

* Internationales Management / Management Intemaltie DFS mit Vertiefung International Fi-
nance und

» Business Intelligence and Process Management

der akademische Grad ,Master of Science (M.Sc.)

und fir den Master-Studiengang Unternehmensrechitemationalen Kontext

der akademische Grad ,Master of Laws (LL.M.)"

verliehen.

(2) Die Studierenden des Master-Studiengangs latiemales Management / Management International —
DFS erhalten gleichzeitig mit dem Master der HWRIliBeden Master-Grad der Partnerhochschule ESCE
Paris.

§ 15 Abschlusszeugnis und Urkunde

Form und Erteilung des Abschlusszeugnisses si8®2® RStud/PrufO geregelt.

§ 16 Prifungsausschuss

(1) Fur alle Studiengénge, die Gegenstand diesénudg sind, wird ein gemeinsamer Prufungsausschuss
nach § 21 RStud/PrifO gebildet. Der Priufungsausschchtet auf die Einhaltung der Rahmenstudien-und
prifungsordnung und dieser Ordnung und trifft didiid und fir die Erfullung seiner Aufgaben nachZ 3
Abs. 1 BerlHG erforderlichen Entscheidungen. Diad&ngangsleiter und Studiengangsleiterinnen der be
treffenden Studiengénge sollen dem Prifungsausscehaglichst als Mitglieder oder stellvertretend&-M
glieder angehdoren.

(2) Im Studiengang ,Internationales Management hidgment International — DFS* ist fur die an det-Pa
nerhochschule zu absolvierenden Module und die dfjagifung ein fir die jeweiligen Studiengange und
aus Angehdrigen beider betroffener Hochschulenldender Ausschuss zustandig.

8 17 Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach der Verdffentlidnim Mitteilungsblatt der HWR Berlin fiir alle Stied
renden in Kraft, die nach dem Inkrafttreten ihrdstuon in einem der Studiengange im Anwendungsbereich
dieser Ordnung aufnehmen. 88 6, 7 und 8 dieserudggelten auch fur diejenigen Studierenden, die be
Inkrafttreten bereits in einem Studiengang im Angemgsbereich dieser Ordnung studieren.
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Anlage a)

Studien- und Prifungsplan des Master-Studiengangs A ccounting & Controlling

1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
[ [} Q
= 3|_¢ £ 3.2 =R
. ‘@ %) <] T8 . ‘G [ o D 2 N %) <] T 2
Basis é > % | E £g Vertiefung é > o £ | € 8 | Masterpriifung >|% | E 25
2 15 2 g 1<% 51956
2 s| £ 2 S| 2 s| 2
o < o < <
IT-Applications in Accounting Kp | 4 |65 112 [SEMinar on Accounting and KP | 4 | 65 112 [RESearch 2|6 0
Controlling Issues Seminar
International Corporate Finance .
K . R KP 4 6,5 1/12 |Master Studium Generale OPr 4 6,5 6,5 1/12
and Financial Analysis
) ) » Master Thesis 84 | 20 | 20 [ 5/18
Option 1: International Auditing
Advanced Financial Accounting KP 4 6,5 1/12 |Option 2: Business Process KP 4 6,5 6,5 1/12
Management
Option 1: Special Issues of
Advanced Managerial Accounting | KP 4 |65 1/12 Inte!’natlc?nal Ac.;ountlng . KP 4 65 | 65 | 1/12
Option 2'_ Spec Is§ues e Oral Defence 4 1/18
Managerial Accounting
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 [Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 13 1/3 13
Abkirzungen
Erweiterte Hausarbeit EH
Hausarbeit H
Klausur K
Kombinierte Priifung KP
Lehrveranstaltungsstunden LVS
Leistungspunkte (ECTS) LP
Mindliche Prifung M
Offene Prifungsform OPr

Studienleistung (unbenotet) SL
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Anlage b)

Studien- und Prifungsplan des Master-Studiengangs |

nternational Business and Consulting (HR / Strategy )

1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
[ [} [
g = ° = = ° = 5]
2|2 8|33 2o 2 |55 0 3 |=5
Basis = %5 E|[E22 Vertiefung = > = £ £ 8 | Masterpriifung > L | |28
2 S5 2 S |<5 S| <%
2 S| 3 g S| 2 S| 3
a < o < <
. . . . Research
International Project Management| KP | 4 | 6,5 1/12 |Advanced Consulting Skills KP 4 6,5 1/12 Seminar 2 6 0
Principles of Consulting KP 4 |65 1/12 |Master Studium Generale Kurs oPr 4 6,5 | 65 | 1/12
fir Spezialisierung HR: Strategic fur Spezialisierung HR: Training
Human Resource Management and Development Master Thesis 84| 20 | 20 | 5/18
fir Spezialisierung Strategic KP 4 6,5 1/12 |fur Spezialisierung Strategic KP 4 6,5 1/12
Management: Global Strategic Management: Innovation and
Management Technology Management
fur Spezialisierung HR: Industrial fur Spezialisierung HR:
Relations and Corporate Performance and Reward
Empl t Law* fi M t
mployment Law" ur. kP | 4 |65 |65 112 [Loiagement . kp | 4 | 65 112
Spezialisierung Strategic fur Spezialisierung Strategic Oral Defence 4 1/18
Management: International Management: International
Supply Chain Management* Strategy Project
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 13 1/3 13

Abkirzungen

Erweiterte Hausarbeit
Hausarbeit

Klausur

Kombinierte Prifung
Lehneranstaltungsstunden
Leistungspunkte (ECTS)
Mundliche Priifung

Offene Prufungsform
Studienleistung (unbenotet)

EH

KP
LVS
LP

OPr
SL
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Anlage ¢)

Studien- und Prifungplan des Master-Studiengangs In  ternational Economics

1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
[ (0] [
£ 5 B £ = B 5 5
% | o EREE % | o R 0 S|z a
Basis &> |9 E|25 Vertiefung S| = o € | & & | Masterpriifung > | Y E| 2%
5| - | <= s [ - c | <35 = c | <=
5 S @ 5 g ? S @
International Economics kP | 4 |65 112 Current I§sues of International KP 4 6.5 112 Rese_arch 5 6 0
Economics (Research Module) Seminar
Political Economy of Modern
Global Governance KP| 4 |65 112 [CaPHAlSM ~ lopr| 4 | 65| 65| 112
oder ein anderer Master Studium Master Thesis 84| 20 | 20 | s/18
Generale Kurs
Macroeconomics KP 4 6,5 1/12 |Elective KP 4 6,5 6,5 1/12
Dewelopment Economics KP 4 6,5 1/12 |Elective KP 4 6,5 6,5 1/12
- - Oral Defence 4 1/18
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 1/3 1/3 1/3
Abkurzungen
Erweiterte Hausarbeit EH
Hausarbeit H
Klausur K
Kombinierte Prifung KP
Lehrweranstaltungsstunden LVS
Leistungspunkte (ECTS) LP
Mundliche Priifung M
Offene Prifungsform OPr

Studienleistung (unbenotet) SL
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Anlage d)

Studien- und Prifungsplan des Master-Studiengangs | nternational Finance
1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester

£ 2 £ 2 2
£ = © £ = °© = °
: % %] K =& "8 %) S = & n 3 =5
Basis el |3|E|22 Vertiefung 5|2 |9 | E |24 |Maserpriung | S| & | E | B2
S < < £ S 1= < & < < £
E S |73 E; S 2 g 2
a 2 a 2 <
. . . . . Research
International Corporate Finance KP 4 6,5 1/12 |Financial Risk Management KP 4 6,5 1/12 Seminar 2 6 0
C te Fi ial Th d . .
pg[i?f;,ra € Financial theory an K 4 6,5 1/12 |International Accounting K 4 6,5 6,5 1/12
Master Thesis 8,4 | 20 20 5/18
Financial Economics KP 4 6.5 112 Management of International KP 4 6.5 112

Asset Portfolios

Econometrics H 4 6,5 1/12 Busmess 2ES EEEF I ENEEES oPr 4 6,5 6,5 1/12
Studium Generale Kurs

Oral Defence 4 1/18
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe ECTs 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 13 1/3 13

Abkiirzungen

Erweiterte Hausarbeit EH
Hausarbeit H
Klausur K
Kombinierte Prifung KP
Lehneranstaltungsstunden LVS
Leistungspunkte (ECTS) LP
Mundliche Prifung M
Offene Prifungsform OPr

Studienleistung (unbenotet) SL
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Anlage e)

Studien- und Prifungsplan des Master-Studiengangs | nternational Marketing Management
1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
£ - g £ - L _ o
= S o = = o S o
A 2lolal|8|38 Vertief 2lo|lalB |38 i ol |8 |38
Basis o > q £ 25 ertiefung o > e £ £ 5 | Masterprifung > 8 £ 25
2 = <5 = = << = = <5
2 s| £ 2 s | 2 s| 2
o < o < <
Strategic Marketing Management | -\ |, | ¢ ¢ 1/12 |Online Marketing ke | 4 | 65 112 |Research 2| s 0
and Marketing Controlling Seminar
. . Project Management oder ein
International Marketing and Sales KP 4 6,5 1/12 |anderer Master Studium Generale| oPr 4 6,5 6,5 1/12
Management )
Kurs Master Thesis 8,4 | 20 20 5/18
Current Issues in Marketing KP 4 6,5 | 6,5 | 1/12 |Projekt / Research-Modul KP 4 6,5 1/12
verschiedene
Consqmer and Corporate Buying KP 4 6.5 112 Thenjenschwer.punktg, u.a. Kp 2 6.5 112
Behavior Senvice-Marketing, Dialog-
. Oral Defence 4 1/18
Marketing
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 1/3 1/3 1/3
Abkiirzungen
Erweiterte Hausarbeit EH
Hausarbeit H
Klausur K
Kombinierte Priifung KP
Lehrweranstaltungsstunden LVS
Leistungspunkte (ECTS) LP
Mundliche Priifung M
Offene Prufungsform OPr

Studienleistung (unbenotet) SL
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Anlage f)

Studien- und Prifungsplan des Master-Studiengangs P olitical Economy of European Integration

1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
] (] Q
£ = 2 £ 5 ° = o
2 0 e |3 a “ug, () g % 2 0 g % 2
Basis 5| > | 3| E|2S Vertiefung 2| > |5 | E |23 |Masterprifung | > |4 | E | 23
S = < < =} i < £ = < £
E g 2 = g 2 g 2
a 2 a 2 2
Dimensions of European
Integration: nature, sustainability | KP [ 4 | 6,5 1/12 Currenthlssues of European KP 4 6,5 1/12 Resgarch 2 6 0
. Integration (Research Module) Seminar
and security
The Role of Europe in a Multipolar
Dimensions of European World
P KP| 4 |65 1/12 OPr| 4 6,5 | 65 | 1/12

oder ein anderer Master Studium
Generale Kurs

Integration: money and trade
Master Thesis 8,4 | 20 20 5/18

Dimensions of European
Integration: work, labour, and KP 4 6,5 1/12 |Elective KP 4 6,5 6,5 1/12
social reproduction

European Multilevel Governance KP 4 6,5 1/12 |Elective KP 4 6,5 6,5 1/12
Oral Defence 4 1/18
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 |Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 13 1/3 13

Abkiirzungen

Erweiterte Hausarbeit EH
Hausarbeit H
Klausur K
Kombinierte Prifung KP
Lehneranstaltungsstunden LvVS
Leistungspunkte (ECTS) LP
Mundliche Prifung M
Offene Prufungsform OPr

Studienleistung (unbenotet) SL
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Anlage )

Studien- und Prufungsplan des Master-Studiengangs U

nternehmensrecht im internationalen Kontext

1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
Q Q Q
£ 5 5 £ 5 S 5 3
, S| Sl=3 21w 3 |=3 o AR
Basis 2|3 |3 | E|E5 Vertiefung 2| > |5 | E | 2 | Maserprifung S|y | E| 23
i £ |<3 2 5 | <% I
2 =| 2 2 = 2 = | 3
o < oL < <
" Corporate Transactions oder ein
Unternehmensfiihrung und A Research
9 KP 4 165 1/12 |anderer Master Studium Generale| oPr 4 65 | 65 | 112 : 2 6 0
Corporate Gowvernance Seminar
Kurs
Internationales Vertragsrecht und i
rnationates vertragsrecnt und | yp | 4 | 6,5 112 |Restrukturierung und kP | 4 | 65| 65| v
Vertragsgestaltung Risikomanagement
Master Thesis 84| 20 | 20 | 5/18
Corporate Employment Law und Vertragliche Gestaltung im
kollektives Arbeitsrecht KP 4 65|65 112 Arbeitsrecht KP 4 &2 || (@) iz
Projekt- und Forschungsseminar | oPr | 4 | 6,5 112 \é‘(e“btewefb ‘é”d geistiges kP | 4 | 65| 65 | 12
eIl [ | SUIRREs! Oral Defence 4 1/18
Tutorial Seminar | SL 2 4 0  |Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 13 1/3 13

Abkiirzungen

Erweiterte Hausarbeit
Hausarbeit

Klausur

Kombinierte Prifung
Lehrveranstaltungsstunden
Leistungspunkte (ECTS)
Mundliche Prufung

Offene Priifungsform
Studienleistung (unbenotet)

EH

KP
LvVS
LP

OPr
SL



Mitteilungsblatt Nr. 30/2014 Seite 21

Anlage h)

Studien- und Prifungsplan des Master-Studiengangs | nternationales Management/ Management International - DFS
1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
HWR Berlin ESCE Paris HWR Berlin oder ESCE Paris
[0 Q [0
° ° °
£ = 3 S 3 S 3
XS] 3 3 3 3 3 3
Basis o) 2 Q £ 5 Vertiefung 5 £ = Masterpriifung (Q Q = 5
= | = %) = 17} - = %]
= < a < o < o
5 g < S < ES <
0_ ] = ]
I} o I}
o = o
< < <
Fach-Modul (option) kP | 4 |65 1/12 |Distributtion 45 Research 2 | 6 0
Seminar
) Développement commercial a
Fach-Modul (option) KP 4 16,5 1/12 I'étranger 4,5
Master Thesis 8,4 | 20 20 5/18
Studium Generale KP 4 6,51 65| 1/12 |Electie 1 -4 18,0 18
Topics in international KP 4 |65 112
management
Oral Defence 4 1/18
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 L'anglais écrit avancé 3,0
Summe LVS 28,40 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 1/3 1/3 13
Abkiurzungen
Erweiterte Hausarbeit EH
Hausarbeit H
Klausur K
Kombinierte Prifung KP
Lehreranstaltungsstunden LvVS
Leistungspunkte (ECTS) LP
Mundliche Prufung M
Offene Priifungsform OPr

Studienleistung (unbenotet) SL
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Anlage i)

Studien- und Prufungsplan des Master-Studiengangs B usiness Intelligence and Process Management

1. Semester 2. Semester 3. bzw. 4. Semester
Q [} ()
S S ° E = IS = 5]
S| 3| =3 e | S | =5 " S| =4
Basis % > o £ 25 Vertiefung =] 3 o £ £ 3 | Masterprifung > o, £ 25
=} < < £ S = < £ = < £
E= S 2 E= g 3 g 2
a 2 a 2 2
. . IT-Architectures for Business
Planning and Using Data kp | 4 |65 1/12 |intelligence and Process ke | 4 | 65 112 |Research 2 | e 0
Warehouse Systems Seminar
Management
Learning from structured Data kP | 4 |65 v1> kP | 4 | 65 112
Analytics Lab
Master Thesis 8,4 | 20 20 5/18
Business Process Management KP 4 6,5 1/12 |Business Process Integration Lab| KP 4 6,5 1/12
Strategic Issues of . .
Information Technolo OPr| 4 | 65|65 | 1/12 [IT-Security and Privacy oPr 4 65 | 65 | 1/12
9y Oral Defence 4 1/18
Tutorial Seminar | SL 2 4 0 Tutorial Seminar Il SL 2 4 0
Summe LVS 46,40 18 18 10,4
Summe LP 90,00 30 30 30
Anteil Abschlussnote 1/3 1/3 1/3

Abkiirzungen

Erweiterte Hausarbeit EH
Hausarbeit H
Klausur K
Kombinierte Prifung KP
Lehreranstaltungsstunden LvVS
Leistungspunkte (ECTS) LP
Mundliche Prufung M
Offene Priifungsform OPr

Studienleistung (unbenotet) SL



