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8 1 Geltungsbereich

(1) Diese Studienordnung regelt die Durchfiihrung 8ernstudiengangs ,Offentliche Verwaltung (OV-
FS)“. Sie gilt fur alle Studierenden, die ab demrm@&wersemester 2014 das Studium aufnehmen.

(2) Die Studienordnung wird erganzt durch die Zslmgs- (ZulO/OV-FS), Praktikums- (PrakO/OV-FS)
und die Priifungsordnung (PrifO/OV-FS) des Fernshgiings ,Offentliche Verwaltung (OV-FS)*.

§ 2 Ziele des Studiums

(1) Das Fernstudium ,Offentliche Verwaltung“ richtach in erster Linie an Bewerber und Bewerbenmne
die bereits einen Berufsabschluss, der fur denntlifhen Dienst geeignet ist, erlangt haben, undrib
einschlagige Berufserfahrungen verfligen.

(2) Das Studium soll den Absolventen und Absolverdn den Zugang zu Verwaltungstatigkeiten der
gehobenen Sachbearbeitung und mittleren Fuhrunigsfandes offentlichen Sektors sowie grundsétzlich
auch zur Laufbahn im nichttechnischen Verwaltungssti in der Laufbahngruppe 2 im ersten Einstiegsamt
offnen. Die Tatigkeitsfelder umfassen neben deratSta und Selbstverwaltung auch oOffentliche
Unternehmen, gemeinnitzige, kirchliche und sonsti@eganisationen sowie privatwirtschaftliche
Unternehmen, die selbst 6ffentliche Aufgaben walmmen oder als Dienstleister fur Trager offentlicher
Aufgaben tatig sind.

(3) Das Studium soll die Studierenden auf berudlidritigkeiten im offentlichen Sektor vorbereiterdun
ihnen unter Bericksichtigung der Verdnderungenen Berufswelt und im gesellschaftlichen Umfeld die
dafur erforderlichen fachlichen Kenntnisse, Fahighe und Methoden so vermitteln, dass sie zum
wissenschaftlichen Arbeiten, zur Anwendung wisskafiicher Methoden und Erkenntnisse im Beruf, zu
kritischem Denken und zu verantwortlichem Handelféhigt werden.

(4) Im Einzelnen werden folgende Qualifikationseieérfolgt:
- Anwendungsorientierte Problemldsungsfahigkeit aigsenschaftlich-methodischer Basis mit dem
Schwerpunkt Rechtsanwendung
- Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Verantinagsbereitschaft und Orientierung am
Gemeinwohl
- Kompetenzen zur Lésung politisch-administratived wirtschaftlicher Problemstellungen.

(5) Der Studiengang begreift sich auch als ElendentFrauenférderung im offentlichen Sektor unddiiet
genderorientierte Lehrangebote in allen Studiertabigen.

§ 3 Art und Form des Studiums
Das Studium wird berufsbegleitend in der Form désrnetgestiitzten Fernstudiums durchgefuhrt.
§ 4 Fachgebundene Studienberechtigung

(1) Fur Bewerbungen auf der Grundlage von § 11 HBerlwerden fur das Fernstudium ,Offentliche
Verwaltung (OV-FS)" insbesondere folgende abgessidne Berufsausbildungen als geeignet angesehen:
Beamter oder Beamtin im mittleren nichttechniscWenvaltungsdienst
Verwaltungsfachangestellter oder -angestellte
Burokaufmann oder -frau
Fachangestellter oder -angestellte fiir Burokomkation
Fachangestellter oder -angestellte in steuer- urtdchaftsberatenden Berufen
Fachangestellter oder -angestellte fir Arbeitsfiindg
Justizfachangestellter oder -angestellte
Industriekaufmann oder -frau
Kaufmann oder -frau fir Birokommunikation
Rechtsanwaltsfachangestellter oder Rechtsanwaiisf@estellte
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Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter oder Ranhtalts- und Notarfachangestellte
Sozialversicherungsfachangestellter oder -angtstell
Bank- und Versicherungskaufmann oder —frau

(2) Uber die inhaltliche Vergleichbarkeit von Besafisbildungen mit einer anderen Bezeichnung als den
genannten entscheidet der oder die Vorsitzend@dgangsausschusses.

§ 5 Studienbeginn, Kapazitat und Zulassungsverfahre

(1) Die Aufnahme von Studierenden erfolgt in derg&ejeweils zum Sommersemester. Die Zahl der
Studienplatze wird von der HWR Berlin festgelegt.

(2) Das Zulassungsverfahren ist in der ZulO/OV-ESdelegt.
§ 6 Gliederung des Studiums/ Regelstudienzeit

(1) Die Regelstudienzeit betragt sechs Semesteumdsst insgesamt 180 Leistungspunkte (ECTS) gemali
European Credit Transfer and Accumulation Systeia.zZBitliche Organisation wird durch den Studienpla
(Anlage) geregelt. Das Studium ist als Fernstudkomzipiert. Das Studium ist in Module gegliedert.
Module sind abgeschlossene Lerneinheiten, diermnedefinierten Kompetenzzuwachs fiihren sollen.

(2) Die Pflichtpraktika finden parallel zu den thetischen Studien nach dem Abschluss des erstdrdem
Ende des flinften Fachsemester statt. Das Nahezt dig PrakO/OV-FS. Die Regelstudienzeit nach Abs.
ist fur berufstatige Studierende nur dann einhaltvann die Pflichtpraktika in dem Umfang von 60TESS
Punkten im Rahmen der Berufstatigkeit absolvientden. Sollte dies nicht mdglich sein, verlangechdie
Regelstudienzeit entsprechend; es sei denn, esweindder Ausnahmeregelung des § 10 PrakO/OV-FS
Gebrauch gemacht.

(3) Die Lehrveranstaltungen werden in

Pflichtfachern

Wabhlpflichtfachern

Projekten

praktikumsvor- und nachbereitenden Lehrveranstgéion
durchgefinhrt.

(4) Die Pflichtfacher sollen vertiefende Kenntnigsemitteln.
(5) Die Wahlpflichtfacher bieten den StudierendenAliswahl aus einem differenzierten Angebot.

(6) Das Projektstudium soll befahigen, fur kompleRroblemstellungen im Team unter Einsatz
wissenschaftlicher Methodenerstreckt angemessesignig8vorschlage zu entwickeln und zu prasentieren.

(7) In der praktikumsvorbereitenden Lehrveranstgjtuwerden die Erwartungen der Studierenden
hinsichtlich der Praxis reflektiert sowie die Serinden auf die Anforderungen der Praxis, das liEnstdes
Praktikumsberichts und das Referat tiber das Praktikorbereitet.

(8) In der praktikumsnachbereitenden Lehrveransiglt wird zum einen nachgewiesen, dass die
Studierenden in der Lage sind, Uber das Praktikalosgindig zu referieren; zum anderen werden die
Praktika reflektiert und Schlisse fir die theoddten Studienanteile gezogen.

§ 7 Studienreform und Evaluation

(1) Die Lehrinhalte des Studienplans sollen reg8igéen wissenschaftlichen, didaktischen und pekén
Bedurfnissen sowie den Entwicklungen des jeweiliBereichs angepasst werden.
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(2) Zur Sicherung und Weiterentwicklung der Quédistandards dieses Studiums werden das Studium und
dessen Randbedingungen kontinuierlich evaluiert.

§ 8 Fremdsprachenstudium
(1) Das Studium einer Fremdsprache ist obligathrisc

(2) Die Fremdsprachenausbildung soll in der Regel fdchspezifischen Vertiefung bereits vorhandener
Kenntnisse einer Fremdsprache und ihrer praktiscAewendung dienen. Dies geschieht in einer
fachspezifischen Lehreinheit des Moduls 14.

(3) Auslandische Studierende haben die Mdéglichkieit, Rahmen der Fremdsprachenausbildung einen
fachspezifischen Deutschkurs zu belegen.

8 9 Studienberatung

Die Organisation der Studienberatung obliegt derohBareichsrat. Die Studienberatung unterstitzt die
Studierenden im Studium durch eine studienbeglégeBeratung, insbesondere tber Studienmoglichikeite
und Studientechniken, Gber Gestaltung, Aufbau uactBfihrung des Studiums und der Prifungen.

8 10 Studierende in besonderen Situationen

Nachteile, die schwangeren Studierenden, Studieremdit Kindern, Studierenden, die pflegebediirftige
Angehdrige pflegen sowie Studierenden mit Behinagen durch ihre besondere Situation entstehergnsoll
durch MalRnahmen zur Erleichterung ihrer besond8iteration ausgeglichen werden.

§ 11 Modulbeauftragter/Modulbeauftragte

(1) Der Fachbereichsrat bestimmt fur jedes ModuteiModulbeauftragten oder eine Modulbeauftrages. D
Modulbeauftragte oder die Modulbeauftragte ist Anshpartner fir den Fachbereichsrat, die
Hochschulverwaltung sowie fir Lehrkrafte und Stueirele in allen allgemeinen Fragen des betreffenden
Moduls.

(2) Der Modulbeauftragte oder die Modulbeauftremgil vor allem folgende Aufgaben wahrnehmen:
- Entwicklung des Moduls im Zusammenwirken mit denigdn Lehrkréften;

Koordination des Studienangebotes sowie Sicherimgy @angemessenen Einbindung des Moduls in
das Projektstudium sowie in die Erstellung von Bémtarbeiten;
Koordination von studienbegleitenden Prifungen, rwemehrere Lehrkrafte beteiligt sind;
gegebenenfalls auch die Entscheidung Uber die Gaon dieser Prifung;
Planung und Steuerung des Einsatzes von Lehrkréfigmesondere von Lehrbeauftragten;
Betreuung und Beratung der Lehrkréfte im laufendemrbetrieb.

(3) Die Vertreter und Vertreterinnen der Studiemmndm Fachbereichsrat konnen fir jedes Modul einen
beigeordneten Studenten oder eine beigeordneter@tandenennen.

(4) Die beigeordneten Studierenden werden von dedulbeauftragten tber wichtige Entwicklungen des
Moduls und den Einsatz von Lehrbeauftragten umtetet. Abweichende Voten der beigeordneten
Studierenden, z. B. zum Einsatz von Lehrbeauftragterden dem Fachbereichsrat zur Kenntnis gegeben.

§ 12 Abschlussprifung und akademischer Grad

(1) Im 6. Semester wird in der Regel die Bachelmtr (drei Monate) in Begleitung eines
Thesiskolloquiums erstellt; eine mindliche Prufiyegchlie3t die Bachelorprufung.

(2) Der Studiengang fuhrt zum akademischen GragsejBachelor of Arts (B. A.)“.
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8 13 Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffehtlieg im Mitteilungsblatt der HWR Berlin in Kraft.
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Anlage 1: Studienplan
| = ' Pras,
§ '§ Thema Einzelheiten E E % | Dist/

= s - LV

1.

1 | Einfihrung in die OV, 180 6,0 | P,D/
das wissenschaftliche SU
Arbeiten und die
Besonderheiten eines
Fernstudiums

Die OV und ihre Teildisziplinen,
Wissenschaft und Praxis,
Wissenschaftliche Methoden,
Methoden und Techniken des
geistigen Arbeitens,
Prasentation,

Prasenz- und Distanzstudium,

2 Gesellschaft und 150 5,0 P, D/
Verwaltung — Verwaltung SuU
in der Gesellschaft

Politische Grundlagen
Wirtschaftliche Grundlagen
Soziale Grundlagen
Verwaltung, Verwaltungslehre,
Verwaltungswissenschaften,
Theorie und Praxis
3 Staatsrecht 150 5, P, D/
SuU
Staatsziele, Grundrechte
4 | Allgemeines 150 5,0 P,D
Verwaltungsrecht SuU
Prinzipien des
Verwaltungsrechts, Instrumente
des Verwaltungsrechts, Subjekte
des Verwaltungsrechts, Objekte
des Verwaltungsrechts,
Vollstreckung
> 630 >
21,0
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: | = ' Pras, K%
5 '§ Thema Einzelheiten E -‘g O | Dist/ | &
= = v | &

2.

5 | Wirtschaftliches 150 5,0 P, D/
Handeln | SU
Betriebswirtschaftslehre,
Preistheorie
Offentliche Finanzwirtschaft
Finanzwissenschaft
6 | Zivilrecht 180 6,0 P, D
SuU
Vertragsrecht, Sachenrecht,
Haftungsrecht
7 | Soziale Kompetenzen 150 50 P, D/
U
Soziologie der Organisation
Organisationspsychologie,
Kommunikation
Methoden der Moderation
8 | Steuerung und Kontrolle 150 5,0 D
der Verwaltung
Steuerung und Kontrolle der
Verwaltung insbesondere durc
rechtlich, politische,
6konomische und
zivilgesellschaftliche
Instrumente
> 630 >
21,0
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: | = ' Préas, K%
5 '§ Thema Einzelheiten E -‘g O | Dist | &
n = ; - LV o

3.

9 Wirtschattliches 150 5,0 P, D/
Handeln 1l SuU
Zivilrecht (Handels- und
Gesellschaftsrecht)
Vergaberecht
Kosten- und
Leistungsrechnung
Buchfuhrung und Bilanz
Steuerungs- und
Finanzierungsinstrumente
10 | Verwaltungs- 150 5,0 P, D/
modernisierung SuU
Wahlméglichkeit 1
Entburokratisierung, NSM,
NPM, Biurgerkommune,
Governance,
Wahlmoéglichkeit 2
E-Government
11 | Offentliche Sicherheit 180 6,0 P, D/
SuU
Sicherheits- und Ordnungsecht
12 | Personalwesen 150 5,0 P. D/
SuU
Recht des 6ffentlichen
Dienstes
Personalmanagement
> 630 >
21,0
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Sem.

Modul

Thema

Einzelheiten

Pras,
Dist/
LV

Workloa
d
LP
Praxis

Soziales

180 6,0 P,D
SuU

Okonomische, soziale und
politische Voraussetzungen

Umgang mit dem Birger

Sozialrecht

Familien- und Erbrecht

14

Européische und
internationale
Dimensionen

180 6,0 P, D/

SuU

Wahlmdglichkeit 1
Politikwissenschaftliche
Fragestellungen,
EU-Recht,
Fremdsprache

Wahlmd&glichkeit 2
Politikwissenschaftliche
Fragestellungen,
Volkerrecht,
Fremdsprache

15

Projekt

Wahlmoglichkeiten

270 9,0 P, D/

Methoden der Datenerhebung

Projektmanagement

Entwicklung der inhaltlichen
Fragestellung

Y630 Y
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Sem.

Modul

Thema

Einzelheiten

Work-
load

LP

Pras,
Dist/
LV

Praxis

16

Selbstverwaltung

150

5,Q

Wahlmd&glichkeit 1
Kommunal
Selbstverwaltung,
Kommunale
Finanzwirtschaft

Wahlmdéglichkeit 2
Bezirkliche
Selbstverwaltung,
Bezirkliche
Finanzwirtschaft

17

Wirtschatftliche
Falllésungstechnik

180

6,0

P, D/
SuU

Betriebswirtschaftslehre

Offentliche
Finanzwirtschaft

Volkswirtschaftslehre

18

Juristische
Fallldsungstechnik |

150

50

P, D/
SuU

Wahlmdéglichkeit 1
Europa-, Staats- und
Verwaltungsrecht
WahImoglichkeit 2
Volker-, Staats- und
Verwaltungsrecht

19

Juristische
Fallldsungstechnik Il

150

P, D/
SuU

Zivil- und Prozessrecht

Y 630

1800 W

60 LP
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= ' Pras
> ¥ O ’
§ E Thema Einzelheiten s 8 o Dist/
= = - LV
6.
20 | Thesiskolloguium WahImdglichkeiten 30 1 D
als Teil der Bachelorarbeit
Bachelorarbeit 360 12 D
21 Praxisnachbereitung als Teil des Praxismoduls
Prasentation des 60 2 P/U
Praxisberichts
Mindliche Prifung P
> 450 | > 15
> 5400* | 180**

* Einschlie3lich 1800 W aus den Praktika
**: Einschlief3lich 60 LP aus den Praktika
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Anlage 2: Ausweisung der Kontaktlehre

Semester Modul | Thema Kontaktlehre/ h | Form
1. 1 Einfihrung in die OV, das wissenschaftl. Arbeiterd | 24 SuU
die Besonderheiten eines Fernstudiums
2 Gesellschaft und Verwaltung — Verwaltung in der | 4 SuU
Gesellschaft
3 Staatsrecht 4 SU
4 Allgemeines Verwaltungsrecht 4 SuU
36
2. 5 Wirtschaftliches Handeln | 6 SuU
6 Zivilrecht 6 SU
7 Soziale Kompetenzen 12 U
8 Steuerung und Kontrolle der Verwaltung 0
24
3. 9 Wirtschaftliches Handeln 11 6 SuU
10 Verwaltungsmodernisierung 6 SuU
11 Offentliche Sicherheit 6 SU
12 Personalwesen 6 SuU
24
4. 13 Soziales 6 SuU
14 Europaische und internationale Dimensionen 6 SuU
15 Projekt 12 U
24
5. 16 Selbstverwaltung 0
17 Wirtschaftliche Falllésungstechnik 12 SuU
18 Juristische Falllosungstechnik | 6 SuU
19 Juristische Falllosungstechnik Il 6 SuU
24
6. 20 Thesiskolloquium + Bachelorarbeit 0
21 Praxisnachbereitung 8 U




