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Studien- und Prifungsordnung
des Master-Studiengangs ,Financial and Managerial Acounting”
des IMB Institute of Management Berlin
der Hochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin
vom 16.06.2015

Aufgrund von 8 71 Abs. 1 i.V.m. § 83 Abs. 1 des &@ess Uber die Hochschulen im Land Berlin (Berliner
Hochschulgesetz — BerlHG) in der Fassung vom 262041 (GVBI. S. 379), hat der Institutsrat desBM
Institute of Management Berlin am 16. Juni 2015fdigende Studien- und Prifungsordnung erlassen:
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8 1 Geltungsbereich

(1) Diese Studien- und Prifungsordnung regelt deastbt-Studiengang ,Financial and Managerial Ac-
counting” des IMB Institute of Management Berlirr déochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin (HWR
Berlin).

(2) Die Studien- und Prifungsordnung ergéanzt dienRanstudien- und -prifungsordnung der HWR Berlin
in der jeweils geltenden Fassung.

(3) Sie wird erganzt durch die ZulassungsordnurgyMaster-Studiengangs ,Financial and Managerial Ac-
counting®.

8§ 2 Ziele des Studiengangs

(1) Der Master-Grad wird an diejenigen Studierendgemiehen, die sowohl Wissen als auch Verstehen be
wiesen haben, welches auf dem Niveau eines ErgistsdBachelors sowie berufspraktischen Kenntnissen
und Erfahrungen aufbaut, diese Ubersteigt, erviaitet verstarkt sowie die Grundlage und Gelegerilieit
Kreativitat und Originalitdt zur Entwicklung bzw.ndvendung von Ideen in einem generalistischen Ma-
nagementzusammenhang — oft in einem Forschungsmesaimang — bilden. Die Studierenden sollen dieses
Wissen und Verstehen sowie die Fahigkeit zur Proldisung in — auf ihr eigenes Studiengebiet bezagene
— neuen und unbekannten Umfeldern mit breiterem waddtidisziplinarem Kontext anwenden kdénnen.

(2) Das Studium bildet die Fahigkeiten aus, Managamissen einzuordnen, Komplexitdten zu meistern
und Urteile auch im Rahmen unvollstédndiger oderdmeger Informationen zu fallen, insbesondere unter
Berlicksichtigung der sozialen und ethischen Veraritwag, die mit der Anwendung der erlernten Kerstni
se und der erlernten Bewertung verbunden sind. igasst auch Nachhaltigkeits- und Diversity-Aspekt
Schlussfolgerungen, Wissen und rational begruntle¢ésen sollen gegenuber Experten und auch Laien kla
und eindeutig kommuniziert werden kdnnen. Die Absoten und Absolventinnen des Studiengangs sollen
eine Lernfahigkeit entwickelt haben, die es ihnestattet, sich auf eine Art weiter zu bilden, diitgehend
autonom und selbst gesteuert ist.

(3) Nach Abschluss des Studiums sind die Studierimder Lage,

» Aufgabenstellungen des externen und internen Regjswesens, die Uber das Bachelor-Niveau hin-
ausgehen, zu verstehen und eigenstandig zu stieretoly

* Verfahren, Instrumente und Prozesse des Rechnusges/ém betriebswirtschaftlichen und rechtli-
chen Kontext auf wissenschaftlichem Niveau zu b&weund Losungskonzepte zu erarbeiten sowie

* Probleme des Rechnungswesens auf der Basis wibséilisber Methoden eigenstandig schriftlich
zu analysieren;

* Instrumente des Managerial Accounting im RahmenlUtgernehmensfihrung unter Berticksichti-
gung betrieblicher Prozesse und Strukturen zu bhewesowie

» alleine und in Gruppen solche Instrumente und \heefla bezogen auf konkrete Praxisfélle im inter-
nationalen Kontext zu konzipieren und paradigmatesczuwenden;

» die Adaquanz aktueller Standards und Standardefgvd@r internationalen Rechnungslegung kri-
tisch zu hinterfragen und selbstandig zu beurtestemie

» alleine und in Gruppen Losungen fur die bilanzi@&handlung praktischer Falle auf Basis der Re-
gelungen der internationalen Rechnungslegung zbeitan.

§ 3 Studienbeginn, Kapazitat, Zulassungsverfahren
(1) Die Aufnahme von Studierenden erfolgt in deg®geweils im Wintersemester eines Jahres.
(2) Die Zahl der Studienplatze und das Zulassunéswesn werden in einer Zulassungsordnung festgeleg

(3) Studienort ist Ho Chi Minh City oder Ha Noi {Be Vietnam). Die Bewerbung erfolgt fur einen Serdi
ort.
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8§ 4 Regelstudienzeit, Gliederung und Besonderheitetes Studiums

(1) Bei dem Master-Studiengang ,Financial and Mamiad) Accounting” handelt es sich um ein weiterbil-
dendes Studium gemal § 23 Abs. 3 Nr. 2 BerlHG.

(2) Das Studium gliedert sich in zwei StudienabgthnDie Studiendauer betragt 24 Monate.

(3) Die Studieninhalte sind in Module gegliedenie dus Prasenzstudium und Nichtprasenzstudium-beste
hen. Den Mo-dulen sind Leistungspunkte nach denofigan Credit Transfer System (ECTS) zugeordnet,
die durch Bestehen der Modulprifung erworben wereiém Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeits
leistung der Studierenden im Prasenz- und Selloststuvon 30 Zeitstunden.

(4) Es werden Pflichtmodule von Wahlpflichtmodulamterschieden. Die Teilnahme an den Pflichtmodulen
ist fur alle Studierenden verbindlich. Wahlpflictadule sind (Pflicht-)Module, die in Alternativengebo-

ten und von den Studierenden gewahlt werden. Baitutsrat entscheidet auf Vorschlag der Studieggan
leitung Uber das konkrete Angebot an Wahlpflichtoied fir eine Studiengangskohorte. Die Mindestteil-
nehmerzahl fir einzelne Wahlpflichtmodule legt #dB Direktor oder die IMB Direktorin zusammen mit
der IMB Geschéftsfiihrung fest.

(5) Das Prasenzstudium wird Uberwiegend seminsetstilurchgefihrt, d.h. in der Form eines Lehrge$yzra
unter Einbeziehung von Diskussionen, Ubungen uadigibezogenen Lehrformen wie beispielsweise Fall-
studien, Planspielen und Praxisprojekten. Die lgraktischen Erfahrungen und Beitrdge der Studiemren
sowie der gemeinsame Lernprozess in der Gruppersteéntrale Elemente des Studiums dar. Es besteht
Anwesenheitspflicht wahrend der Prasenzveransgiun

(6) Die zeitliche Organisation des Studienverlairfsbesondere die Terminierung des Prasenzstudistns,
durch einen verbindlichen Stundenplan geregelt. \Deelule werden in der Regel zeitlich konzentriendu
in Blockform durchgefiihrt. Es wird auf eine mogbttgleichmafiig verteilte Arbeitsbelastung der Sudi
renden wahrend des gesamten Studiums geachtet.

(7) Zum Studium kann auch die Durchfihrung von Etfhrten und Wochenendseminaren gehéren.
(8) Die Unterrichtssprache ist grundsatzlich Erodlis

(9) Im Interesse einer weiteren Steigerung der i@ales Studiengangs sind Kooperationen mit irtion
nalen Hochschulen maéglich. In entsprechenden Abkemmit den Partnerhochschulen werden Aufgaben-
verteilungen, gegenseitige Anerkennungen von Leggpunkten und Mdoglichkeiten zur Vergabe eines
Doppelabschlusses geregelt.

8 5 Studien- und Priufungsplan
(1) Der Studien- und Prifungsplan (Anlage) ist uetthcher Bestandteil dieser Ordnung.

(2) Art und Umfang der Module, zu erwerbende Leiggpunkte sowie die Prifungsformen werden im Stu-
dien- und Prifungsplan festgelegt.

(3) Die studienbegleitenden (Modul-)Prifungen uieMasterprifung dienen der Feststellung, ob der-Ka
didat oder die Kandidatin die Lernziele der Modeiteeicht und die Anforderungen an die Masterpriferng
fullt hat. In diesen Prifungen soll der Kandidatodie Kandidatin aul3erdem nachweisen, dass ersiger
die Kenntnisse und Fahigkeiten erworben hat, die ideden jeweiligen Studienordnungen gesetzten Stu-
dienzielen entsprechen.

(4) Der Prufungsausschuss kann auf rechtzeitiggnibdeten Antrag des Priifers oder der Priferin eder
nes seiner Ausschussmitglieder eine vom Studied-Rnifungsplan abweichende gleichwertige Prufungs-
form gemal} 8§ 6 zulassen.
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(5) Die Studierenden kdnnen bei ausreichend hob#gndhmerzahl zwei Wahlpflichtmodule wéhlen. Durch
diese Module erhalten die Studierenden die Mogkdhknnerhalb des Studiums Schwerpunkte zu setzen.
Beide Module sowie auch das Modul ,Betreuungsseraiha II* sollen so gestaltet werden, dass siehauc
dem Erwerb tberfachlicher Kompetenzen dienen. B&riodul ,Betreuungsseminare | + II* betragt die ge
samte Arbeitsbelastung (work load) der Studierenti®d Stunden. Die Verteilung auf Prasenzstunden,
computergesttitzte Betreuung (e-learning) und Ssliitm kann vom Akademisch Beauftragten oder der
Akademisch Beauftragten festgelegt werden.

8§ 6 Prifungsformen
Studienbegleitende Prufungen werden in den folgefdemen erbracht:

(1) Klausuren haben das Ziel festzustellen, obiStadde in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hiifieln
Sachverhalte und Probleme des Fachgebietes migelénfigen Methoden darstellen bzw. Wege zu ihrer
Losung entwickeln kénnen. Die Bearbeitungszeitklausuren betragt grundsétzlich drei Zeitstundeer. D
jeweilige Prifungsausschuss kann auf begrindeteragudes oder der Prifenden Ausnahmen von der Re-
gelung zulassen. Klausuren werden in der Regelr tniiésicht von vom Priifungsausschuss bestimmten
Lehrkraften geschrieben; zu Aufsichtsfilhrendenesotliejenigen Lehrkrafte bestimmt werden, die die b
treffenden Lehrveranstaltungen durchgefiihrt habler den Verlauf der Klausur ist von der Aufsicht e
Protokoll zu fihren, in dem Beginn, Ende und besoa&orkommnisse verzeichnet sind.

(2) Miindliche Priifungen haben das Ziel festzustield Studierende einen griindlichen Uberblick iiher
vermittelten Lehrinhalte erlangt haben und zu einéssenschaftlichen Gesprach tber diese Inhaltedend
ren Bedeutung fur die berufliche und gesellsclefdi Praxis beféhigt sind. Mundliche Prufungen solle
mindestens 20 Minuten dauern, 30 Minuten aber ribbtschreiten. Mindliche Prifungen werden von dem
oder der Prifenden als Einzelprifungen oder algp@mprifungen mit nicht mehr als drei Teilnehmern
durchgefiuhrt; bei mehreren Kandidaten und Kandidam verlangert sich die Prifungsdauer um jewdils 2
Minuten. Dies gilt nicht, wenn es sich bei der mligiten Prifung um eine Teilleistung gemar Absajz (5
(kombinierte Prufung) handelt. Ein fachkundiger dtzer oder eine fachkundige Beisitzerin ist anwdse
und nimmt an der Bewertung der Prufungsleistungtieed teil. Mindliche Prifungen kénnen auch in Form
von in den Kurs integrierten Prasentationen durfilige werden. In diesem Fall entscheidet der oder d
Prifende Uber die Notwendigkeit der Teilnahme eBwsitzers oder einer Beisitzerin. Der oder diafém-

de kann die Dauer einer Prasentation abweichendSatn 2 bestimmen. Uber den Ablauf der mundlichen
Prufung ist ein Protokoll anzufertigen, das die evgichen Prifungsgegenstande sowie die Bewerteng d
Prufungsleistung enthalt. Hochschulangehérige satlech MaRRgabe vorhandener Platze als Zuhérer und
Zuhdrerinnen bei mundlichen Prifungen zugelassedeme es sei denn, der Kandidat oder Kandidatin wi-
derspricht. Das Nahere regelt der Priifungsausschuss

(3) Leistungstests haben das Ziel, den Studierfanits der Studierenden kontinuierlich zu Uberpnifieeis-
tungstests werden in der Form

des Thesenpapiers,

des Kurzreferats bzw. der Prasentation,

der Kurzhausarbeit,

der Textanalyse,

der Kurzklausur,

der Planspiel- oder der Praxisbewertung oder

der Bewertung von sonstigen Ubungsformen (z.B.eRslbiel)

durchgefuhrt Die Form des Leistungstests wird jsmeon dem oder der Prifenden bestimmt. Ist eiis-Le
tungstest mit einer mindlichen Prufung verbundeindie Form des Kurzreferats bzw. die Prasentation
geschlossen.

NouawNE

(4) Hausarbeiten haben das Ziel festzustellentoli&ende insbesondere
- zum selbstandigen Umgang und zur kritischen Auseiegsetzung mit wissenschatftlicher Literatur,
mit Theorien, Ideen, Normen und Argumenten,
- zur Strukturierung und kritischen Analyse empirescBefunde (z.B. Praxiserkundung),
- zur Loésung praktischer Aufgaben und Félle
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befahigt sind. Die Themen der Hausarbeiten werdenden Prifenden in der Regel in Abstimmung mit den
Studierenden festgelegt und sollen sich auf digeim Modul behandelten Lehrinhalte beziehen. DiesHau
arbeit soll in der Regel einen Umfang von 2.000808 Wortern (reiner Text, ohne Deckblatt, Glieseru
Literaturverzeichnis, Anlagen o. &.) haben. Die rBesungszeit der Hausarbeit soll zehn Wochen nicht
Uberschreiten. Das Thema ist von den Studierenellstandig und allein zu bearbeiten. Die Ausaringitu
muss den Vermerk enthalten, dass die Arbeit seitiggaind nur mit Hilfe der angegebenen Quellereditst
wurde. Die Beurteilung der Hausarbeit muss mit Kkiurvermerken und einer begriindeten Bewertung ver-
sehen sein. Die Hausarbeit kann mit Zustimmungodes der Prifenden auch als Gruppenarbeit (miemn d
Regel nicht mehr als drei Studierenden) erbrachtlere wenn dies nach Art und Umfang des Themas sinn
voll erscheint. Der Beitrag des einzelnen Kandidatder der einzelnen Kandidatin muss deutlich aixyre
bar und bewertbar sein und die Anforderungen ge8&iR 3 erfillen. Auf begriindeten Antrag des oder de
Prufenden kann der jeweilige Priifungsausschusesedifodalititen der Hausarbeit festlegen.

(5) Die Kombinierte Prifung besteht in der Reged awei Teilleistungen, wovon mindestens eine inieh
licher Form zu erbringen ist. Alle TeilleistungenB. Referat und schriftliche Ausarbeitung) sindier Re-

gel gleichgewichtig und entsprechen zusammen imddmeiner Klausur gemanR Absatz (1) oder Hausarbeit
gemal Absatz (4). Es wird eine Prifungsnote (Maztelngebildet.

§ 7 Prufungsanmeldung und -abmeldung

Die Studierenden sind verpflichtet, an den vorgesbkenen Prifungen der von ihnen belegten Modille te
zunehmen. Die unentschuldigte Nichtteilnahme anRtéfung gilt als Prifungsfehlversuch. Mit der Bele
gung der einzelnen Module gelten die Studierendetien jeweiligen studienbegleitenden Prifungendyrun
satzlich als angemeldet. Jedoch kann von den Ryéfuausgeschlossen werden, wer nicht regelmafig am
Unterricht teilnimmt. Die Entscheidung darUberftrder Prifungsausschuss. Der Ausschluss von der Pr
fung gilt als Prifungsfehlversuch.

§ 8 Bewertung von Prifungsleistungen

(1) Die Prufungs- bzw. Studienleistungen sind ven @rifenden unverziglich zu korrigieren, zu besvert
und im Studienbiro des IMB abzugeben; der spatstpunkt dafir ist in der Regel acht Wochen nach
Abgabe der Priufungsleistung. Das Prifungssekretdeis IMB gibt die Prifungsergebnisse in geeigneter
Form bekannt.

(2) Die Bewertung erfolgt nach MalRgabe von § 14RBmmenstudien- und Prifungsordnung der HWR Ber-
lin in differenzierten Noten, soweit flr das eimeModul in der Anlage ,Studien- und Prifungsplaitht
eine undifferenzierte Bewertung (,mit Erfolg bestan / nicht bestanden®) vorgesehen ist. Bei diffeier-

ten Bewertungen werden die Noten 1 bis 5 vergelehei diese jeweils um 0,3 erhdht oder gesenkt everd
koénnen; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind autdessen.”

8 9 Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) In der Regel sollen Prifungen, die als ,nicgraichend” bzw. ,nicht bestanden” beurteilt wurden-
verzuglich nach Feststellung des Misserfolgs uriddbenselben Prifer oder derselben Pruferin wiederho
werden (Nachprifung). Die Form der Prifungsleistuiigl von dem oder der Prifenden bestimmt; sie be-
darf der Zustimmung des Prifungsausschusses. Derdlgegelt der Prifungsausschuss.

(2) Studienbegleitende (Modul-)Prifungen kbnnemdsétzlich zweimal wiederholt werden.

§ 10 Zweck und Struktur der Masterprufung

(1) Die Masterprifung besteht im Studiengang ,Faianand Managerial Accounting” aus der Masterdrbei
Zur Masterprufung wird zugelassen, wer alle Modlds Studiengangs erfolgreich bestanden hat.

(2) In der Masterarbeit soll der Kandidat oder Ijendidatin nachweisen, dass er oder sie sich wédhies
Studiums hinreichende methodische Fahigkeiten agigetehat, um ein thematisch eingegrenztes studien-
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gangsbezogenes und praxisrelevantes Problem sellist@issenschaftlich zu bearbeiten. Interdisziién
Themen sind erwiinscht. Die Bearbeitung soll Gesjuirikte der beruflichen und gesellschaftlichen iBrax
berticksichtigen.

8 11 Masterarbeit

(1) Der Umfang der Masterarbeit (Master’s Thesis)18.000 — 15.000 Wdrter betragen (reiner Texteoh
Deckblatt, Gliederung, Literaturverzeichnis, Anlagea.).

(2) Eine Masterarbeit kann auch in Form einer Gemgpbeit von in der Regel nicht mehr als zwei $udi
renden angefertigt werden, falls der oder die Etsithtende damit einverstanden ist. Der Beitrageiles
zelnen Kandidaten oder der einzelnen Kandidatinsnaggitlich abgrenzbar und bewertbar sein, einen we-
sentlichen Anteil der Arbeit darstellen und die émferungen an den Umfang gemaR Abs. 1 erfullencibur
allgemeinen Beschluss des jeweiligen Prifungsausses kann bestimmt werden, dass Gruppenarbeiten
ausgeschlossen sind.

(3) Die Masterarbeit wird von einem oder einer Bridfen (Erstgutachten) betreut und bewertet; eimenge
gleichberechtigte Bewertung erfolgt durch einen ifpvéfer oder eine Zweitpriferin. Mindestens eider
Prufenden muss Professor oder Professorin an déR B&/lin sein. Mindestens einer der Prufendenisoll
den weiterbildenden Studiengangen der HWR Berlielge haben. Sonderregelungen in Zusammenarbeit
mit Partnerhochschulen haben Vorrang.

(4) Weichen die Bewertungen der Masterarbeit ddiehPriifenden voneinander ab, so wird das arithmeti
sche Mittel gebildet. Dabei wird nur die erste Dedistelle hinter dem Komma bericksichtigt; alle tesen
Stellen werden ohne Rundung gestrichen. Sondewegeh in Zusammenarbeit mit Partnerhochschulen ha-
ben Vorrang.

(5) Das Thema der Masterarbeit wird auf Vorschlag Handidaten oder der Kandidatin vom Prifenden
vergeben. Der oder die Prufende hat darauf zu achiess das Thema den Anforderungen des jeweiligen
Studiengangs gerecht wird; er oder sie soll demdiKkaten oder der Kandidatin Anregungen flr einerint
disziplindre Ausgestaltung des Themas geben.

(6) Der Kandidat oder die Kandidatin beantragt éiticsh die Genehmigung des Themas der Masterarbeit
beim jeweiligen Prifungsausschuss und soll daleeEdiverstandniserklarung der Erst- und Zweitprdémn
vorlegen. Die Bestatigung des Themas und die Besteder Prifenden erfolgt durch den Vorsitzenden o
der die Vorsitzende des jeweiligen Prufungsaussgsuanverziglich nach der Vergabe des Themas; sein
oder ihr Beschluss wird dem Kandidaten oder derdiGaiin und den Prifern schriftlich mitgeteilt. Der
Kandidat oder die Kandidatin hat die Arbeit grundiséh binnen einer Frist von 6,5 Monaten ab Beéstat
gung des Themas abzugeben. Die Arbeit ist in dkentplaren und in elektronischer Form beim Studienb
ro des IMB einzureichen; der Abgabezeitpunkt igeakundig zu machen. Das Thema ist von dem oder der
Studierenden selbsténdig und allein zu bearbeiden Ausarbeitung muss den Vermerk enthalten, dess d
Arbeit selbstdndig und nur mit Hilfe der angegelve@aiellen erstellt wurde. Der oder die Zweitprifend
kann wegen der Betreuung der Masterarbeit durchEgistgutachtenden vor der Erstellung seines odes ih
Gutachtens Einsicht in das Erstgutachten verlangen.

(7) Das Thema kann nur einmal zuriickgegeben wetdelusnahmefallen kann der jeweilige Prifungsaus-
schuss die Bearbeitungszeit verlangern, wenn dadidat oder die Kandidatin nachweist, dass er saer

an der Bearbeitung der Masterarbeit zwingend vdgrinst. Die Verlangerung der Bearbeitungszeit isol

der Regel zwei Wochen nicht Uberschreiten. Studdee, denen die Personensorge eines Kindes obliegt,
kann auf begriindeten Antrag zusatzlich eine Vedamyy der Bearbeitungszeit um héchstens sechs Wo-
chen gewahrt werden.

(8) Der jeweilige Prufungsausschuss kann beschijefiess die Masterarbeit im Einverstandnis mit Bien
fenden in einer anderen als der Lehrsprache desligen Studiengangs abgefasst wird.

(9) Sonderregelungen in Zusammenarbeit mit Partadidthulen haben Vorrang.
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§ 12 Mundliche Abschlussprifung
Im Studiengang ,Financial and Managerial Accouritifigdet keine mundliche Abschlussprifung statt.
§ 13 Wiederholung von Teilen der Masterpriufung

(1) Im Falle einer fristgerecht abgegebenen Madterg die nicht mit mindestens ,ausreichend” beweter
wurde, kann der Kandidat oder die Kandidatin, sofein Fall der Tauschung vorliegt, zwischen deetJb
arbeitung und der Wiederholung wéhlen. Entschedidét der Kandidat oder die Kandidatin fiir eine @iper
beitung, so findet diese unter Berticksichtigung poiiferseitigen Vorgaben statt. Grundsatzlich atef
Frist fur die Uberarbeitung den Zeitraum von fiinbaken nicht tiberschreiten; Giber Ausnahmen entseheid
der jeweilige Prifungsausschuss. Im Falle einegtip@s Ergebnisses wird die Masterarbeit insgesianint
der Note 4,0 bewertet. Entscheidet sich der Kandidar die Kandidatin fiir eine Wiederholung der Mas
arbeit, ist ein neues Thema zu vergeben. § 11tfikdeendung.

8 14 Bestehen des Studiums und Gesamtnote

(1) Das Studium ist bestanden und somit erfolgraleeschlossen, wenn die Masterprifung bestanden wu
de und wenn insgesamt 90 Leistungspunkte erreiahden.

(2) Fur den Abschluss des Studiums wird nach destéfarbeit eine Gesamtnote erteilt. Die Berechraang
Gesamtnote ergibt sich aus dem Studien- und Pr&filag (Anlage).

(3) Bei der Bildung der Gesamtnote aus Teilnoterd wiur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma be-
ricksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne &Rurg gestrichen. Werden Noten zusammengezogen, lau-
ten sie folgendermal3en:

bis 1,5 = sehr gut

Uber 1,5 bis zu 2,5 gut

Uber 2,5 bis zu 3,5 befriedigend

uber 3,5 bis zu 4,0 ausreichend

Uber 4,0 bis zu 5,0 nicht bestanden

§ 15 Abschlussgrad

Nach Bestehen der studienbegleitenden Prifungedemilasterprifung wird der akademische Grad “Mas-
ter of Arts (M.A.)" verliehen.

8§ 16 Abschlusszeugnis und Urkunde

(1) Der Kandidat oder die Kandidatin erhélt ein @eig und eine Urkunde, aus der sich der erworbkae a
demische Grad ergibt. Das Zeugnis ist vom Direkitter der Direktorin des IMB sowie dem oder der Vor-
sitzenden des jeweiligen Prifungsausschusses ldar Stellvertretern bzw. Stellvertreterinnen zteun
zeichnen. Der Préasident oder die Prasidentin deRH3®rlin oder seine Stellvertretung unterzeichnet d
Master-Urkunde. Zeugnis und Urkunde sind mit deeg8&lider HWR Berlin zu versehen.

(2) Wenn die entsprechend 8 14 Abs. 2 und 3 ersteh@esamtnote ,1,0%; ,1,1% ,1,2“ oder ,1,3" latte
wird der Zusatz ,mit Auszeichnung* (,with Distincin”) auf der Urkunde vermerkt.

(3) Das Zeugnis enthalt den Namen des Studiengdledgen dem Thema der Masterarbeit werden die betei-
ligten Prifenden und die Gesamtnote genannt Dagrni®enthélt ferner alle absolvierten Module, dig. g
darin erzielten Noten bzw. Studienleistungen sogvee zugehdrigen ECTS-Leistungspunkte. Das Zeugnis
wird durch ein Diploma Supplement erganzt.
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§ 17 Einsichtnahme in die Prifungsunterlagen

Dem Kandidaten oder der Kandidatin wird auf AntEggsicht in seine bzw. ihre schriftlichen Prifungsa
beiten, die darauf bezogenen Prifungsgutachtennud@ Prifungsprotokolle gewéhrt. Innerhalb vorezw
Jahren nach Abschluss des Masterprifungsverfamwiedsiem Kandidaten oder der Kandidatin auf Antrag
in angemessener Frist die Mdglichkeit gegebenBdigertung seiner oder ihrer Masterarbeit einzusehen

§ 18 Prufungsausschuss

Es gilt die Regelung des § 21 der Rahmenstudied-punisfungsordnung der HWR Berlin. Zusatzlich wird
ein Mitglied aus der Gruppe der Lehrenden der Bdntochschule mit beratender Funktion in den Prigung
ausschuss berufen.

8 19 Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach der Verdéffentlidhim Mitteilungsblatt der HWR Berlin in Kraft und
gilt fur alle Studierenden, die ab dem Winterseee2015/16 ihr Studium aufnehmen.
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Anlage
Stgdlen_- und Prufungsplan des Master-Studlengang S S i Studienphase 2
"Financial and Managerial Accounting" 10 Monate) (14 Monate)
Unterricht sform | Prifung sform | Ustd. LP % Ustd. LP %
Ab- Ab-
Modul Schluss- Schluss-
Nr. Modul-Bezeichnung note note
Pflichtmodule
1 Advanced Financial Accounting SU KP 64 7 11,6666
2 Advanced Managerial Accounting SU KP 64 7 11,6666
3 International Corporate Finance SU KP 64 7 11,6666
4 Data Analysis in Accounting SU KP 64 7 11,6666
5 Supportive Tutorials SU L* 64 ) 0
6 Special Issues of Financial Accounting SU KP 64 7 11,6666
7 Special Issues of Management Accounting SU KP 64 7 11,6666
8 Research Methods SU L* 32 5 0
Wabhlpflichtmodule
9 Wahlpflichtmodul 1, e.g. Financial Risk Management,
Macroeconomics for Accountants, Business Process SuU L* 64 6 0
Management, IT Applications in Accounting
10 Wahlpflichtmodul 2, e.g. Financial Systems in Devel- SuU L* 64 7 0
oping Economies. Institutional Economics/ Govern-
ance; Managerial Economics, Business Simula-
tion/Applied Management
Masterprifung
Abschlussarbeit .
(Bearbeitungszeit 6,5 Monate) Thesis 25 30,0000
Summen Gesamt
Gesamt Unterrichtsstunden 608 384 224
Gesamt in SWS (Unterrichtsstunden ./. 13,3333) 45,6 28,8 16,8
Gesamt LP (1. und 2 . Studienphase) 90 39 51
Gesamt LP fur penotete Module 42 o8 14
(ohne Masterpriifung)
% der Abschlussnote 100 46,6666 53,3334

* undifferenziert bewertete Prufungsleistung
Abklrzungen

Hausarbeit H Leistungstest L Seminaristischer Unterricht (35 Studierende) SuU
Klausur K Leistungspunkte (ECTS), Credit Points, Credits LP Semesterwochenstunden SWS
Kombinierte Priifung KP Mundliche Prifung M Unterrichtsstunden Ustd.

Prozentuale Abschlussnote = (Leistungspunkte des benoteten Moduls / Anzahl der benoteten Modul-Leistungspunkte) x 70 %



