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Satzung
des Instituts flr Weiterbildung Berlin/Berlin Profe ssional School
der Hochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin
vom 17.02.2015

GemalR § 61 Abs. 1 Nr. 4 des Gesetzes Uber die Elodes im Land Berlin (Berliner Hochschulgesetz -
BerlHG) in der Fassung vom 26. Juli 2011 (GVBI.339), hat der Akademische Senat der Hochschule fir
Wirtschaft und Recht Berlin die folgende Satzurgssen:

§ 1 Name und rechtliche Stellung

Das Institut fuhrt den Namen: Institut fur Weitddoing Berlin/Berlin Professional School. Es ist Zentra-
linstitut der Hochschule gemaf § 83 BerlHG.

§ 2 Aufgaben

Das Institut fir Weiterbildung Berlin/Berlin Profsenal School erflllt Aufgaben der wissenschaftich
Weiterbildung und Lehre sowie der damit verbundesm@mendungsbezogenen Forschung. Das Angebot des
Instituts flr Weiterbildung Berlin/Berlin Professial School ist in der Regel gebuhren- bzw. entgelt-

ziert.

8 3 Mitgliedschaft

Mitglieder des Instituts fir Weiterbildung BerliréBin Professional School sind:

- Hochschullehrer und Hochschullehrerinnen, dederch den Institutsrat die Mitgliedschaft verliehen
wurde. Die Verleihung ist auf der Grundlage von ftétigkeit oder der Wahrnehmung von Funktionen,
die in einem Zeitraum von zwei Jahren vor der Wekdinntmachung zu Hochschulwahlen am Institut
fur Weiterbildung Berlin/Berlin Professional Schaofolgte, vorzunehmen,

- Akademische Mitarbeiter und Mitarbeiterinneng @m Institut fir Weiterbildung Berlin/Berlin Prafe
sional School lehren,

- Sonstige Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, dieeezum Institut fir Weiterbildung Berlin/Berlin &fes-
sional School gehtrende Stelle besetzen und

- Studierende, die in den Studiengangen des utstitir Weiterbildung Berlin/Berlin Professional ol
eingeschrieben sind.

§ 4 Organe

Organe des Instituts fur Weiterbildung Berlin/Berrofessional School sind der Institutsrat und Sér-
sitzender (Direktor) oder seine Vorsitzende (Dioekkt). Der Direktor oder die Direktorin wird ausrde
Kreis der Hochschullehrer und Hochschullehrerinrdgmen die Mitgliedschaft am Institut fir Weiterbil
dung Berlin/Berlin Professional School verliehenrggy flr die Dauer von zwei Jahren vom Institutget
wahlt. Der stellvertretende Direktor oder die steftretende Direktorin wird aus dem gleichen Kraig
Vorschlag des Direktors oder der Direktorin fir @iauer von zwei Jahren vom Institutsrat gewahlteide
Mitglied des Direktoriums soll seinen oder ihrereBstsitz am Campus Schéneberg oder am Campus Lich-
tenberg haben.

8 5 Praxisbeirat

(1) Dem Praxisbeirat des Instituts fir WeiterbilduBerlin/Berlin Professional School gehtéren heratisg

bene Personlichkeiten der Berufspraxis an, die 8&mdienangebot des Instituts fachlich nahe stebDen.
Anzahl der Mitglieder des Praxisbeirats wird vorstitutsrat festgelegt. Die Berufung in den Praxistiesr-

folgt auf Vorschlag des Institutsrats durch denskignten oder die Prasidentin der Hochschule. @iei-B
fung in den Praxisbeirat gilt fiir zwei Jahre, eideederbestellung ist moglich. Der Praxisbeirat wéhen

Vorsitzenden oder eine Vorsitzende. Er kann sink @eschaftsordnung geben.
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(2) Der Praxisbeirat hat die Aufgabe, das InsfitutWeiterbildung Berlin/Berlin Professional SchaelAn-
gelegenheiten der wissenschaftlichen Weiterbilddeg,Lehre und anwendungsbezogenen Forschung zu be-
raten. Inshesondere unterstitzt der Praxisbeiratlmkstitut fir Weiterbildung Berlin/Berlin Professial
School bei der Pflege von Beziehungen zur PrassHimittlung des wissenschaftlichen Weiterbilduegs
darfs der jeweiligen Berufsfelder und berat dasitintsfir Weiterbildung Berlin/Berlin Profession&kchool

beim Ausbau ihrer nationalen und internationalemtidkte. Das Institut fur Weiterbildung Berlin/Berli
Professional School stellt dem Praxisbeirat die Eddllung seiner Aufgabe erforderlichen Informausm

zur Verfugung.

8 6 Hochschulbeirat

(1) Dem Hochschulbeirat des Instituts flir Weitatbilg Berlin/Berlin Professional School gehéren Diee
kane und Dekaninnen der Fachbereiche der HWR BanlirEine Stellvertretung durch einen Hochschulleh-
rer oder eine Hochschullehrerin ist moglich. Fergenort dem Hochschulbeirat das fur wissenschhdtlic
Weiterbildung zustéandige Mitglied der Hochschulleg an, das den Vorsitz des Hochschulbeirates. fihrt
kann sich eine Geschéftsordnung geben.

(2) Der Hochschulbeirat hat die Aufgabe, das lastiir Weiterbildung Berlin/Berlin Professional Sxdh in
Angelegenheiten der wissenschaftlichen Weiterbigguter Lehre und anwendungsbezogenen Forschung zu
beraten. Insbesondere soll der HochschulbeiratuStelnehmen zu akademischer Qualitat, Struktur- und
Entwicklungspléanen des Instituts fur WeiterbilduBgrlin/Berlin Professional School und zu Fragen des
Verhaltnisses zu den Fachbereichen. Das InstitutMéiterbildung Berlin/Berlin Professional Schootlk

dem Hochschulbeirat die zur Erflllung seiner Aufgabforderlichen Informationen zur Verfigung.

§ 7 Evaluierung

Diese Satzung sowie deren operative UmsetzungfimidJahre nach Grindung des Instituts fir Weiterbi
dung Berlin/Berlin Professional School von einemvAkademischen Senat auf Vorschlag der Hochschullei
tung einzusetzenden Kommission evaluiert. Der Kassianh gehdren auch externe Mitglieder an.

8 8 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veréffehtling im Mitteilungsblatt der Hochschule fir Wirtaéh
Berlin in Kraft.



