LESEFASSUNG

Bei dem beigefiigten Verordnungstext handelt es sich um eine Lesefassung. Fiir die inhaltliche Richtigkeit
kann keine Gewdhr iibernommen werden.

Verordnung iiber die Ausbildung und die Priifung fiir den Bachelorstudiengang
gehobener Polizeivollzugsdienst (APOgDPol - B.A.) vom 16. Februar 2016 (GVBL. S. 62),
die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung vom 5. April 2023 (GVBI. S.182) gedndert
worden ist

Auf Grund des § 29 Absatz 2 des Laufbahngesetzes vom 21. Juni 2011 (GVBL. S. 266),
das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 9. Februar 2023 (GVBL. S. 30) gedndert
worden ist, verordnet die Senatsverwaltung fiir Inneres, Digitalisierung und Sport im
Einvernehmen mit der Senatsverwaltung fiir Finanzen:
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Teil |
Allgemeine Vorschriften

§1
Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung regelt die Ausbildung und die Priifung fiir die Laufbahn des
gehobenen Polizeivollzugsdienstes des Landes Berlin.

(2) Wer nach § 10 Absatz 1 der Verordnung lber die Laufbahnen der Beamtinnen und
Beamten des Polizeivollzugsdienstes - Schutzpolizei, Kriminalpolizei,
Gewerbeauflendienst - zum Aufstieg in den gehobenen Dienst der Schutzpolizei
zugelassen wurde, wird nach den Regelungen dieser Verordnung in die Aufgaben der
neuen Laufbahn eingefiihrt. Die §§ 4 bis 29 finden, mit Ausnahme der Regelung des § 12
Absatz 6, mit der Mafigabe Anwendung, dass an die Stelle des Vorbereitungsdienstes die
Einfiihrung tritt. § 3 Absatz 2 und 3 gilt entsprechend.



§2
Ziel der Ausbildung

Ziel der Ausbildung ist es, Dienstkrdfte fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst
heranzubilden, die nach ihrer Persénlichkeit, ihrer Allgemeinbildung, ihren auf
fachwissenschaftlicher Grundlage erworbenen Kenntnissen und ihren berufspraktischen
Fertigkeiten in der Lage sind, die zugewiesenen Aufgaben des gehobenen Dienstes im
Einsatzdienst, in der Sachbearbeitung, in der prdventiven und repressiven
Kriminalitatsbekdmpfung und in der Fiihrung selbststdndig und verantwortungsbewusst zu
erflillen. Den Dienstkraften des Polizeivollzugsdienstes soll der Wert eines ausgeprdgt
biirgerfreundlichen Verhaltens vermittelt und bei ihnen die Bereitschaft geweckt werden,
Radikalisierungstendenzen zu erkennen und ihnen entgegenzutreten sowie ihre Aufgaben
im Dienste der Allgemeinheit jederzeit unter Beachtung sich wandelnder
gesellschaftlicher Rahmenbedingungen bei unbedingter Treue zur Verfassung und zu
rechtsstaatlichen Grundsatzen zu erfiillen. Ziel der Ausbildung ist es auch, eine den
Anforderungen des Polizeivollzugsdienstes geniigende korperliche Leistungsfahigkeit zu
erreichen und zu erhalten.

Teil Il
Vorbereitungsdienst
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Einstellung

(1) Uber die Einstellung entscheidet die Dienstbehdrde nach dem Ergebnis eines mit der
obersten Dienstbehdrde abgestimmten Eignungs- und Auswahlverfahrens.

(2) Mit der Einstellung in den Vorbereitungsdienst sind die angenommenen Bewerberinnen
und Bewerber zum Studium an der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin zugelassen.

(3) Der Anspruch auf Erholungsurlaub wird in der vorlesungsfreien Zeit abgegolten. Uber
Ausnahmen entscheidet die Dienstbehorde.
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Gliederung und Dauer des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst umfasst die Ausbildung in Form eines modularisierten
Studiums einschliefllich der Priifungen und wird am Fachbereich Polizei und
Sicherheitsmanagement an der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin durchgefiihrt.
Das Studium dauert regelmaflig sechs Semester.



(2) Der Vorbereitungsdienst verléngert sich in dem Maf3e, in dem sich die Ausbildung
nach § 12 Absatz 2 und 3 und § 21 Absatz 1 verldngert. Der Vorbereitungsdienst ist im
Einzelfall um héchstens zwei Jahre zu verldngern.

§5
Gestaltung der Ausbildung

(1) Das Studium gliedert sich in einzelne Studienmodule, die theoretische und
fachpraktische Inhalte enthalten. Alle Module schlief3en regelmdflig mit einem
Leistungsnachweis ab. Die Module werden mit Leistungspunkten gemdf3 dem ,,European
Credit Transfer and Accumulation System (ECTS)“ bewertet. Der Gesamtumfang des
Bachelor-Studiums betragt 180 Leistungspunkte.

(2) Die inhaliliche Ausgestaltung der Module sowie die Leistungspunkte eines einzelnen
Moduls werden in dem Modulkatalog des Bachelorstudiengangs fiir den gehobenen
Polizeivollzugsdienst geregelt. Weitere Einzelheiten zum Ablauf des Studiums, den
Studienfdchern, den Priifungen und den Leistungsnachweisen werden in der von der
Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin zu erlassenden Studienordnung geregelt. Der
Modulkatalog ist Bestandteil der Studienordnung.

(3) Die studienbegleitenden Praktikumseinheiten umfassen insgesamt zwdlf Monate. Im
dritten und flinften Semester finden Praktikumseinheiten von mehrmonatiger Dauer statt;
in den librigen Semestern konnen auch kiirzere Phasen vorgesehen werden. Die
Durchfiihrung der Praktikumseinheiten obliegt der Dienstbehdrde.

§6
Ausbildungsleitung

(1) Die Dienstbehorde bestellt fiir die Aufgaben der Ausbildungsleitung eine Dienstkraft
des hoheren Dienstes, die zugleich Modulkoordinatorin oder Modulkoordinator fiir die
Studienpraktika (Praktikumsbeauftragte oder Praktikumsbeauftragter) ist. Fiir die
Durchfiihrung der Praktikumseinheiten in der Dienstbehérde werden fachlich und
personlich geeignete Dienstkrafte zur Praxisanleitung bestellt.

(2) Die zur Ausbildungsleitung und zur Praxisanleitung bestimmten Dienstkrafte sind
Dienstvorgesetzte und Vorgesetzte im Rahmen der ihnen von der Dienstbehorde
ibertragenen Befugnisse. Die Dienstvorgesetzteneigenschaft ergibt sich aus § 5 Absatz 1
des Landesbeamtengesetzes vom 19. Marz 2009 (GVBL. S. 70), das zuletzt durch Artikel 2
des Gesetzes vom 9. Februar 2023 (GVBLI. S. 30) gedndert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung.



(3) Die zur Praxisanleitung in der berufspraktischen Ausbildung bestimmten Dienstkrafte
sind fiir die modulkonforme und berufspraktische Ausbildung der Studierenden
verantwortlich.
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Pflichten der Studierenden

(1) Die Studierenden unterliegen den beamtenrechtlichen Verpflichtungen des Landes
Berlin.

(2) Fir sie besteht Anwesenheitspflicht nach Ma3gabe der im Modulkatalog
ausgewiesenen Prdsenzzeiten. Dariiber hinaus sind sie verpflichtet, an Priifungen
teilzunehmen. In begriindeten Fdllen kann die Dienstbehorde Ausnahmen zulassen. Die
Genehmigung fiir eine Dienstbefreiung erfolgt nur mit Zustimmung der
Ausbildungsleitung.

(3) Die Anwesenheit der Studierenden in den Prasenzveranstaltungen der
fachtheoretischen Unterrichtseinheiten ist mittels einer Anwesenheitsliste zu
dokumentieren. Die Uberpriifung der Anwesenheitslisten erfolgt durch die
Ausbildungsleitung.

(4) Die Studierenden sind verpflichtet, die Fahrerlaubnis fiir Personenkraftwagen der
Klasse B fiir Schaltgetriebe bis spdtestens zum Ende des zweiten Semesters
nachzuweisen; im Ausnahmefall kann die Dienstbehdrde einmalig einen spdteren
Zeitpunkt festsetzen.
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Studienabschluss

(1) Die Ausbildung im Vorbereitungsdienst endet mit dem Abschluss des Studiums am
Fachbereich Polizei und Sicherheitsmanagement der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht
Berlin.

(2) Das Studium ist erfolgreich abgeschlossen, wenn - gegebenenfalls unter
Berlicksichtigung von Anrechnungen nach § 11 - alle Module bestanden sind.

8§89
Module

(1) Die gemeinsamen Pflichtmodule der Laufbahnzweige Schutzpolizei, Kriminalpolizei
und Gewerbeauf3endienst des Studiengangs sind:



01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15

Einflihrung in Studium und Beruf

Wissenschaftliche Grundlagen des polizeilichen Einsatzmanagements
Kriminalistik |

Strafrechtliche Grundlagen

Eingriffsrechtliche Grundlagen polizeilicher Strafverfolgungstatigkeit
Polizei- und Ordnungsrecht |

Grund- und Menschenrechte und Offentliches Dienstrecht
Kriminologische Grundlagen fiir den Polizeiberuf

Kriminalistik Il (Alltagskriminalitat)

Polizei- und Ordnungsrecht

Die Polizei in Staat und Gesellschaft

Fiihrung und Personalmanagement

Kriminalitat im Lebenslauf

Bachelorarbeit

Studienpraktika (Version A, S, K/G).

Des Weiteren sind von jedem Studierenden zwei Vertiefungsmodule als
Wahlpflichtmodule zu absolvieren.

(2) Weitere Pflichtmodule sind:

1. fir Studierende der Schutzpolizei

S1 Verkehrl
S2  Planiibungen zur Bewdltigung von Versammlungs- und Veranstaltungslagen
S3 Bewaltigung besonderer Lagen
S4  Verkehrll,
2. fir Studierende der Kriminalpolizei und des Gewerbeaufiendienstes
K1  Gewaltkriminalitat
K2  Aufgaben und Handlungsfelder spezieller Kriminalistik
K3  Kriminalpolizeiliche Aufgabenstellungen in iiberwiegend schutzpolizeilichen

(1) Die in den Modulen erbrachten Priifungen und Leistungsnachweise werden von der fiir
die Abnahme der Priifung oder des Leistungsnachweises verantwortlichen Lehrkraft oder
von der mit der Praxisanleitung beauftragten Dienstkraft mit einer der folgenden

Handlungsfeldern.

§ 10

Bewertungsgrundsdtze und Bildung der Noten

Punktzahlen und der sich daraus ergebenden Note bewertet:



15 bis 14 Punkte
sehr gut (1)

13 bis 11 Punkte
gut (2)

10 bis 8 Punkte
befriedigend (3)

7 bis 5 Punkte
ausreichend (4)

4 bis 2 Punkte
mangelhaft (5)

1 bis O Punkte
ungeniigend (6)

eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem Mafle
entspricht;

eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht;

eine Leistung, die im Allgemeinen den Anforderungen
entspricht;

eine Leistung, die zwar Mdngel aufweist, aber im Ganzen
den Anforderungen noch entspricht;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind und die Mdngel in absehbarer Zeit behoben
werden konnten;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei
der selbst die Grundkenntnisse so liickenhaft sind, dass die
Mdngel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnten.

Eine Priifungsleistung ist bestanden, wenn sie mit mindestens 5 Punkten bewertet wurde.

(2) Soweit Einzelbewertungen zu einer Gesamtbewertung zusammengefasst werden, ist

die Gesamtnote bis auf zwei Dezimalstellen hinter dem Komma zu berechnen; die dritte

Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt. Die Gesamtnote ist bei

15,00 bis 14,00 Punkten = sehr gut,

13,99 bis 11,00 Punkten = gut,

10,99 bis 8,00 Punkten = befriedigend,
7,99 bis 5,00 Punkten = ausreichend,
4,99 bis 2,00 Punkten = mangelhaft,
1,99 bis 0,00 Punkten = ungeniigend.

(3) Schief3leistungsnachweise werden mit ,,bestanden” oder ,,nicht bestanden” bewertet.

§11

Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen

Uber die mdgliche Anerkennung anderweitig erbrachter Studien- oder Priifungsleistungen

entscheidet der Priifungsausschuss fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst im

Einvernehmen mit der obersten Dienstbehdrde. Einzelheiten werden in der



Studienordnung fiir den Bachelor-Studiengang ,,Gehobener Polizeivollzugsdienst” an der
Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin geregelt.

§12
Unterbrechung, Verlangerung und Entlassung

(1) Wird der Vorbereitungsdienst, insbesondere durch die Beschaftigungsverbote nach
der Mutterschutzverordnung oder wegen der Inanspruchnahme von Elternzeiten
unterbrochen, entscheidet die Dienstbehérde im Einzelfall, ob und in welchem Umfang
vom Ausbildungsgang abgewichen werden kann.

(2) Werden wesentliche Teile der Ausbildung nicht erfolgreich abgeschlossen oder durch
Krankheit nicht wahrgenommen, entscheidet die Dienstbehorde im Einzelfall, in welchem
Umfang der Vorbereitungsdienst verldngert beziehungsweise ob und in welchem Umfang
vom Ausbildungsgang abgewichen werden kann.

(3) In den Fdllen, in denen ein Modul, eine Priifung oder ein Leistungsnachweis wiederholt
werden darf, entscheidet die Dienstbehdrde im Einvernehmen mit dem Priifungsausschuss
fir den gehobenen Polizeivollzugsdienst, ob und gegebenenfalls wie lange der
Vorbereitungsdienst verldngert beziehungsweise in welchem Umfang vom
Ausbildungsgang abgewichen wird.

(4) Wer bis zum Ende des zweiten Semesters oder zu dem von der Dienstbehdrde
festgelegten Zeitpunkt nicht die erforderliche Fahrerlaubnis nachweisen kann, sich auf
Grund der dienstlichen Leistungen, der Fahigkeiten sowie der Personlichkeit als nicht
geeignet erweist oder die Ausbildung an der Hochschule nicht fortsetzt oder nicht
fortsetzen darf, ist aus dem Vorbereitungsdienst und dem Beamtenverhdltnis auf Widerruf
zu entlassen.

(5) Sport- und Schief3leistungspriifungen im Rahmen des Moduls 15 kénnen im Falle des
Nichtbestehens bis zwei Wochen vor Ende des reguldren Vorbereitungsdienstes mehr als
einmal wiederholt werden. Die Ausbildungsleitung legt fest, wann
Wiederholungspriifungen abzulegen sind. Wer Sport- oder Schieflleistungsnachweise
nicht spdtestens mit der letzten Priifung vor dem Ende des Vorbereitungsdienstes erbringt,
hat die Laufbahnpriifung endgiiltig nicht bestanden.

(6) Das Abschlusszeugnis oder die Mitteilung nach § 25 Absatz 1 stellen am Tag der
Bekanntgabe das Bestehen oder das endgiiltige Nichtbestehen der Laufbahnpriifung fest.
Mit Ablauf dieses Tages enden der Vorbereitungsdienst und das Beamtenverhdltnis auf
Widerruf nach § 33 Absatz 5 des Landesbeamtengesetzes kraft Gesetzes.



Teil llI
Priifung

§13
Laufbahnpriifung

(1) Mit dem Bestehen der Laufbahnpriifung wird die Beféhigung fiir den betreffenden
Laufbahnzweig des gehobenen Polizeivollzugsdienstes des Landes Berlin erworben.

(2) Die Laufbahnpriifung besteht aus der Gesamtheit der wéhrend des Studiengangs
erbrachten Priifungsleistungen und Leistungsnachweise. Das Gesamtergebnis der
Laufbahnpriifung nach § 24 wird durch den Priifungsausschuss fiir den gehobenen
Polizeivollzugsdienst festgestellt.

§ 14
Priifungsamt

(1) Die Hochschulverwaltung der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin iibernimmt
die Aufgaben eines Priifungsamtes und unterstiitzt den Priifungsausschuss bei der
Erfillung seiner Aufgaben, einschliefllich der verwaltungsmdfligen Vorbereitung und
Durchfiihrung der Modulpriifungen sowie der Bachelorarbeit am Fachbereich Polizei und
Sicherheitsmanagement.

(2) Das Priifungsamt fiihrt fiir jeden Priifling eine Priifungsakte, die die Priifungsereignisse
dokumentiert. Dazu gehdren alle relevanten Verfahrensvorgdnge zum Priifungsablauf,
Bescheinigungen iiber die Priifungsergebnisse, Priifungsniederschriften und alle
schriftlichen Arbeiten der Studierenden.

§ 15
Zusammensetzung des Priifungsausschusses

(1) Fir die Abnahme und Durchfiihrung der Priifungen wird am Fachbereich Polizei und
Sicherheitsmanagement der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin ein
Priifungsausschuss gebildet. Er tragt die Bezeichnung ,,Priifungsausschuss fiir den
gehobenen Polizeivollzugsdienst”.

Der Priifungsausschuss besteht aus

a) vier hauptamtlichen Lehrkraften, die regelmafBig an der Lehre im Studium beteiligt
sind,

b) einer Dienstkraft des Polizeivollzugsdienstes,



c) einer Dienstkraft der fiir Inneres zusténdigen Senatsverwaltung,
d) einem studentischen Mitglied aus dem Studiengang und

e) einer sonstigen Mitarbeiterin oder einem sonstigen Mitarbeiter der Hochschule, die
oder der mit dem Studiengang befasst ist.

(2) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden vom Fachbereichsrat fiir zwei
Jahre bestellt. Der Fachbereichsrat bestellt eine hauptamtliche Lehrkraft zum
vorsitzenden Mitglied und eine weitere zum stellvertretenden vorsitzenden Mitglied. Die
Bestellung der Mitglieder zu Absatz 1 Satz 3 Buchstabe b und c sowie ihrer
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter erfolgt auf Vorschlag der entsendenden
Dienstbehdrden. Die Mitglieder und ihre Stellvertreterinnen oder Stellvertreter bleiben bis
zur Bestellung ihrer Nachfolger im Amt. Eine erneute Bestellung ist zuldssig.

(3) Im Fall der Verhinderung eines Mitglieds tritt an dessen Stelle das stellvertretende
Mitglied. Sind das vorsitzende Mitglied und dessen stellvertretendes Mitglied verhindert,
so fiihrt die lebensdlteste Lehrkraft den Vorsitz.

§16

Aufgaben des Priifungsausschusses

Der Priifungsausschuss nimmt die sich aus dieser Verordnung ergebenden Aufgaben wahr
und achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten werden. Er
entscheidet in Zweifelsfragen, die bei der Durchfiihrung der Priifungen entstehen. Zu
seinen Aufgaben gehdrt insbesondere

1. die Entscheidung iiber besondere Priifungsbedingungen bei Behinderung eines
Priiflings,

2. die Ausgabe der Aufgaben und die Festsetzung der Priifungszeiten fiir die
Bachelorarbeit,

3. die Bestimmung der Gutachterinnen und Gutachter fiir die Bachelorarbeit und ihre
miindliche Verteidigung,

4, die Bestimmung der priifenden Lehrkrafte, soweit der Modulkatalog keine
Bestimmung trifft oder hiervon abgewichen werden soll,



5. die Festlegung der Hilfsmittel fiir schriftliche Aufsichtsarbeiten auf Vorschlag der
oder des jeweiligen Modulverantwortlichen,

6. die Feststellung des endgiiltigen Nichtbestehens der Laufbahnpriifung

§17
Sitzungen des Priifungsausschusses

(1) Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Teilnehmenden sind
zur Verschwiegenheit verpflichtet. Uber die Sitzungen werden Niederschriften gefertigt.

(2) Mit beratender Stimme konnen an den Sitzungen teilnehmen:
a) ein Mitglied des Gesamtpersonalrates der Polizeibehdrde;
b) die Gesamtfrauenvertreterin der Polizeibehdrde;
c) die Gesamtvertrauensperson der schwerbehinderten Menschen der Polizeibehorde.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Priifungsamtes kénnen zu den Sitzungen
hinzugezogen werden. Anlassbezogen kann der Priifungsausschuss weitere Personen zu
den Sitzungen hinzuziehen.

(3) Der Priifungsausschuss ist beschlussféhig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder
oder stellvertretenden Mitglieder anwesend ist. Er beschlief3t mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Mitgliedes, das den Vorsitz fiihrt. Das
studentische Mitglied wirkt bei Entscheidungen liber die Bewertung von
Priifungsleistungen nicht mit.

(4) In Eilfallen entscheidet das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses. Der
Priifungsausschuss kann ihm widerruflich die Wahrnehmung von Aufgaben libertragen. Das
vorsitzende Mitglied kann eine ihm iibertragene Aufgabe dem Priifungsausschuss zur
Entscheidung vorlegen.

§18

Priifungskommissionen

(1) Der Priifungsausschuss fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst bestellt fiir die
Abnahme der miindlichen Verteidigung der Bachelorarbeit in der erforderlichen Anzahl
Priifungskommissionen. Die Besetzung einer Priifungskommission erfolgt mit Lehrkraften
der Hochschule oder Personen, die zur Bestellung als Lehrbeauftragte die erforderliche
Qualifikation aufweisen. In Ausnahmefdllen kdnnen auch Personen, die keine Lehre



ausliben, jedoch in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahren sind, und die
mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation
besitzen, zu Kommissionsmitgliedern bestellt werden.

(2) Die Priifungskommission besteht aus einem vorsitzenden Mitglied, das in der Regel die
Erstgutachterin oder der Erstgutachter fiir die Bewertung der Bachelorarbeit ist, und einer
weiteren Priiferin oder einem weiteren Priifer. Sollte ein Mitglied verhindert sein, regelt
das Priifungsamt den Vertretungsfall. Die Priifungskommission ist nur beschlussfahig,
wenn das vorsitzende Mitglied und die Priiferin oder der Priifer anwesend sind.

§19
Modulpriifungen und Leistungsnachweise

(1) Im Rahmen des Studiums finden kontinuierliche Erfolgskontrollen in Form von
Priifungsleistungen statt. Fiir die im Modul 15 zu bewertenden Leistungen sind
Leistungsnachweise zu erbringen, die bestanden werden miissen.

(2) Alle Modulpriifungen setzen sich aus einer oder mehreren Priifungsleistungen einer
ausgewdhlten Fachrichtung oder einem fdacheriibergreifenden Priifungsgebiet zusammen.
Sie werden in Form von Klausuren, Hausarbeiten, Prasentationen mit schriftlichem Anteil,
bewerteten praktischen Ubungen und einer Bachelorarbeit und ihrer miindlichen
Verteidigung erbracht. Die jeweiligen Priifungsformen sind im Modulkatalog festgelegt. In
den Vertiefungsmodulen kénnen abweichende Priifungsformen vorgesehen werden. Die
miindliche Verteidigung beinhaltet die Zusammenfassung der wesentlichen Inhalte der
Bachelorarbeit, Inhalte des gesamten Fachgebietes sowie benachbarter Wissensgebiete.

(3) Setzt sich eine Priifung aus mehreren Teilpriifungen zusammen, so gelten die
Regelungen iiber Bewertung, Wiederholung und Nachholung von Priifungsleistungen fiir
jede Teilpriifung gesondert; das Modul ist insgesamt nur bestanden, wenn jede
Teilpriifung bestanden worden ist.

(4) Im Modulkatalog als modulabschlie3end bezeichnete Priifungsleistungen sind
grundsdtzlich in der letzten Woche der Vorlesungszeit oder in der vorlesungsfreien Zeit
des Semesters, in dem das Modul endet, zu erbringen. Klausurtermine werden einheitlich
vom Priifungsausschuss fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst festgelegt. Dabei ist
darauf zu achten, dass auch Priiflingen, die eine Klausur nachholen oder wiederholen
missen, die Teilnahme maoglich ist.

(5) Im Modulkatalog als modulbegleitend bezeichnete Priifungsleistungen sind im Verlauf
der Lehrveranstaltungen oder Praktikumseinheiten des jeweiligen Moduls zu erbringen.
Den Zeitpunkt der Abnahme der Priifungsleistungen bestimmt die verantwortliche



Lehrkraft. Fiir Klausuren und Hausarbeiten kann der Priifungsausschuss einheitliche
Priifungszeiten festlegen.

(6) Weitere Einzelheiten zum Inhalt, Umfang und Ablauf der Priifungen und
Leistungsnachweise regelt die Studienordnung.

§ 20
Leistungsbewertungen

(1) Alle Modulpriifungen und die Leistungsnachweise des Moduls 15 sind nach Maf3gabe
des § 10 zu bewerten.

(2) Klausuren und Hausarbeiten werden von einer Lehrkraft bewertet. Ist die Klausur oder
Hausarbeit eines Priiflings, der diese Priifungsleistung als Wiederholungspriifung erbringt,
von der verantwortlichen Lehrkraft mit ,mangelhaft" oder ,,ungeniigend" bewertet
worden, so ist sie einer Zweitbewertung durch eine vom Priifungsausschuss zu
bestimmende weitere Lehrkraft zu unterziehen. Weicht die Bewertung der Zweitkorrektorin
oder des Zweitkorrektors von derjenigen der Erstkorrektorin oder des Erstkorrektors ab,
haben diese einen Einigungsversuch zu unternehmen. Kénnen sie sich nicht auf eine
gemeinsame Punktzahl einigen, ist als Bewertung des Moduls der arithmetische Mittelwert
der Einzelpunktzahlen bis auf zwei Dezimalstellen zu berechnen; die dritte Dezimalstelle
bleibt unberlicksichtigt. Die entsprechende Note ist festzusetzen.

(3) Zur Bewertung von Présentationen und bewerteten praktischen Ubungen ist im
Wiederholungsfalle eine Zweitpriiferin oder ein Zweitpriifer hinzuzuziehen, die oder der
vom Priifungsausschuss bestimmt wird. Absatz 2 Satz 3 gilt entsprechend.

(4) Sieht der Modulkatalog in einem Modul mehrere Teilpriifungen vor, sind diese nach
Maflgabe des § 10 einzeln zu bewerten. Das Priifungsamt errechnet den nach den
Vorgaben im Modulkatalog gewichteten arithmetischen Mittelwert der Punktzahlen bis auf
zwei Dezimalstellen; die dritte Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt. Diese Punktzahl und
die entsprechende Note bilden die Bewertung des Moduls. Die Gesamtbewertung des
Moduls 15 wird nach der im Modulkatalog ausgewiesenen Gewichtung der
Leistungsnachweise von der Dienstbehorde entsprechend den Satzen 2 und 3 errechnet
und dem Priifungsamt iibermittelt.

(5) Die Bachelorarbeit wird von einer Erstgutachterin oder einem Erstgutachter und von
einer Zweitgutachterin oder einem Zweitgutachter bewertet, die vom Priifungsausschuss
bestimmt werden. Die Bachelorarbeit ist nach Beendigung der Zweitkorrektur dem
Priifungsamt zuzuleiten. Weichen die Bewertungen der Gutachterinnen oder Gutachter
voneinander ab, ermittelt das Priifungsamt den arithmetischen Mittelwert der in den



beiden Bewertungen erzielten Punktzahlen bis auf zwei Dezimalstellen; die dritte
Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt.

(6) Wer die Bachelorarbeit mit einer Gesamtbewertung von 5,00 Punkten (ausreichend)
bestanden hat, ist zur miindlichen Verteidigung zugelassen. Nach Abschluss der
mindlichen Verteidigung bildet das Priifungsamt aus der Punktzahl der Bachelorarbeit
und der Punktzahl der miindlichen Verteidigung den arithmetischen Mittelwert, wobei die
Punktzahl der Bachelorarbeit mit zwei Dritteln, die der miindlichen Verteidigung mit
einem Drittel zu gewichten ist. Die sich daraus ergebende Punktzahl wird bis auf zwei
Dezimalstellen hinter dem Komma berechnet; die dritte Dezimalstelle bleibt
unberiicksichtigt. Die entsprechende Gesamtnote wird gemaf3 § 10 Absatz 2 als
Bewertung des Moduls 14 festgesetzt. Das Modul 14 ist nur bestanden, wenn beide
Priifungsteile mit mindestens ,,ausreichend” bewertet worden sind.

(7) Wird eine Priifungsleistung nicht innerhalb der von der Priiferin oder vom Priifer oder
vom Priifungsamt festgesetzten Frist eingereicht, erhdlt der Priifling die Note ungentigend.
Die Feststellung trifft von Amts wegen das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses.
Fristen verldngern sich automatisch um den Zeitraum der Verhinderung im Sinne von § 22
Absatz 1.

§21
Wiederholung von Priifungen

(1) Eine nicht bestandene Modulpriifung darf einmal wiederholt werden. Besteht eine
Modulpriifung aus mehreren Teilen, so wird nur der nicht bestandene Teil wiederholt. Das
Modul 14 (Bachelorarbeit und miindliche Verteidigung) darf nur in seiner Gesamtheit
wiederholt werden. Eine Wiederholung zur Notenverbesserung ist ausgeschlossen.

(2) Wiederholungspriifungen werden regelmdaflig durch dieselben Lehrkréfte
abgenommen, die die Erstpriifung durchgefiihrt haben. In begriindeten Ausnahmefdllen,
insbesondere wenn die betreffende Lehrkraft im nachfolgenden Semester keine
gleichartige Lehrveranstaltung durchfiihrt oder die Wiederholungspriifung aus anderen
Griinden nicht abnehmen kann, bestimmt der Priifungsausschuss fiir den gehobenen
Polizeivollzugsdienst andere Lehrkrafte.

(3) Priifungen sind im nachfolgenden Semester zu wiederholen. Werden im
nachfolgenden Semester keine gleichartigen Priifungsleistungen durchgefiihrt, bestimmt
der Priifungsausschuss flir den gehobenen Polizeivollzugsdienst Form und Durchfiihrung
der Wiederholungspriifung.

(4) Die Wiederholungsmdglichkeiten fiir die Leistungsnachweise des Moduls 15 regelt die
Studienordnung.



(5) Wird eine Wiederholungspriifung nicht bestanden, so gilt die Laufbahnpriifung als
endgiiltig nicht bestanden. Die Folgen richten sich nach § 12 Absatz 6.

§22
Erkrankung, Versdumnis, Priifungserleichterung

(1) Wer durch Krankheit oder durch einen nicht selbst zu vertretenden Grund an der
Ablegung der Priifung oder von Teilen der Priifung gehindert ist, hat dies in geeigneter
Form unverziiglich anzuzeigen. Eine Erkrankung ist im Falle stationdrer Behandlung durch
eine Bescheinigung der Krankenanstalt, in anderen Fdllen durch ein polizeidrztliches oder
amtsdrzitliches Zeugnis dem Priifungsamt nachzuweisen; ein privatdrztliches Zeugnis kann
anerkannt werden. Der drztliche Nachweis ist dem Priifungsamt spdtestens am dritten
Werktag nach dem versdumten Priifungstermin vorzulegen

(2) Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann mit Genehmigung des vorsitzenden
Mitglieds des Priifungsausschusses der Riicktritt von der Priifung erklart werden.

(3) Bei Verhinderung oder Riicktritt nach den Absdtzen 1 und 2 gilt die Priifung oder der
betreffende Teil der Priifung als nicht begonnen. Der Priifungsausschuss entscheidet, zu
welchem Zeitpunkt die Priifung oder der betreffende Teil der Priifung nachzuholen ist. Der
Vorgang ist aktenkundig zu machen.

(4) Wird eine Prifungsleistung zum festgesetzten Priifungszeitpunkt ohne ausreichende
Entschuldigung nicht erbracht oder tritt der Priifling von einer begonnenen Priifungsleistung
zuriick, so wird sie als ,ungeniigend” bewertet, es sei denn, dass der Priifling das
Versdumnis oder den Riicktritt nicht zu vertreten hat. Die entsprechende Feststellung trifft
der Priifungsausschuss.

(5) Wird der Beginn einer Klausur versdumt, so entscheidet die jeweilige Aufsicht, ob sie
noch begonnen werden darf. Die versdumte Zeit geht regelmdflig zu Lasten des Priiflings;
in begriindeten Ausnahmefdllen darf die Bearbeitungsdauer um den Zeitverlust
verldngert werden. Der Vorgang ist aktenkundig zu machen.

(6) Ist jemand wegen einer voriibergehenden kdrperlichen Beeintrdchtigung den anderen
Priiflingen gegeniiber im Nachteil, kdnnen auf Antrag durch den Priifungsausschuss
angemessene Priifungserleichterungen gewdhrt werden.

§23
Ordnungswidriger Verlauf



(1) Macht sich jemand in den Priifungen einer Tauschungshandlung verdachtig, wird fiir
ihn die Priifung unterbrochen. Die aufsichtfiihrende oder priifende Person stellt
Ermittlungen an und sichert gegebenenfalls die Beweise. Der Vorgang ist aktenkundig zu
machen.

(2) Zum Zwecke der Aufdeckung von Plagiaten bei schriftlichen Arbeiten, die nicht unter
Aufsicht erstellt worden sind, knnen die in der Studienordnung vorgesehenen
Maf3inahmen ergriffen werden.

(3) Liegt eine Tduschungshandlung vor, ist die betreffende Priifungsleistung mit
»ungeniigend” zu bewerten; § 19 Absatz 3 findet Anwendung. Die Bewertung wird durch
die fiir die Modulpriifung bestellte Person vorgenommen.

(4) Ergibt sich, dass keine Tduschungshandlung vorliegt, wird die Priifung fortgesetzt,
wobei bei Klausuren die Bearbeitungsdauer um den Zeitverlust, der durch die
Ermittlungen bewirkt wurde, verldngert wird. Die Entscheidung trifft bei den Klausuren die
aufsichtfiihrende Person.

(5) Ein Priifling, der den ordnungsgemdaBen Ablauf einer Priifung stort, kann durch die
aufsichtfiihrende oder priifende Person von der Fortsetzung der betroffenen
Priifungsleistung ausgeschlossen werden; bei Kollegialpriifungen kann die Entscheidung
nur einstimmig getroffen werden. Die aufsichtfiihrende oder priifende Person fertigt einen
Vermerk liber den Vorgang und legt ihn dem Priifungsausschuss vor. Die betroffene
Priifungsleistung wird in der Regel als ,,ungeniigend” bewertet; die Entscheidung trifft der
Priifungsausschuss.

(6) Stellt sich innerhalb von drei Jahren nach Abschluss der Priifung heraus, dass ein
Priifling bei einer Priifungsleistung oder einer Teilleistung einen Tduschungsversuch
unternommen hat, so kann die Bewertung nachtraglich in ,,ungeniigend“ abgedndert
werden. Die Entscheidung trifft der Priifungsausschuss. War die Bachelorurkunde bereits
ausgehdndigt, so entscheidet der Priifungsausschuss zugleich erneut dariiber, ob das
Studium auch unter Zugrundelegung der abgednderten Bewertung erfolgreich
abgeschlossen wurde. Ist dies der Fall, so setzt er die Gesamtnote neu fest. Andernfalls
schlagt er der Leiterin oder dem Leiter der Hochschule die Entziehung des akademischen
Grades vor. Kann die betroffene Priifungsleistung gemaf3 § 21 wiederholt werden, so ist
dem Priifling hierzu Gelegenheit zu geben. Urkunden, die auf Grund von Entscheidungen
nach diesem Absatz oder auf Grund der Entscheidung der Leiterin oder des Leiters der
Hochschule unrichtig geworden sind, sind einzuziehen. An ihrer Stelle sind gegebenenfalls
die zutreffenden Urkunden zu erteilen.

§ 24
Gesamtnote



(1) Nach erfolgreichem Abschluss aller Priifungen und bei Vorliegen der
Leistungsnachweise des Moduls 15 wird das Gesamtergebnis des Studiums festgestellt.

(2) Die Gesamtnote wird aus den in den einzelnen Modulen erzielten Punktzahlen errechnet.
In die Gesamtnote flief3en ein:

a) das Modul 14 mit 20 %,

b) das Modul 15 mit 20 %,

c) das arithmetische Mittel der in den ilibrigen Modulen erzielten Bewertungen,
gewichtet im Verhaltnis der auf die einzelnen Module entfallenen
Leistungspunkte, mit insgesamt 60 %.

Zur Festsetzung der Gesamtnote wird zundchst die Punktzahl des auf Satz 1 Buchstabe ¢
entfallenen Notenanteils auf drei Dezimalstellen genau ohne Auf- und Abrundung
errechnet. Sodann ist die Punktzahl der Gesamtnote auf zwei Dezimalstellen hinter dem
Komma zu berechnen; die dritte Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt.

§ 25
Abschlusszeugnis, Mitteilung, Urkunde

(1) Ist die Laufbahnpriifung bestanden, erteilt die Hochschule fiir Wirtschaft und Recht
Berlin ein Abschlusszeugnis, aus dem hervorgeht, dass mit der bestandenen Priifung die
Betfdhigung fiir die Laufbahn des gehobenen Polizeivollzugsdienstes des Landes Berlin
erworben ist. Wer die Laufbahnpriifung endgiiltig nicht bestanden hat, erhalt dariiber eine
schriftliche Mitteilung.

(2) Mit dem Abschlusszeugnis wird die Bachelorurkunde ausgehdandigt. Sie beurkundet die
Verleihung des Grades eines Bachelor of Arts.

(3) Das Abschlusszeugnis enthdlt die folgenden Angaben:
a) die Gesaminote,
b) das Thema der Bachelorarbeit,
c) die Namen der besuchten Module mit Angabe der in dem Modul erworbenen

Leistungspunkte und der in dem Modul erzielten Punktzahl; dabei sind die Module
14 und 15 optisch hervorzuheben,



d) das gewichtete arithmetische Mittel der iibrigen Module, gewichtet im Verhdltnis
der auf sie entfallenden Leistungspunkte; dabei sind die ibrigen Module alle
Module aufler den Modulen 14 und 15,

e) die Gesamtzahl der erworbenen Leistungspunkte.

(4) Eine Zweitausfertigung des Abschlusszeugnisses, der Bachelorurkunde oder der
Mitteilung liber die endgiiltig nicht bestandene Laufbahnpriifung ist zur Personalakte zu
nehmen.

(5) Naheres zur Gestaltung des Abschlusszeugnisses und der Bachelorurkunde regelt die
Studienordnung.

§ 26
Diploma Supplement

Zusatzlich ist eine an den europdischen Standards orientierte Urkunde, ,,Diploma
Supplement, in deutscher und englischer Sprache auszustellen. Sie enthdlt eine
Einstufung nach dem ECTS-System; § 25 Absatz 5 findet Anwendung.

§27
Aufbewahrung von Priifungsakten und Einsichtnahme

Nach Feststellung des Gesamtergebnisses hat der Priifling ein Recht auf Einsicht in seine
vollstandige Priifungsakte. Die schriftlichen Arbeiten der Studierenden werden nach
Ablauf von drei Jahren nach Beendigung der Bachelorpriifung vernichtet.

Die Aufbewahrungsfrist weiterer Bestandteile der Priifungsakte regelt die Studienordnung.

§28

Einwendung

(1) Gegen eine Leistungsbewertung kann der Priifling bei Nichteinigung mit der
bewertenden Lehrkraft oder den bewertenden Lehrkraften innerhalb von vier Wochen nach
ihrer Bekanntgabe eine schriftliche Einwendung erheben, die hinreichend begriindet
werden muss. Diese ist innerhalb der Frist beim Priifungsamt einzureichen.

(2) Das Priifungsamt leitet die Einwendung der betroffenen Lehrkraft oder den betroffenen
Lehrkraften zu. Die betroffene Lehrkraft oder die betroffenen Lehrkréfte entscheiden
unverziiglich, ob sie auf Grund der Einwendung die Bewertung abdndern und teilen das
Ergebnis der Entscheidung und ihre Begriindung unverziiglich dem Priifungsamt mit. Das



Prifungsamt teilt das Ergebnis der Entscheidung und seine Begriindung dem Priifling
schriftlich mit.

Teil IV
Schlussvorschriften

§ 29
Ubergangsregelung

Wer vor Inkrafttreten dieser Verordnung sein Studium an der Hochschule fiir Wirtschaft
und Recht Berlin aufgenommen hat, setzt sein Studium nach zu diesem Zeitpunkt
geltenden Vorschriften fort.

§ 30

Inkrafttreten, Auf3erkrafttreten

Diese Verordnung fritt riickwirkend zum 1. Oktober 2015 in Kraft. Gleichzeitig treten die
Verordnung iiber die Ausbildung und die Priifung fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst
- Schutzpolizei, Kriminalpolizei und Gewerbeauflendienst - vom 8. September 1995
(GVBL. S. 588), die zuletzt durch Verordnung vom 26. August 2002 (GVBI. S. 264)
gedndert worden ist, sowie die Verordnung iiber die Ausbildung und die Priifung fiir den
Bachelorstudiengang gehobener Polizeivollzugsdienst - Schutzpolizei, Kriminalpolizei und
Gewerbeaufendienst - vom 27. August 2010 (GVBLI. S. 428) auf3er Kraft.



