
 
 
 
 
 
 
Am Fachbereich 3 - Allgemeine Verwaltung ist zum Sommersemester 2024 folgender Lehrauftrag in 
den Studiengängen Öffentliche Verwaltung und Öffentliche Verwaltung (dual) zu vergeben: 

Fachgebiet Personalwirtschaft/-management 

 2 Semesterwochenstunden, seminaristischer Lehrvortrag 

 Unterrichtssprache Deutsch 

Themen: 

 Grundlagen des Personalmanagements in der öffentlichen Verwaltung 

 Personalstrategie und -planung, einschließlich Personalbedarfsermittlung 

 Personalgewinnung, einschließlich Personalmarketing und -auswahl 

 Personalentwicklung 

 Personalführung 

 Diversity Management 

 Ausgewählte und aktuelle Aspekte des Personalmanagements (bspw. Veränderungen durch 
die Corona-Pandemie, New-Work-Konzepte, interkulturelle Öffnung, Wissensmanagement) 

Unterrichtsort: 
Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin, Campus Lichtenberg 
Alt-Friedrichsfelde 60, 10315 Berlin 
Hybride Lehre (überwiegend Präsenzlehre; einzelne Veranstaltungen online) 

Semesterzeiten:  
Vorlesungsbeginn 02.04.2023 
Vorlesungsende 03.08.2024 
1. Prüfungszeitraum 15.07. - 10.08.2024 
2. Prüfungszeitraum 24.09. - 15.10.2024 

Voraussetzungen: 
Mindestvoraussetzung der Beauftragung ist ein Hochschulabschluss in einem einschlägigen 
Fachgebiet. Relevante Berufserfahrung ist von Vorteil. Weitere Einstellungsvoraussetzungen und 
Informationen entnehmen Sie § 120 BerlHG. 

Vertrag/Vergütung:  
Der Lehrauftrag wird mit 42,22 € pro Lehreinheit à 45 Minuten vergütet. Die Prüfungsbewertung wird 
mit einem separaten Stundensatz vergütet. Die Erteilung von Lehraufträgen erfolgt auf freiberuflicher 
Basis für maximal 8 Semesterwochenstunden (SWS) je Semester. 

Rückfragen und Informationen: 
Bei inhaltlichen Rückfragen zur ausgeschriebenen Position wenden Sie sich an 

Prof. Dr. John Siegel 
E-Mail: john.siegel@hwr-berlin.de  

Nähere Informationen zum Fachbereich sowie zu den Modulinhalten finden Sie auf der Website 
unter: https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/fachbereiche-und-zentralinstitute/fb-3-allgemeine-
verwaltung/ bzw. https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/fachbereiche-und-bps/fb-3-allgemeine-
verwaltung/studieren-am-fachbereich/studienorganisation/  

Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. 
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Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 31.01.2024 
an die/den Modulbeauftragte*n unter stefanie.deinert@hwr-berlin.de sowie an das Studienbüro 
unter fb3-studienbuero@hwr-berlin.de. 
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