
 

Lehrauftrag: „Digitalisierung im Unternehmen“  
(4 SWS, bzw. 40 akademische Stunden)  
 
Für den dualen Bachelor-Studiengang „BWL / Versicherung“ ist im 1. Semester die 
Lehrveranstaltung „Digitalisierung“ in deutscher Sprache in einem Kurs im Umfang von  
4 SWS (40 akademische Stunden) zu besetzen.  
 
Qualifikationsziele der Veranstaltung:  

• Verstehen der Grundlagen des digitalen Zeitalters, seiner Mechanismen und der 
grundlegenden Logik des Algorithmierens, 

• Analyse unterschiedlicher Digitalisierungsformen in Unternehmen und 
Organisationen sowie Anwendung der grundlegenden Mechanismen auf 
betriebliche Gegebenheiten, 

• Beurteilung grundlegender strategischer Dimensionen für den digitalen Wandel von 
Unternehmen und Organisationen, 

• Gestalten digitaler Transformationsprozesse durch die Anwendung aktueller 
Methoden und Techniken 

Inhalte der Lehrveranstaltung:  

• Begriff der Digitalisierung und Vernetzung sowie deren hardware- und 

softwaretechnischen Grundlagen 

• Abgrenzung und Formen von Daten, Informationen und Wissen sowie deren 

Repräsentation durch die Informationssysteme in den Unternehmen je nach 

Branchenkontext, und deren Auswirkungen auf die Automatisierung von 

Geschäftsprozessen 

• Besondere Stellung der Digitalisierung in Wirtschaft und Gesellschaft, insb. in 

Bezug auf gesellschaftliche/rechtliche Reformen und wirtschaftliche 

Technologieinnovationen für Geschäftsmodelle und Märkte  

• Gesellschaftliche Chancen und Risiken vollständiger Automatisierung wie z.B. 

digitaler Wohlstand und digitale Arbeitswelt sowie digitale Spaltung, Wert der 

Privatsphäre und Monopolstellung der Internet-Giganten 

• Begriff und Mechanismen der digitalen Transformation in den Unternehmen und 
Organisationen wie Führungsprinzipien und Gestaltungstechniken 

Besetzbar:  
Das Semester dauert vom 20.10.2025 bis zum 09.01.2026. Es handelt sich um ein 
wiederkehrendes Modul (jeweils im 1. Semester eines Studienjahrganges). Eine 
Zusammenarbeit in Folgejahren wird angestrebt.  
Eine individuelle Terminabsprache ist möglich. Die Vergütung beträgt 45,23 Euro je 
akademischer Stunde.  
 
Es erwarten Sie interessierte Studierende mit Unternehmensbezug.  
 



Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die Assistentin des Fachleiters, Frau Peggy Pole: 
peggy.pole@hwr-berlin.de  


