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Neue Professoren und Professorinnen an der HWR Berlin :
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HWR Berlin verstarkt mit Berufung praxiserfahrener Wissenschaftler*innen Lehre und Forschung in den Disziplinen
Informatik, Sozialwissenschaften, Psychologie und Volkswirtschaftslehre.

Berlin, 6. November 2023 - Zum Wintersemester 2023/2024 haben Dr. Fatoumata Camara, Prof. Christine Gockel, Ph.D., Dr.
Mischa Hansel, Dr. Janpeter Schilling und PD Dr. Till Strohsal einen Ruf an die Hochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin
(HWR Berlin) erhalten. Die finf neuen Professorinnen und Professoren sind ausgewiesene Expertinnen und Experten in der
Informatik, den Sozialwissenschaften, auf dem Gebiet der Psychologie und in der Volkswirtschaftslehre. Die HWR Berlin
verstarkt damit Lehre und Forschung vor allem zu transformativen Technologien, Cyber- und Informationssicherheit, Risiko-,
Krisen- und Konfliktmanagement, Organisation und Personal sowie Wirtschaftspolitik.

Die Neuberufenen bringen berufliche Praxiserfahrung in ihren jeweiligen Fachgebieten mit, weisen dartber hinaus
umfangreiche wissenschaftliche Forschungsarbeiten vor und verfugen Uber Erfahrung in der Hochschullehre. Von dieser
Doppelqualifikation der international erfahrenen Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer profitieren Studierende an einer
Hochschule flir angewandte Wissenschaften wie der HWR Berlin und an Forschungsprojekten beteiligte Praxispartner
gleichermaRen.

Prof. Dr. Fatoumata Camara
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Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
Professur fur Wirtschaftsinformatik, insbesondere Transformative Technologien

Prof. Dr. Fatoumata Camara ist Expertin fir Mensch-Computer Interaktion (MCI) sowie User-und Worth Centered Design. Sie
studierte und promovierte im Fach Informatik zum Themenbereich Mensch-Computer-Interaktion an der Université Joseph
Fourier in Grenoble und der Université de Grenoble. Ihre Forschung konzentriert sich auf die Bereiche User Research, die
Entwicklung und Evaluierung von Methoden und Techniken fiir die Gestaltung von 'Worth'-zentrierten interaktiven Systemen
sowie die Analyse des Einflusses von Gender in MCI. Ihre Publikationen spiegeln eine humanorientierte Systementwicklung
ihrer vielfaltigen Forschungsaktivitaten wider. Prof. arbeitete Uber ein Postdoc-Fellowship bei Fraunhofer in Stuttgart, als
Forschungsingenieurin bei VISEO und Orange Labs in Grenoble bzw. Lannion in Frankreich und als Consultant bei Valor
Consultants in Paris. Vor ihrer Berufung war sie bereits als Gastprofessorin an der HWR Berlin beschaftigt. Zu ihren
Schwerpunkten in der Lehre zahlen neben MCI auch Business Applications und Programmierung.
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* https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/ueber-uns/personen-von-a-bis-z/2093-fatoumata-camara/

Prof. Christine Gockel, Ph.D.
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Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
Professur flr Psychologie im Fachgebiet Personal und Organisation

Prof. Christine Gockel, Ph.D. hat an der Humboldt-Universitat zu Berlin Psychologie studiert und im selben Fach an der
Michigan State University, East Lansing, MI, USA promoviert. In ihrer Forschung untersucht sie, welche Faktoren die Leistung
und Zufriedenheit in Teams erhdhen, wie Teammitglieder Fihrung miteinander teilen, komplexes Wissen organisieren, Humor
nutzen und durch Teamcoaching geférdert werden kénnen. Vor ihrer Berufung an die HWR Berlin arbeitete Prof. Christine
Gockel bereits als Professorin fir Arbeits- und Organisationspsychologie an der SRH Berlin University of Applied Sciences, als
Lehr- und Forschungsratin an der Université de Fribourg, Schweiz sowie als Wissenschaftliche Mitarbeiterin an der
Technischen Universitat Chemnitz. Sie verfigt Uber langjahrige Praxiserfahrung als Coach und Trainerin zu den Themen
Teamfuhrung und hybride Zusammenarbeit. Ihre Schwerpunkte in der Lehre liegen in den Bereichen Fuhrung und
Teamarbeit, Personalmanagement sowie Arbeits- und Organisationspsychologie.

o https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/ueber-uns/personen-von-a-bis-z/2851-christine-gockel/

Prof. Dr. Mischa Hansel
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Fachbereich Polizei und Sicherheitsmanagement
Professur fUr Sozialwissenschaften mit dem Schwerpunkt Cyber- und Informationssicherheit

Vor seinem Ruf an die HWR Berlin war Prof. Dr. Mischa Hansel als Leiter des Forschungsschwerpunktes ,Internationale
Cybersicherheit” am Institut fur Friedensforschung und Sicherheitspolitik an der Universitat Hamburg (IFSH) tatig. Zuvor
arbeitete er als Wissenschaftlicher Referent bzw. Mitarbeiter bei der Stiftung Entwicklung und Frieden (sef:) in Bonn, der
Rheinisch-Westfalischen Technischen Hochschule Aachen, der Universitat GieBen sowie der Universitat zu Kéln. Besondere
fachliche Expertise besitzt Prof. Mischa Hansel in den Bereichen Cybersicherheitspolitik, Internationale Regulierung neuer
Technologien sowie AulRen- und Sicherheitspolitik. Der Politikwissenschaftler forscht zu hybriden Bedrohungen im Cyberraum,
zur globalen Cybersicherheitspolitik und politischen Kommunikation tber Cybersicherheit. Die genannten
Forschungsschwerpunkte setzt er auch im Rahmen von Politikberatung und Offentlichkeitsarbeit um.

 https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/ueber-uns/personen-von-a-bis-z/2845-mischa-hansel/
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Prof. Dr. Janpeter Schilling
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Fachbereich Polizei und Sicherheitsmanagement
Professur flir Risiko-, Krisen- und Konfliktmanagement

Prof. Dr. Janpeter Schilling hat Geografie, Volkswirtschaftslehre und (Geo-)Informatik an der Universitat Hamburg studiert. In
seiner Promotion ist er der Frage nachgegangen, wie sich der Klimawandel auf Gewaltkonflikte in Nord- und Ostafrika
auswirken. Prof. Janpeter Schilling hat sich in Geografie habilitiert und hatte bereits eine Klaus Tépfer Stiftungs-
Juniorprofessur flr Landnutzungskonflikte am Institut fir Umweltwissenschaften der Rheinland-Pfalzischen Technischen
Universitat Kaiserslautern-Landau inne. Zudem arbeitete er als Wissenschaftlicher Leiter und Geschaftsfuhrung fur die
Friedensakademie Rheinland-Pfalz. Prof. Janpeter Schilling ist Experte auf den Gebieten Risiko-, Krisen-, und
Konfliktmanagement. In seiner Forschung beschaftigt er sich insbesondere mit Mensch-Umwelt Interaktionen und wie sich
Umwelt- und Ressourcenveranderungen auf menschliche Sicherheit und soziale Stabilitat auswirken. Diese Schwerpunkte
bringt Prof. Janpeter Schilling an der HWR Berlin in die Studiengange Sicherheitsmanagement, International Security
Management und Gehobener Polizeivollzugsdienst ein.

o https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/ueber-uns/personen-von-a-bis-z/2846-janpeter-schilling/

Prof. Dr. Till Strohsal
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Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
Professur fr VWL, insbes. Wirtschaftspolitik

Prof. Dr. Till Strohsal hat Volkswirtschaftslehre an der Freien Universitat Berlin studiert, wo er auch promovierte. Er habilitierte
sich an der Freien Universitat im Fach Volkswirtschaftslehre, insbesondere Empirische Wirtschaftsforschung. Prof. Dr. Strohsal
lehrt im Bereich der empirischen Makrodkonomie. Seine Forschungsinteressen liegen methodisch im Gebiet der Zeitreihen-
und Spektralanalyse. Inhaltlich untersucht er unter anderem Inflationserwartungen, finanzielle Zyklen und Prognosen zur
Wirtschaftsentwicklung. Prof. Dr. Till Strohsal hat im Bundeskanzleramt zu Wirtschaftspolitischen Grundsatzfragen und zur
Wirtschaftsentwicklung gearbeitet. Zudem war er im Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz mit der Entwicklung
der Konjunkturprognosen der Bundesregierung betraut.

o https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/ueber-uns/personen-von-a-bis-z/2857-till-strohsal/
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Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin (HWR Berlin)

Die Hochschule fiir Wirtschaft und Recht (HWR) Berlin ist mit Gber 12 000 Studierenden eine der groRen Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften - mit ausgepragtem Praxisbezug, intensiver und vielfaltiger Forschung, hohen Qualitatsstandards sowie einer starken
internationalen Ausrichtung. Das Studiengangsportfolio umfasst Wirtschafts-, Verwaltungs-, Rechts- und Sicherheitsmanagement sowie
Ingenieurwissenschaften in Gber 60 Studiengangen auf Bachelor-, Master- und MBA-Ebene. Die HWR Berlin unterhalt 195 aktive
Partnerschaften mit Universitaten auf allen Kontinenten und ist Mitglied im Hochschulverbund ,UAS7 - Alliance for Excellence”. Als eine von
Deutschlands flihrenden Hochschulen bei der internationalen Ausrichtung von BWL-Bachelorstudiengangen und im Dualen Studium belegt
die HWR Berlin Spitzenplatze in deutschlandweiten Rankings und nimmt auch im Masterbereich vordere Platze ein. Die HWR Berlin ist einer
der bedeutendsten und erfolgreichen Hochschulanbieter im akademischen Weiterbildungsbereich und Griindungshochschule. Die HWR Berlin
unterstitzt die Initiative der Hochschulrektorenkonferenz ,,Weltoffene Hochschulen - Gegen Fremdenfeindlichkeit”.

www.hwr-berlin.de
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